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คำำ�นำำ�คำำ�นำำ�
	 ด้วยพระราชบัญญัติเทศบาล	พ.ศ.	2496	แก้ไขเพิ่มเติมถึง	(ฉบับที่	14)	 ด้วยพระราชบัญญัติเทศบาล	พ.ศ.	2496	แก้ไขเพิ่มเติมถึง	(ฉบับที่	14)  

พ.ศ.	2562	มาตรา	48	ทศ	วรรคห้า	บัญญัติไว้ว่า	พ.ศ.	2562	มาตรา	48	ทศ	วรรคห้า	บัญญัติไว้ว่า	“ให้นำ�ยกเทศมนำตรีจัดทำ�“ให้นำ�ยกเทศมนำตรีจัดทำ�

ร�ยง�นำแสดงผลก�รปฏิบัติง�นำต�มนำโยบ�ยที่ได้แถลงไว้ต่อสภ�เทศบ�ล ร�ยง�นำแสดงผลก�รปฏิบัติง�นำต�มนำโยบ�ยที่ได้แถลงไว้ต่อสภ�เทศบ�ล 

เป็นำประจำ�ทุกปี”เป็นำประจำ�ทุกปี”	 โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานการดำาเนินงาน	 โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องรายงานการดำาเนินงาน

ต่อประชาชนในเรื่องต่อประชาชนในเรื่องก�รจัดทำ�งบประม�ณ ก�รใช้จ่�ย และผลดำ�เนำินำง�นำในำรอบปีก�รจัดทำ�งบประม�ณ ก�รใช้จ่�ย และผลดำ�เนำินำง�นำในำรอบปี

และวรรคหก	คำาแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีและรายงานแสดงผลการและวรรคหก	คำาแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีและรายงานแสดงผลการ

ปฏิบัติงานให้ประกาศไว้โดยเปิดเผยที่สำานักงานเทศบาล	ปฏิบัติงานให้ประกาศไว้โดยเปิดเผยที่สำานักงานเทศบาล	เพื่อให้ประช�ชนำเพื่อให้ประช�ชนำ

มีส่วนำร่วมในำก�รตรวจสอบและกำ�กับก�รบริห�รจัดก�ร ขององคำ์กรปกคำรองมีส่วนำร่วมในำก�รตรวจสอบและกำ�กับก�รบริห�รจัดก�ร ขององคำ์กรปกคำรอง

ส่วนำท้องถิ่นำส่วนำท้องถิ่นำ	นั้น	นั้น

	 เทศบาลเมืองมหาสารคามจึงได้จัดทำารายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน	 เทศบาลเมืองมหาสารคามจึงได้จัดทำารายงานแสดงผลการปฏิบัติงาน  

ตามนโยบายของนายกเทศมนตรีเมืองมหาสารคาม	เพื่อให้ประชาชนได้รับทราบตามนโยบายของนายกเทศมนตรีเมืองมหาสารคาม	เพื่อให้ประชาชนได้รับทราบ

ถึงข้อมูลข่าวสารการพัฒนา	และผลการดำาเนินงานในรอบปี	ประจำาปีงบประมาณถึงข้อมูลข่าวสารการพัฒนา	และผลการดำาเนินงานในรอบปี	ประจำาปีงบประมาณ

พ.ศ.	2565	หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายฯ	ฉบับนี้พ.ศ.	2565	หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายฯ	ฉบับนี ้ 

จะเป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยให้สภาเทศบาลเมืองมหาสารคามและประชาชน	ใช้ในจะเป็นส่วนหนึ่งที่ช่วยให้สภาเทศบาลเมืองมหาสารคามและประชาชน	ใช้ใน

การติดตามผลการพัฒนาและช่วยให้ข้อคิดเห็น	ข้อเสนอแนะ	ในส่วนที่จะการติดตามผลการพัฒนาและช่วยให้ข้อคิดเห็น	ข้อเสนอแนะ	ในส่วนที่จะ

ร่วมกันพัฒนาให้เทศบาลเมืองมหาสารคามเป็นเมืองแห่งความสุข	สำาหรับร่วมกันพัฒนาให้เทศบาลเมืองมหาสารคามเป็นเมืองแห่งความสุข	สำาหรับ

การอยู่อาศัย	มีสภาพแวดล้อมที่สะอาด	และปลอดภัยจากมลพิษ	มีคุณภาพการอยู่อาศัย	มีสภาพแวดล้อมที่สะอาด	และปลอดภัยจากมลพิษ	มีคุณภาพ

ชีวิตที่ดี	มีแหล่งการศึกษาที่ได้มาตรฐาน	มีการรักษาประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นชีวิตที่ดี	มีแหล่งการศึกษาที่ได้มาตรฐาน	มีการรักษาประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น

อันดีงาม	โดยมีส่วนร่วมของชุมชนที่เข้มแข็งและการประสานความร่วมมืออันดีงาม	โดยมีส่วนร่วมของชุมชนที่เข้มแข็งและการประสานความร่วมมือ  

กับทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ	เอกชน	ที่เกี่ยวข้องกับทุกภาคส่วนทั้งภาครัฐ	เอกชน	ที่เกี่ยวข้อง
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บทสรุปสำ�หรับก�รบริห�รง�นำต�มนำโยบ�ยของนำ�ยกเทศมนำตรีเมืองมห�ส�รคำ�ม 

ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565

	 พระราชบัญญัติเทศบาล	 พ.ศ.	 2496	 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง	 (ฉบับท่ี	 14) 

พ.ศ.	2552	มาตรา	48	ทศ	วรรคห้า	บัญญัติไว้ว่า	ให้นายกเทศมนตรีจัด

ทำารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาล 

เป็นประจำาทุกปี	โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องรายงานการดำาเนินงาน

ต่อประชาชนในเร่ือง	ก�รจัดทำ�งบประม�ณ ก�รใช้จ่�ย และผลดำ�เนิำนำง�นำ

ในำรอบปี	และวรรคหก	คำาแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีและรายงาน

แสดงผลการปฏิบัติงานให้ประกาศไว้โดยเปิดเผยท่ีสำานักงานเทศบาล	

เพ่ือให้ประช�ชนำมีส่วนำร่วมในำก�รตรวจสอบและกำ�กับก�รบริห�ร

จัดก�ร ขององค์ำกรปกคำรองส่วนำท้องถ่ินำ 

 ผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของนายกเทศมนตรีเมือง

มหาสารคาม	ประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	 ท่ีสอดคล้องกับนโยบาย

นายกเทศมนตรีเมืองมหาสารคามท่ีได้แถลงต่อสภาเทศบาลเมือง

มหาสารคาม	ในคราวประชุมสภาเทศบาลเมืองมหาสารคาม	สมัยประชุม

สามัญสมัยแรก	ปรากฏในรายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายฯ	ฉบับน้ี 

ซ่ึึ่งเป็นส่วนหน่ึงท่ีรายงานให้สภาเทศบาลเมืองมหาสารคามและประชาชน

ได้ทราบ	และใช้ในการติดตามผลการพัฒนา	ให้ข้อคิดเห็น	 ข้อเสนอแนะ	

เพ่ือร่วมกันพัฒนาให้เทศบาลเมืองมหาสารคามเป็น	“เมืองแห่งคำว�มสุข” 

สำาหรับการอยูอ่าศัย		มีสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด	และปลอดภัยจากมลพิษ

มีคุณภาพชีวิตท่ีดี	มีแหล่งการศึกษาท่ีได้มาตรฐาน	มีการรักษาวัฒนธรรม

ประเพณีท้องถ่ินท่ีดีงาม	โดยมีส่วนร่วมของชุมชนท่ีเข้มแข็งและการประสาน

ความร่วมมือ	กับทุกภาคส่วนท้ังภาครัฐ	เอกชน	ท่ีเก่ียวข้อง	ภายใต้นโยบาย 

7	 ด้าน	 ประกอบด้วย	 1)	 นโยบายเร่งด่วน	 2)	 การพัฒนาเมืองและ

โครงสร้างพ้ืนฐาน			3)	การบริหารงานองค์กร		4)	ด้านเศรษฐกิจ	5)	การพัฒนา

คุณภาพชีวิต	ความปลอดภัยและความเข้มแข็งของชุมชน	6)	ด้านศาสนา

ศิลปะ	วัฒนธรรม	และการท่องเท่ียว	กีฬา	และ	7)	ด้านการศึกษา	สู่การ

กำาหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองมหาสารคาม	 4	 ยุทธศาสตร์	

ปรากฏโครงการพัฒนาเทศบาลเมืองมหาสารคาม	 ประจำาปีงบประมาณ	

พ.ศ.	2565	ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน	(พ.ศ.	2561-2565)	รวมถึงเพ่ิมเติม

ฉบับท่ี	 1-8	 เป็นกรอบและทิศทางของการพัฒนาเมืองมหาสารคามตาม

นโยบายนายกเทศมนตรี	 7	 ด้าน	 โดยยึดถือการบริหารจัดการภายใต้

ระบอบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วมของประชาชน	 ตามอำานาจหน้าท่ี

ของเทศบาลเมืองมหาสารคาม	 นโยบายของจังหวัดมหาสารคาม	 นโยบาย

รัฐบาล	 และกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลเมืองมหาสารคาม	

เป็นหลักการบริหารและพัฒนา	ให้เมืองมหาสารคาม	เป็นเมืองแห่งความสุข

บรรลุตามวิสัยทัศน์ “มห�ส�รคำ�มเมืองน่ำ�อยู่ สู่คำว�มเป็นำเลิศท�งก�รศึกษ�

พัฒนำ�เศรษฐกิจ ศูนำย์รวมวิถีชีวิตวัฒนำธรรม ก้�วนำำ�เทคำโนำโลยี”

	 ด้านการใช้จ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	(ระหว่าง

วันท่ี	 1	 ตุลาคม	 พ.ศ.	 2564-30	 กันยายน	 2565)	 รายได้โดยรวมของ

เทศบาลเมืองมหาสารคาม	จำานวน	501,205,000	บาท	รายจ่ายโดยรวม	

จำานวน	501,142,000	บาท	มีรายได้ท่ีเทศบาลเมืองมหาสารคามจัดเก็บเอง 

จำานวน	62,251,000	บาท	คิดเป็นร้อยละ	12.42	ต่อรายได้ท้ังหมด	

สำาหรับการใช้จ่ายงบประมาณเพ่ือดำาเนินงานโครงการตามเทศบัญญัติ

งบประมาณ	ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	มีการก่อหน้ีผูกพัน/ลงนามในสัญญา

รวม	 370	 โครงการ	 จำานวนเงิน	 148,557,252	 บาท	 มีการเบิกจ่าย 

งบประมาณ	 จำานวน	 326	 โครงการ	 จำานวนเงิน	 102,366,225	 บาท 

(ท่ีมา	:	รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน	ประจำา

ปีงบประมาณพ.ศ.	2565)

	 ท้ังน้ีเพ่ือขับเคล่ือนการพัฒนาเมืองมหาสารคาม	ให้บรรลุวิสัยทัศน์

และเป้าหมายการพัฒนา	เทศบาลเมืองมหาสารคาม	ได้กำาหนดแผนยุทธศาสตร์

(Key	Performance	Indicator	:	KPI)	ปีงบประมาณ	2566-2570	และ

กำาหนดวิสัยทัศน์ขององค์กร	คือ		“มห�ส�รคำ�มเมืองน่ำ�อยู่ ผู้คำนำมีสุข” 

มีทิศทางการพัฒนา	ประกอบด้วย	4	 พันธกิจ	7	ประเด็นยุทธศาสตร์	9	

เป้าประสงค์	58	ตัวช้ีวัด	และจัดทำาแผนพัฒนาท้องถ่ิน	(พ.ศ.	2566-2570) 

สอดคล้องตามหมุดหมายของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ	

ฉบับท่ี	13	ให้มหาสารคามเป็นเมืองแห่งความสุขท่ียั่งยืน

KPI	เทศบาลเมืองมหาสารคาม	(2566-2570)
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คำณะผู้บริห�รเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

ท่ีปรึกษ�และเลข�นุำก�ร นำ�ยกเทศมนำตรีเมืองมห�ส�รคำ�ม

นำ�ยภ�คิำนำ  ติระพงศ์ไพบูลย์

นายกเทศมนตรีเมืองมหาสารคาม

นำ�ยภ�ณุเดช เจริญพันำธ์ุวงศ์

ท่ีปรึกษ� นำ�ยกเทศมนำตรี

นำ�งพิชช�ภัสร์  ธีรศ�สตร�นำนำท์

รองนายกเทศมนตรีเมืองมหาสารคาม

นำ�งส�วพริม�  พัสดุรีนำนำท์

เลข�นุำก�รนำ�ยกเทศมนำตรี

นำ�ยสงวนำ ป้อมมะรัง

เลข�นุำก�รนำ�ยกเทศมนำตรี

นำ�ยกมล  ตร�ชู

รองนายกเทศมนตรีเมืองมหาสารคาม

นำ�ยธัญสุต  บริห�รธนำวุฒิ

รองนายกเทศมนตรีเมืองมหาสารคาม
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นำ�ยสมศักดิ�  รักษ�พงษ์

ประธานสภาเทศบาล

นำ�งส�วสุวรินำทร์  พลอ�ส�รัตน์ำ

รองประธานสภาเทศบาล

สม�ชิกสภ�เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

สม�ชิกสภ�เทศบ�ล เขต 1

นำ�ยวิจิตร  พรรณะ

นำ�ยบัณฑิิตย์  สิงหม�ตย์

นำ�งภัทรินำทร์  น้ำอยเจริญ

นำ�ยประดิษฐ์  อรรคำฮ�ตศรี

นำ�งทองใส  นำ�คำคัำนำธร

นำ�ยฤทธิรงค์ำ  ภูมิสวัสดิ�
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สม�ชิกสภ�เทศบ�ล เขต 3

 นำ�ยสมศักดิ�  รักษ�พงษ์

  นำ�ยกุณโชติณัฎฐ์ มะธิตะโนำ

นำ�งส�วมุกด� คุำณ�รักษ์

 นำ�งเส�วนีำย์  สวงโท

นำ�งสว�สดิ�  อ�นำนำท์

 นำ�งส�วสุวรินำทร์ พลอ�ส�รัตน์ำ

นำ�ยณัฐดนัำย  ศิริพรมโชติ

      นำ�ยบุญเรือง  แสนำผุ

นำ�ยผจญภัย  ม�อ้นำ

นำ�ยเหมรัช  ลีล�

นำ�ยว�ที  โพธินำ�ม

นำ�ยวิทย�  ญ�ณสิทธิ�

สม�ชิกสภ�เทศบ�ล เขต 2
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นำ�งกฤษณ�  แสนำสอ�ด

รองปลัดเทศบาล

  นำ�ยส�ยยันำต์  ภิรมย์กิจ

ปลัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม	

นำ�ยสมศรี  แสนำทวีสุข

รองปลัดเทศบาล

นำ�ยวิสิฐศักดิ�  พิจิตรศิริ

รองปลัดเทศบาล

ผู้บริห�รฝ่่�ยข้�ร�ชก�รประจำ�

	 นายภาคิน	ติระพงศ์ไพบูลย์	นายกเทศมนตรีเมืองมหาสารคาม
พร้อมด้วยรองนายกเทศมนตรี	สมาชิกสภาเทศบาล	ลงพ้ืนท่ีช่วยเหลือ
บรรเทาสาธารณภัยจากลมพายุท่ีเกิดข้ึนและให้กำาลังใจเจ้าหน้าท่ี	ท่ีปฏิบัติงาน 
โดยทางเทศบาลได้จัดต้ังหน่วยบริการให้ผู้ประสบภัยจากพายุพัด	ท่ีศาลา
การเปรียญวัดศรีสวัสดิ�

“ภ�พกิจกรรมก�รลงพื�นำท่ีให้ก�รช่วยเหลือประช�ชนำจ�กเหตุว�ตภัย”
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	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	รับการยกฐานะข้ึนจากสุขาภิบาลเป็นเทศบาล

เมืองมหาสารคาม	 เม่ือวันอาทิตย์ท่ี	 14	 กุมภาพันธ์	 พ.ศ.	 2479	 ต้ังอยู่

ถนนผังเมืองบัญชา	 ตำาบลตลาด	 อำาเภอเมืองมหาสารคาม	 ปัจจุบันเป็น

เทศบาลขนาดใหญ่	มีพ้ืนท่ี	24.14	ตารางกิโลเมตร	แบ่งเป็นชุมชน

จำานวน	 31	 ชุมชน	 มีประชากรท้ังหมด	 46,356	 คน	 จำานวนครัวเรือน	

21,745	 ครัวเรือน	 จำานวนประชากรแฝ่ง	 10,348	 คน	 (ข้อมูลเดือนมิถุนายน 

พ.ศ.	2565)	จำานวนประชากรผู้มีสิทธิเลือกต้ัง	39,430	คน	(ท่ีมา	:		กองทะเบียน

ราษฎรและบัตรประจำาตัวประชาชน	เทศบาลเมืองมหาสารคาม	ณ	เดือน

ตุลาคม	พ.ศ.	2565)	รายได้เฉล่ียของประชากร	153,152.72	บาท/คน/ปี

รายได้เฉล่ียครัวเรือน	358,926.90	บาท/ครัวเรือน/ปี	(ท่ีมา	:	กองสวัสดิการ

สังคม	เทศบาลเมืองมหาสารคาม	ณ	เดือนมกราคม	พ.ศ.	2566)

	 ผู้บริหารเทศบาลเมืองมหาสารคาม	 ได้กำาหนดนโยบายในการบริหารไว้ 

7	ด้าน	ภายใต้กรอบแนวคิด	“มห�ส�รคำ�ม เมืองแห่งก�รเรียนำรู้ ผู้คำนำมีสุข

 : Learning Happyness City”	ดังน้ี

1. นำโยบ�ยเร่งด่วนำ  มีนโยบายเก่ียวกับ

	 (1)	 การเร่งให้ความช่วยเหลือผู้ท่ีได้รับผลกระทบจากมาตรการ

ป้องกันและควบคุมโรคเช้ือไวรัสโคโรนา	 2019	 หรือ	 COVID-19	 ตาม

อำานาจหน้าท่ีท่ีระบุใน	พรบ.	เทศบาล	พ.ศ.	2496

	 (2)	 การเร่งให้การสนับสนุนและส่งเสริมการปฏิบัติงานร่วมกับ

หน่วยงานต่างๆ	ในการควบคุมโรคติดต่อ	ป้องกันการแพร่ระบาดอย่างเข้มงวด		

	 (3)	 การประชาสัมพันธ์ความรู้เร่ืองการป้องกันและการฉีดวัคซีึ่น

	 (4)	 การจัดการระบบการเก็บขยะให้เป็นระเบียบและมีประสิทธิภาพ  

	 	 มีการจัดเก็บขยะอย่างท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ี

	 (5)	 การดำาเนินการจัดหาวัคซีึ่นป้องกันโควิด-19	อย่างเร่งด่วน 

	 	 เพ่ือให้ประชาชนได้รับวัคซีึ่นท่ีมีคุณภาพ	และมีประสิทธิภาพ	

	 	 อย่างรวดเร็วและท่ัวถึงภายใต้กฎหมาย	กฎ	หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้อง  

	 	 หรือตามหลักเกณฑ์์ท่ีหน่วยงานของรัฐกำาหนด	ตามข้อ	3  

	 	 ของประกาศศูนย์บริหารสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือ	

	 	 ไวรัสโคโรนา	2019	(โควิด-19)		เร่ือง	แนวทางการบริหาร  

	 จัดการวัคซีึ่นป้องกันโรคโควิด-19		ภายใต้การกำากับดูแลของ

	 	 ผู้ว่าราชการจังหวัดและคณะกรรมการโรคติดต่อจังหวัด

	 (6)	 การสนับสนุนในการอำานวยความสะดวกแก่ประชาชนในพ้ืนท่ี 

	 	 เขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	 ในการเข้ารับบริการฉีดวัคซีึ่น 

	 	 ป้องกันโรคโควิด-19

	 ในปีงบประมาณ	 พ.ศ.2565	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	 เร่งให้การ

สนับสนุนและส่งเสริมการปฏิบัติงานร่วมกับหน่วยงานต่างๆ	 ในการควบคุม 

โรคติดต่อ	 ป้องกันแพร่ระบายอย่างเข้มงวด	 และประชาสัมพันธ์ความรู้	

2. นำโยบ�ยก�รพัฒนำ�เมืองและโคำรงสร้�งพื�นำฐ�นำ		มีนโยบายเก่ียวกับ 

เร่ืองการป้องกันและการฉีดวัคซีึ่น

	 (1)	 ปรับปรุงภูมิทัศน์คลองสมถวิล	ให้สะอาด	สวยงาม	และเพ่ิม

พ้ืนท่ีสีเขียวให้เป็นแหล่งพักผ่อนและออกกำาลังกายของประชาชน

	 (2)	 สร้างสำานักงานเทศบาลแห่งใหม่	เพ่ือรองรับประชาชนท่ีมาใช้

บริการ	เพ่ิมการบริการจุดเดียวเบ็ดเสร็จ	(One	Stop	Service)	เพ่ิมพ้ืนท่ี

จอดรถ	 พ้ืนท่ีสีเขียว	 และสวนสาธารณะ	 สร้างสถาปัตยกรรมท่ีแสดงถึง

ความเป็นอัตลักษณ์ของเมืองมหาสารคามและเป็นแลนด์มาร์ค	 เพ่ือเป็น

สถานท่ีท่องเท่ียวแห่งใหม่ของเมืองมหาสารคาม

	 (3)	 พัฒนาระบบสาธารณูปโภค	ถนน	ท่อระบายนำ้า	ให้มีคุณภาพ	

มาตรฐาน	 พอเพียง	 เหมาะสม	 กับความต้องการของประชาชนและ

ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี

	 (4)	 ปรับปรุงไฟฟ้า	และแสงสว่าง	ถนนหนทาง	และสถานท่ีสาธารณะ

ให้สว่างครอบคลุมท่ัวถึงทุกพ้ืนท่ีและมีระบบการดูแลรักษาท่ีดีอย่างมี

ประสิทธิภาพ

	 (5)	 พัฒนาแก้ไขปัญหานำ้าท่วมซึ่ำ้าซึ่าก	 โดยวางแผนอย่างเป็นระบบ

	 (6)	 ขยายเขตการให้บริการนำ้าประปา	และไฟฟ้า	ให้ท่ัวถึงและมี		

	 	 ประสิทธิภาพ

	 (7)	 เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว	พ้ืนท่ีสวนสาธารณะใหม่	และปรับปรุงภูมิทัศน์

  ของเมืองให้สวยงามเป็นเมืองน่าอยู่

	 (8)	 พัฒนาระบบบริหารการจัดเก็บขยะให้มีคุณภาพ

	 (9)	 เพ่ิมประสิทธิภาพการบำาบัดนำ้าเสียและการรวบรวมนำ้าเสียไปบำาบัด 

นำโยบ�ยนำ�ยกเทศมนำตรีเมืองมห�ส�รคำ�ม
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3. นำโยบ�ยก�รบริห�รง�นำองค์ำกร	มีนโยบายเก่ียวกับ

	 (1)	 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ	 E-Service	 พัฒนาการบริการ

 ท่ีดีสู่ระบบดิจิทัลท่ีทันสมัยและเพ่ิมการติดตามข้ันตอนการทำางาน		

	 (Tracking	Process)	การขอรับบริการต่าง	ๆ	ของหน่วยงานในเทศบาล 

	 (2)	 พัฒนาระบบ	Call	Center	เช่ือมโยงการบริการข้อมูลข่าวสาร 

	 	 และการร้องเรียน	ร้องทุกข์	การปรับปรุงฐานข้อมูลด้านต่าง	ๆ  

	 	 ข้อมูลแผนท่ี	ภาษี	เพ่ือพัฒนาการจัดเก็บรายได้	ข้อมูลด้าน 

	 	 การช่างและผังเมือง	ข้อมูลด้านการสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม 

	 	 โดยพัฒนาไปสู่เมืองอัจฉริยะทางด้านความปลอดภัยเพ่ือ 

	 	 คุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน

	 (3)	 สร้างระบบฐานข้อมูล	เพ่ือเพ่ิมการตัดสินใจของผู้บริหารให้มี	

	 	 ความแม่นยำาและแก้ไขปัญหาได้ตรงจุดมากยิง่ข้ึน

4. นำโยบ�ยด้�นำเศรษฐกิจ	มีนโยบายเก่ียวกับ

	 (1)	 ส่งเสริมและสนับสนุนประชาชน	และกลุ่มอาชีพต่าง	ๆ	ให้ผลิต 

	 	 และพัฒนาผลิตภัณฑ์์	ครัวเรือน/ผลิตภัณฑ์์ของกลุ่ม/ผลิตภัณฑ์์	

	 	 ชุมชน	ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน	ผ่านการรับรองจากหน่วยงาน 

  ท่ีเก่ียวข้อง

	 (2)	 ส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และการสร้างช่ือเสียงให้ผลิตภัณฑ์์ชุมชน 

  ของจังหวัดมหาสารคามให้เป็นท่ีรู้จักแพร่หลาย

	 (3)	 สนับสนุนและส่งเสริมให้มีช่องทางการแพร่กระจายสินค้า

	 	 และตลาดรองรับผลิตภัณฑ์์ครัวเรือน	ผลิตภัณฑ์์จากกลุ่ม 

	 	 อาชีพต่าง	ๆ	ผลิตภัณฑ์์ชุมชน	และผลิตภัณฑ์์ทางการเกษตร

	 (4)	 ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชนและสนับสนุนการพัฒนาทักษะ	

	 	 ฝี่มือแรงงาน	เพ่ือสร้างโอกาสในการหาเล้ียงชีพของประชาชน 

	 	 โดยยึดแนวทางตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง

	 (5)	 ส่งเสริมให้มีกิจกรรมทางเศรษฐกิจในพ้ืนท่ี	เช่น	จัดให้มีศูนย์กลาง 

	 	 จำาหน่ายสินค้าการจัดนิทรรศการ	เทศกาล	ตลาดนัด	ถนนคนเดิน	

	 	 เป็นต้น	เพ่ือกระตุ้นเศรษฐกิจและสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน

	 	 ในพ้ืนท่ี

	 (6)		 ส่งเสริมการทำาเกษตรผสมผสาน	เกษตรทางเลือก	และเกษตร

	 	 อินทรีย์	ตลอดจนสนับสนุนพันธ์ุพืช	และ	พันธ์ุสัตว์เศรษฐกิจ

	 	 ให้แก่ประชาชน	เพ่ือสร้างงาน	สร้างอาชีพ	และลดต้นทุน 

	 	 ค่าใช้จ่ายตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

	 (7)	 ส่งเสริมการเรียนรู้	และการนำาเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาใช้ร่วม	

	 	 กับภูมิปัญญาท้องถ่ินในการคิดค้น	ผลิต	เพ่ิมมูลค่า	และจัดจำาหน่าย 

  สินค้าและบริการ

	 (8)	 เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการดำาเนินชีวิตตามวิถีเศรษฐกิจ

	 	 พอเพียง	และส่งเสริมการออมให้แก่เด็ก	เยาวชน	และประชาชน 

	 	 ในพ้ืนท่ี

5. นำโยบ�ยด้�นำก�รพัฒนำ�คุำณภ�พชีวิต คำว�มปลอดภัยและคำว�มเข้มแข็ง

ของชุมชนำ	มีนโยบายเก่ียวกับ

	 (1)	 ส่งเสริมให้ประชาชนทุกคนในเทศบาลเมืองมหาสารคามได้รับ

  สวัสดิการท่ีพึงได้จากภาครัฐอย่างมีคุณภาพ	และท่ัวถึง

	 (2)	 ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของประชาชนให้เหมาะสมกับ 

	 	 ช่วงอายุ	และสนับสนุนการพัฒนาสังคม	ท่ีสอดคล้องกับการ 

	 	 เปล่ียนแปลงในประเทศ	

	 (3)	 สนับสนุนกิจกรรมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	

	 	 และเสริมสร้างจิตสำานึกในการเฝ้่าระวัง	 ปัญหายาเสพติดโดยชุมชน

	 	 และครอบครัว	และสนับสนุนความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครอง 

	 	 ส่วนท้องถ่ิน	และหน่วยงานอ่ืน	ๆ	ท้ังภาครัฐ	ภาคเอกชน	และ 

	 	 ภาคประชาสังคม	 ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

	 	 เพ่ือให้เทศบาลเมืองมหาสารคามเป็นพ้ืนท่ีปลอดภัย	 และ

	 	 ปลอดยาเสพติด

	 (4)	 ส่งเสริมสถาบันครอบครัวให้เข้มแข็งและอบอุ่น	 โดยสนับสนุน

	 	 ให้สมาชิกในครอบครัว	มีความรัก	ความเข้าใจกัน	มีจิตสำานึก	

	 	 ในการรับผิดชอบต่อสังคม	รู้จักบทบาทและหน้าท่ี	ไม่สร้างปัญหา 

  และเป็นภาระให้แก่สังคม

	 (5)	 ส่งเสริมสุขภาพ	การพัฒนาทักษะความสามารถ	และสวัสดิการต่าง	ๆ

		 	 สำาหรับผู้สูงอายุ	เพ่ือรองรับสังคมผู้สูงอายุและส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ

  สามารถพ่ึงพาตนเองได้

	 (6)	 สนับสนุนการแพทย์แผนไทยและแพทย์ทางเลือก	รวมถึงการ 

	 	 รักษาโรคด้วยสมุนไพรไทยต่าง	ๆ	เพ่ือนำาไปใช้ในการส่งเสริมสุขภาพ 

	 	 และระบบสาธารณสุขท่ีมีคุณภาพและปลอดภัย

	 (7)	 ส่งเสริมการรณรงค์และประชาสัมพันธ์ถึงพิษภัยและอันตราย	

	 	 ของโรคติดต่อร้ายแรง	 เพ่ือเป็น	 การป้องกันและควบคุมการ

	 	 แพร่ระบาดของโรคติดต่อ	ตลอดจนสร้างความรู้ความเข้าใจ 

	 	 ในการดูแล	การรักษา	สุขภาพ	และสุขาภิบาลในการอยู่ร่วมกับ 

  ผู้ป่วยอย่างปลอดภัยและมีความสุข

	 (8)	 ส่งเสริมมาตรการการเฝ้่าระวัง	การควบคุม	และการแจ้งเตือน	

	 	 ข่าวสารการแพร่ระบาด	ของโรคติดต่อต่าง	ๆ	อย่างรวดเร็ว 

	 	 และมีประสิทธิภาพ	ตลอดจนเร่งให้ความช่วยเหลือประชาชน 

	 	 อย่างรวดเร็วและท่ัวถึง	ยามเกิดเหตุการณ์วิกฤติต่าง	ๆ
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	 (9)	 ส่งเสริมการสร้างจิตสำานึกในการรักษาวินัยจราจรให้แก่ประชาชน  

	 	 โดยเฉพาะเด็กและเยาวชน	 เพ่ือสร้างความปลอดภัยในการสัญจร

  ไปมาบนท้องถนนอย่างยัง่ยืน

	 (10)	สนับสนุนความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง	ๆ	ในการส่งเสริม 

	 	 การรักษาความสงบเรียบร้อย	และสร้างความปลอดภัยในชีวิต	

  และทรัพย์สินในพ้ืนท่ีเทศบาลเมืองมหาสารคาม

	 (11)	อุดหนุนงบประมาณให้กับชุมชน	ชมรม	เครือข่ายผู้สูงอายุ 

	 	 ตามความเหมาะสมไม่ซึ่ำ้าซึ่อนกับเทศบาลพัฒนาระบบการจราจร

	 	 ให้สะดวก	เป็นระเบียบเรียบร้อย	และเตรียมการแผนการ 

	 	 จราจรของเมืองให้	สอดคล้องกับผังเมืองรองรับการเจริญเติบโต 

	 	 ของเมืองในอนาคต	และสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน	

  โดยระบบกล้องวงจรปิด	CCTV

	 (12)	ส่งเสริม	ป้องกัน	และให้ความรู้แนวทางการปฏิบัติตัวและ 

	 	 หลักการโภชนาการ	เพ่ือลดการเกิดโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง	(NCDs) 

	 	 ในรูปแบบของสาธารณะสุขเชิงรุก	โดยมีเป้าหมายคือ	โรค	NCDs 

	 	 ลดลง	๑๐%		ทุกปี	

6. นำโยบ�ยด้�นำศ�สนำ� ศิลปะ วัฒนำธรรม และก�รท่องเท่ียว กีฬ� 

มีนโยบายเก่ียวกับ

	 (1)	 ส่งเสริมและรวบรวมข้อมูลเพ่ือประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเท่ียวต่าง	ๆ 

	 	 เชิงศาสนา	 และเชิงประวัติศาสตร์ของเทศบาลเมืองมหาสารคาม

	 	 ให้เป็นท่ีรู้จักแพร่หลาย

	 (2)	 สนับสนุนการท่องเท่ียวครบวงจร	 และส่งเสริมการเช่ือมโยง

	 	 เส้นทางการท่องเท่ียวภายใน	และสถานท่ีใกล้เคียง

	 (3)	 ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการบริการและคุณภาพการท่องเท่ียว 

	 	 ของเทศบาลเมืองมหาสารคาม	และสนับสนุนส่ิงอำานวยความสะดวก	

  ให้แก่นักท่องเท่ียวท้ังชาวไทยและชาวต่างประเทศ

	 (4)	 ส่งเสริม	สนับสนุน	และประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่าง	ๆ	เพ่ือดึงดูด	

  นักท่องเท่ียวให้มาเยีย่มเยือนเทศบาลเมืองมหาสารคาม

	 (5)	 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการรักษาและพัฒนา	

	 	 แหล่งท่องเท่ียวเชิงศาสนา	และเชิงประวัติศาสตร์

	 (6)	 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมจารีตประเพณี	เพ่ือสืบสาน 

	 	 วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน

	 (7)	 เสริมสร้างจิตสำานึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสถานท่ีทาง 

	 	 ประวัติศาสตร์	สถาปัตยกรรม	และศาสนสถานในท้องถ่ิน

	 (8)	 ส่งเสริมและประชาสัมพันธ์กิจกรรมประเพณีอันโดดเด่นของ	

	 	 เทศบาลเมืองมหาสารคามเชิงรุก	เพ่ือดึงดูด	นักท่องเท่ียวและ 

	 	 สร้างช่ือเสียงให้แก่จังหวัด

	 (9)	 ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา	 ในวันสำาคัญของ

	 	 ทุกศาสนาอย่างเท่าเทียม

	 (10)	ส่งเสริมกิจกรรมการแข่งขันกีฬาต่าง	ๆ	เพ่ือให้เด็ก	เยาวชน 

	 	 และประชาชนท่ัวไปมีสุขภาพ	 ท่ีแข็งแรงและได้ออกกำาลังกาย 

  อย่างท่ัวถึง

	 (11)	สนับสนุนโครงการส่งเสริมสุขภาพของประชาชนท่ีสอดคล้อง	

	 	 กับช่วงอายุ	ตลอดจนส่งเสริมกีฬา	สำาหรับผู้สูงอายุและกีฬา

	 	 สำาหรับผู้พิการ

	 (12)	ปรับปรุงและพัฒนาสนามกีฬา	เคร่ืองออกกำาลังกาย	เคร่ืองเด็กเล่น  

	 	 และสวนสาธารณะ	ให้ได้มาตรฐาน	อยูใ่นสภาพสมบูรณ์ 

	 	 ปลอดภัย	พร้อมใช้งาน	และเพียงพอท่ัวถึงกับความต้องการ 

	 	 ของประชาชนในพ้ืนท่ี

	 (13)	สนับสนุนชมรม	สมาคม	และสโมสรกีฬาต่าง	ๆ	ภายใน 

	 	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม

7. นำโยบ�ยด้�นำก�รศึกษ�	มีนโยบายเก่ียวกับ

	 (1)	 ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกประเภท	 ท้ังการศึกษา

	 	 ในระบบ	นอกระบบและตามอัธยาศัย

	 (2)	 สนับสนุนการพัฒนาความรู้	ทักษะ	และความสามารถทางการ

	 	 อาชีพของผู้เรียนให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ินและ 

	 	 ความต้องการของตลาด

	 (3)	 ส่งเสริมการพัฒนาทักษะชีวิตและกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์  

	 	 เพ่ือการเรียนรู้และสร้างเสริมประสบการณ์ในการดำาเนินชีวิต	

	 	 ให้แก่ผู้เรียนอย่างมีความสุข

	 (4)	 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับโลกในปัจจุบัน	 โดยเน้น

	 	 การจัดการเรียนการสอนสู่สากล	มีความยืดหยุ่น	และเปิด 

	 	 โอกาสให้ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการกลุ่มเพ่ือปรับรูปแบบการ 

  เรียนรู้อย่างมีอิสระ	เน้นห้องเรียนท่ีทันสมัยและส่งเสริมให้ 

	 	 เกิดความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรมในยุคดิจิทัล

	 (5)	 สนับสนุนการพัฒนาการจัดการศึกษารูปแบบต่าง	ๆ	เพ่ือให้ 

	 	 สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียนท่ีมีลักษณะพิเศษและ

	 	 มีความสามารถเฉพาะบุคคล	เพ่ือพัฒนาจุดแข็งลักษณะเฉพาะ 

	 	 ท่ีมุ่งสู่ความเป็นเลิศ

	 (6)	 ส่งเสริมการปลูกฝั่งและการสร้างนิสัยผู้เรียนใฝ่่เรียนรู้ท้ังใน 

	 	 และนอกห้องเรียน	สนับสนุนการสร้างค่านิยม	คุณธรรม	จริยธรรม 

	 	 การพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต

	 (7)	 เสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้	มุ่งเน้นให้ผู้เรียนรู้เท่าทันและ	

	 	 พร้อมรับการเปล่ียนแปลงต่าง	ๆ	โดยเน้นการมีส่วนร่วมท้ัง 

	 	 ภาครัฐและเอกชนสอดคล้องกับความต้องการของสังคมท่ีมี 

	 	 การเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว

	 (8)	 ส่งเสริมการนำาเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเพ่ิมประสิทธิภาพ

	 	 การเรียนการสอน	สนับสนุนระบบอินเตอร์เน็ตท่ีมีเสถียรภาพ	

	 	 และท่ัวถึง	เพ่ือให้ผู้เรียน	เด็ก	เยาวชน	และประชาชนสามารถ	

  เข้าถึง	แหล่งความรู้ได้อย่างต่อเน่ือง

	 (9)	 ส่งเสริมการน้อมนำาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้		

	 	 กับการเรียนรู้ทุกระดับการศึกษาและทุกช่วงวัยของผู้เรียน	 	

	 	 เพ่ือนำาไปสู่ความอยูร่อดทางสังคมได้อย่างยั่งยืน
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	 กระผมและคณะผู้บริหาร	ขอยืนยันกับสภาเทศบาลเมืองมหาสารคาม

ว่าการกำาหนดนโยบายดังกล่าววางอยู่บนพ้ืนฐานของข้อมูลและการ

ปฏิบัติได้จริง	 ตามภารกิจและอำานาจหน้าท่ีของเทศบาลเพ่ือพัฒนาท้องถ่ิน 

กระผมและคณะผู้บริหาร	 มีความมุ่งม่ันและต้ังใจท่ีจะพัฒนาพ้ืนท่ีเทศบาล

เมืองมหาสารคามให้เจริญก้าวหน้าบรรลุตามนโยบาย	บังเกิดผลในทางปฏิบัติ

และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน	เพ่ือให้เกิด

ประโยชน์สุขอย่างแท้จริงต่อประชาชนสืบไป

	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	 กำาหนดกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนา
เทศบาลเมืองมหาสารคาม	ประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.2565	ไว้	4	ยุทธศาสตร์คือ 
 ยุทธศ�สตร์ก�รพัฒนำ�ท่ี 1 การส่งเสริมการศึกษาและนันทนาการ
การศาสนาการอนุรักษ์	และสืบสานศิลปะ	วัฒนธรรม	จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถ่ิน ตัวชี�วัด (KPI) และเป้�ประสงค์ำรวม	ประชาชน
ได้รับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน	ได้มาตรฐานท่ัวถึง	สร้างโอกาสการเรียนรู้
อย่างเท่าเทียมกัน	มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต	รวมท้ังศาสนาวัฒนธรรม	และ
นันทนาการได้รับการส่งเสริม	 	 อนุรักษ์	 สืบสานประเพณี	 ศิลปวัฒนธรรม
อันดีงามของท้องถ่ิน	
 กลยุทธ์
	 	 กลยุทธ์ท่ี	1	ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
	 	 กลยุทธ์ท่ี	2	พัฒนาอาคารสถานท่ี	และแหล่งเรียนรู้
	 	 กลยุทธท่ี	3	ส่งเสริมการเรียนรู้เทคโนโลยี
	 	 กลยุทธ์ท่ี	4	พัฒนาคุณภาพและทักษะชีวิต	ตามแนวหลัก 
	 	 	 	 	 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	 	 กลยุทธ์ท่ี	5	อนุรักษ์และส่งเสริมประเพณี	ศิลปวัฒนธรรม		
	 	 	 	 	 ภูมิปัญญาท้องถ่ิน	ดนตรี	และกีฬา
	 	 กลยุทธ์ท่ี	6	พัฒนาสังคมสอดรับกับการเป็นสมาชิกท่ีดีของ	
	 	 	 	 ประชาคมอาเซีึ่ยน
 ยุทธศ�สตร์ก�รพัฒนำ�ท่ี 2 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน
การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน	 และการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของประชาชน	
 ตัวชี�วัด (KPI) และเป้�ประสงค์ำรวม	ประชาชนมีสุขภาวะอนามัย
ท่ีดี	มีสุขภาพดี	มีความเอ้ืออาทรต่อกัน	มีการเตรียมความพร้อมเผชิญกับ
เหตุภัยพิบัติต่างๆ	 ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนา	 ประชาชนพ่ึงพา
ตนเองได้สามารถพัฒนาต่อยอดผลิตผลและรองรับกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
ท่ีมีในอนาคตได้	
 กลยุทธ์
	 	 กลยุทธ์ท่ี	1		พัฒนาส่งเสริมการเรียนรู้ทางวิชาการด้าน	 	
	 	 	 	 	 การเกษตรกรรม	อุตสาหกรรม	พาณิชกรรม
	 	 กลยุทธ์ท่ี	2		ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพศูนย์เรียนรู้ชุมชน	
	 	 	 	 	 เพ่ือพัฒนาตามหลักเศรษฐกิจ	พอเพียง
	 	 กลยุทธ์ท่ี	3		การส่งเสริมอาชีพและเพ่ิมพูนรายได้
	 			 กลยุทธ์ท่ี	4		 ส่งเสริม	สนับสนุนการดูแลหรืออนุรักษ์การจัดการ  
	 	 	 	 	 ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
	 	 กลยุทธ์ท่ี	5		พัฒนา	 ส่งเสริม	 การจัดการขยะมูลฝ่อย	 และ 
	 	 	 	 	 ส่ิงปฏิกูล
	 	 กลยุทธ์ท่ี	6		 ส่งเสริมสนับสนุนการลดก๊าซึ่เรือนกระจก
	 	 กลยุทธ์ท่ี	7	 พัฒนาคุณภาพการให้บริการสาธารณสุข	และ 

	 	 	 	 	 คุณภาพชีวิตอย่างท่ัวถึงและอายุยืนยาว

	 กลยุทธ์ท่ี	8	 จัดสวัสดิการสังคมและการสงเคราะห์	 	 	
	 กลยุทธ์ท่ี	9		 การสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและการป้องกัน
	 	 	 แก้ไขปัญหายาเสพติดการเอ้ืออาทร	สมานฉันท์
	 กลยุทธ์ท่ี	10	การเตรียมความพร้อมในการเผชิญกับเหตุการณ์ 
	 	 	 ภัยพิบัติต่างๆ
	 กลยุทธ์ท่ี	11	ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน	 หรือเครือข่าย 
	 	 	 ภาครัฐ	เอกชน	หรือประชาสังคม
 ยุทธศ�สตร์ก�รพัฒนำ�ท่ี 3	การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐาน
ให้ได้มาตรฐาน
 ตัวชี�วัด (KPI)และเป้�ประสงค์ำรวม	 การคมนาคมสะดวกรวดเร็ว	
มีระบบสาธารณูปโภค	สาธารณูปการ	ครอบคลุมและมีมาตรฐาน
 กลยุทธ์
	 	 กลยุทธ์ท่ี	1	 พัฒนาปรับปรุงสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
	 	 	 	 	 มีประสิทธิภาพ
	 	 กลยุทธ์ท่ี	2	 การปรับปรุงการจัดทำาผังเมืองและการ	 	
	 	 	 	 	 ควบคุมอาคาร
	 	 กลยุทธ์ท่ี	3		 ก่อสร้าง	บุกเบิก	ปรับปรุง	บำารุงทาง	
	 	 	 	 	 คมนาคม	สะพาน	เข่ือน	ระบบระบายนำ้า		 	
	 	 	 	 	 แหล่งนำ้าอุปโภคบริโภค	และการบำาบัดนำ้าเสีย	 
 ยุทธศ�สตร์ก�รพัฒนำ�ท่ี 4	 	 การบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี	 มี
ประสิทธิภาพ		
    ตัวชี�วัด (KPI)และเป้�ประสงค์ำรวม	 เทศบาลมีความพร้อมในการ
ให้บริการประชาชนและบริหาร	ตามหลักธรรมาภิบาล	ประชาชนมีความ
พึงพอใจในการรับบริการงานเทศบาล
 กลยุทธ์
	 	 กลยุทธ์ท่ี	1	 สร้างระบบบริหารงานให้มีความทันสมัยมีความ	
     คุ้มค่า	มีประสิทธิภาพ	ในการใช้ทรัพยากรเพ่ือ		
	 	 	 	 	 จัดบริการสาธารณะ
	 	 กลยุทธ์ท่ี	2	พัฒนาอาคารสถานท่ีและเคร่ืองมือเคร่ืองใช้			
	 	 	 	 	 ตลอดจนสภาพแวดล้อมภายในสถานท่ีปฏิบัติงาน
	 	 กลยุทธ์ท่ี	3	พัฒนาองค์กรและบุคลากร	ระบบการบริการ		
	 	 	 	 	 ประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล
วิสัยทัศน์ำ (Vission) ก�รพัฒนำ�เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม 
 “มห�ส�รคำ�มเมืองน่ำ�อยู่ สู่คำว�มเป็นำเลิศท�งก�รศึกษ� พัฒนำ�
เศรษฐกิจ ศูนำย์รวมวิถีชีวิตวัฒนำธรรม ก้�วนำำ�เทคำโนำโลยี” 

ยุทธศ�สตร์และแนำวท�งก�รพัฒนำ� (พ.ศ. 2561 – 2565) 
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ผลก�รดำ�เนิำนำง�นำ ในำปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565 

	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	ได้ดำาเนินงานโครงการพัฒนาท่ีสนองตอบต่อนโยบายนายกเทศมนตรีเมืองมหาสารคาม	ท้ัง	7	ด้าน	ปรากฏตามโครงการ

พัฒนาท่ีได้รับการบรรจุอยูใ่นเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย	ประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	และมีการใช้จ่ายงบประมาณ	จำานวน	388	โครงการ	

ประกอบด้วย	โครงการพัฒนาท่ีปรากฏตามเทศบัญญัติ	พ.ศ.	2565	จำานวน	326	โครงการ	,	โครงการพัฒนาฯ	จากเงินสะสม	จำานวน	10	โครงการ	,	

โครงการพัฒนาฯ	จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ	จำานวน	2	โครงการ	,	โครงการพัฒนาฯ	จากเงินงบประมาณภายใต้โครงการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็ง

ของเศรษฐกิจฐานราก	จำานวน	2	โครงการ	และโครงการพัฒนาฯ	จากเงินรางวัลองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีมีการบริหารจัดการท่ีดี	ประจำาปีงบประมาณ

	พ.ศ.	2565	จำานวน	5	โครงการ	(อ้างอิง	:	รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน	ประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565)	สรุปผลการ

ดำาเนินงานตามนโยบายนายกเทศมนตรี	ดังน้ี

 ต�ร�งสรุปจำ�นำวนำโคำรงก�รพัฒนำ�เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ท่ีเป็นำไปต�มนำโยบ�ยนำ�ยกเทศมนำตรีเมืองมห�ส�รคำ�ม

ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565

นำโยบ�ย
จำ�นำวนำ

โคำรงก�ร
งบประม�ณท่ีตั�งไว้ (บ�ท)

งบประม�ณท่ีใช้ไป

(เบิกจ่�ยต�มสัญญ�)

นโยบายเร่งด่วน 11 18,838,600 18,525,477

นโยบายการพัฒนาเมืองและโครงสร้างพ้ืนฐาน 73 44,176,600 39,531,642

นโยบายการบริหารงานองค์กร 193 13,329,550 11,487,260

นโยบายเศรษฐกิจ 4 2,000,000 295,071
(กับเงิน	จำานวน	1	โครงการ	:	โครงการ

ก่อสร้างตลาดประชารัฐท้องถ่ินสุขใจ

	(ตลาดสดเทศบาลเมืองมหาสารคาม)	

ช่ัวคราว	จำานวน	1,500,000	บาท)

นโยบายด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต	ความปลอดภัย	

และความเข้มแข็งของชุมชน

38 3,783,100 3,538,822

นโยบายด้านศาสนา	ศิลปะ	วัฒนธรรม	และการท่อง

เท่ียว	กีฬา

12 2,211,900 1,976,157

นโยบายด้านการศึกษา 57 103,606,600 75,601,688

รวมทั�งสิ�นำ 388 187,946,350 150,956,117

ก�รใช้จ่�ยงบประม�ณโคำรงก�รพัฒนำ�เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ต�มนำโยบ�ยนำ�ยกเทศมนำตรี

เมืองมห�ส�รคำ�ม ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565
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 ต�ร�งโคำรงก�รพัฒนำ�เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ.2565 (เงินำสะสม)

ท่ี โคำรงก�ร งบประม�ณ
ผลเบิกจ่�ย/

ทำ�สัญญ� 
หม�ยเหตุ

สำ�นัำกช่�ง

1. โครงการปรับปรุงผิวถนน	ค.ส.ล.ด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต

ถนนมหาชัยดำาริห์	19

411,000 404,103 ดำาเนินการแล้วเสร็จ

2. โครงการปรับปรุงผิวถนน	ค.ส.ล.ด้วยแอสฟัลท์ติกคอนกรีต	

ถนนเทศบาลอาชา	8	

301,000 301,000	 ดำาเนินการแล้วเสร็จ

3. โครงการก่อสร้างท่อระบายนำ้าพร้อมบ่อพักรางวี	ค.ส.ล.		

ซึ่อยแยกถนนเทศบาลอาชา	6

464,000 460,000 อยู่ระหว่างดำาเนินการ

	(ผูกพัน)

4. โครงการก่อสร้างท่อระบายนำ้า	พร้อมบ่อพักรางวี	ค.ส.ล.	

ซึ่อยแยกถนนนครสวรรค์	2/4	(ซึ่อยยายรำาไพ	ชุมอภัย)

613,000 613,000 อยู่ระหว่างดำาเนินการ

	(ผูกพัน)

5. โครงการก่อสร้างท่อระบายนำ้า	พร้อมบ่อพัก	ค.ส.ล.		

ซึ่อยแยกถนนนครสวรรค์	2/4		(ซึ่อยหอพัก	ดร.บัณฑิ์ต	หารธงชัย)

1,261,000 1,040,000 อยู่ระหว่างดำาเนินการ

	(ผูกพัน)

6. โครงการก่อสร้างถนน	ค.ส.ล.	พร้อมท่อระบายนำ้าและบ่อพัก	ค.ส.ล.	

ตรงข้ามถนนศรีมหาสารคาม	13

792,000 726,000 อยู่ระหว่างดำาเนินการ

	(ผูกพัน)

7. โครงการก่อสร้างถนน	ค.ส.ล.	พร้อมท่อระบายนำ้า	และบ่อพัก	ค.ส.ล.	

ถนนนครสวรรค์	6/1

1,657,000 1,550,000 อยู่ระหว่างดำาเนินการ

	(ผูกพัน)

8. โครงการก่อสร้างถนน	ค.ส.ล.	พร้อมท่อระบายนำ้าและบ่อพักรางวี	

ค.ส.ล.	ถนนเทศบาลอาชา	ซึ่อย	6	ช่วงศาลาชุมชน

1,048,000 518,000 อยู่ระหว่างดำาเนินการ

	(ผูกพัน)

9. โครงการก่อสร้างถนน	ค.ส.ล.พร้อมท่อระบายนำ้าและบ่อพักรางวี	

ค.ส.ล.	ซึ่อยแยกถนนค้อใหญ่	ซึ่อย	2/8

339,000 339,000 อยู่ระหว่างดำาเนินการ

	(ผูกพัน)

10. โครงการจัดซ้ืึ่อเตาต้มสีแบบไดเร็กฮีีทระบบเฟือง	 380,000 299,000 อยู่ระหว่างดำาเนินการ

	(ผูกพัน)

สำ�นัำกช่�ง รวมทั�งสิ�นำ 10 โคำรงก�ร 7,266,000 6,250,103

ท่ี โคำรงก�ร  งบประม�ณ
ผลเบิกจ่�ย/

ทำ�สัญญ� 
หม�ยเหตุ

สำ�นัำกส�ธ�รณสุขและส่ิงแวดล้อม

1. โครงการจัดซ้ืึ่อรถบรรทุกขยะ	ขนาด	6	ตัน	6	ล้อ

ปริมาตรกระบอกสูบ	 ไม่ตำ่ากว่า	 6,000	 ซีึ่ซีึ่

หรือกำาลัง	เคร่ืองยนต์สูงสูดไม่ตำ่ากว่ากว่า

170	กิโลวัตต์	แบบอัดท้าย

2,400,000 														2,390,000

ดำาเนินการแล้วเสร็จ

กองก�รศึกษ�

1. โครงการก่อสร้างอาคารเรียนและ

อาคารประกอบ	อาคารเรียน	3	ช้ัน	

12	ห้องเรียน	พร้อมครุภัณฑ์์สำานักงาน

โรงเรียนเทศบาลสามัคคีวิทยา	ตำาบลตลาด

อำาเภอเมืองมหาสารคาม	จังหวัดมหาสารคาม

8,559,900 														1,273,500

อยู่ระหว่างดำาเนินการ

	(ส่งมอบงานงวดท่ี	1	จากท้ังหมด	5	งวด)

รวมทั�งสิ�นำ 2 โคำรงก�ร 10,959,900           3,663,500

 ต�ร�งโคำรงก�รพัฒนำ�เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ.2565 (เงินำอุดหนุำนำเฉพ�ะกิจ)
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 ต�ร�งโคำรงก�รพัฒนำ�เทศบ�ลภ�ยใต้โคำรงก�รพัฒนำ�และเสริมสร้�งคำว�มเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐ�นำร�ก ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565

ท่ี โคำรงก�ร  งบประม�ณ
ผลเบิกจ่�ย/

ทำ�สัญญ� 
หม�ยเหตุ

สำ�นัำกช่�ง

1. โครงการปรับปรุงผิวจราจรด้วยแอ

สฟัลท์ติกคอนกรีต	ถนนริมคลองสม

ถวิล	47	ตำาบลตลาด	อำาเภอเมือง

	มหาสารคาม	จังหวัดมหาสารคาม

	ขนาดกว้าง	40	เมตร	ยาว	510	เมตร

	หนา	0.04	เมตร	หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อย

กว่า	2,023	ตารางเมตร	พร้อมงาน

เหล็กตะแกรงฝ่าบ่อพัก

750,000	 																450,000	 ดำาเนินการแล้ว

	ยังไม่เบิกจ่ายเน่ืองจากเบิกจ่ายไม่ทัน	

30	ธันวาคม	2565	ขอขยายเบิกจ่ายต่อสภาพัฒฯ	

เพ่ือขออนุมัติ	ครม.

2. โครงการปรับปรุงผิวจราจรด้วยแอ

สฟัลท์ติกคอนกรีต	ถนนมหาชัยดำา

ริห์	17	ตำาบลตลาด	อำาเภอเมือง

	มหาสารคาม	จังหวัดมหาสารคาม

	กว้าง	4.00-6.30	เมตร	ยาว	668	

เมตร	หนา	0.04	เมตร	หรือมีพ้ืนท่ีไม่

น้อยกว่า	3,600	ตารางเมตร

910,000	 900,000	 ดำาเนินการแล้ว	

ยังไม่เบิกจ่ายเน่ืองจากเบิกจ่ายไม่ทัน	

30	ธันวาคม	2565	ขอขยายเบิกจ่ายต่อสภาพัฒฯ

	เพ่ือขออนุมัติ	ครม.

รวมทั�งสิ�นำ 2 โคำรงก�ร 1,660,000           1,350,000 

 ต�ร�งสรุปโคำรงก�รพัฒนำ�เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565 (งบประม�ณจ�กเงินำร�งวัลองค์ำกรปกคำรองส่วนำท้อง

ถ่ินำท่ีมีก�รบริห�รจัดก�รท่ีดี ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565)

ท่ี โคำรงก�ร
 งบประม�ณท่ีตั�งไว้

(บ�ท)

งบประม�ณท่ีใช้ไป

(เบิกจ่�ยต�มสัญญ�)

สำ�นัำกปลัดเทศบ�ล

1. โครงการพัฒนาศูนย์รับและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน

ของประชาชน

150,000 14,400

2. โครงการจัดซ้ืึ่อโซ่ึ่เล่ือยยนต์ 34,000 31,000

3. โครงการจัดซ้ืึ่อโซ่ึ่เล่ือยยนต์ 16,000 14,000

สำ�นัำกส�ธ�รณสุขและส่ิงแวดล้อม

1. โครงการจัดซ้ืึ่อเคร่ืองตัดหญ้า	(แผนงานการพาณิชย์) 50,000 47,500

กองสวัสดิก�รสังคำม

1. โครงการอบรมและส่งเสริมอาชีพในชุมชน 150,000 73,473

รวมทั�งสิ�นำ 5 โคำรงก�ร 400,000 180,373

ท่ีมา	:	รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน	ประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	ท่ีมา	:	รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน	ประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	

กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ		ข้อมูล	ณ	วันท่ี		30		กันยายน		2565กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ		ข้อมูล	ณ	วันท่ี		30		กันยายน		2565
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งบประม�ณร�ยรับ – ร�ยจ่�ย  ประจำ�ปีงบประม�ณ  พ.ศ. 2565

เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

	 ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	(ระหว่างวันท่ี	1	ตุลาคม	พ.ศ.	2564	–	30	กันยายน	2565)	รายได้โดยรวมของเทศบาลเมืองมหาสารคาม	จำานวน

	501,205,000	บาท	รายจ่ายโดยรวม	จำานวน	501,142,000	บาท	มีรายได้ท่ีเทศบาลเมืองมหาสารคามจัดเก็บเอง	จำานวน	62,251,000	บาท	คิดเป็น

ร้อยละ	12.42	ต่อรายได้ท้ังหมด	โดยสรุปได้ตามตารางน้ี

ประเภทร�ยรับ ประม�ณก�ร ร�ยรับจริง (บ�ท)
+ สูง

- ตำ่�

ร�ยได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร 31,76,000.00 38,690,721.26 + 6,930,721.26

หมวดค่าธรรมเนียม	ค่าปรับ	และค่าใบอนุญาติ 13,539,000.00 11,830,091.49 - 1,708,908.51

หมวดรายได้ทรัพย์สิน 11,960,000.00 17,375,951.41 + 5,415,951.41

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภคและการพาณิชย์ 3,200,000.00 4,819,009.45 + 1,619,009.45

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 1,762,000.00 958,026.14 - 803,973.86

หมวดรายได้จากทุน 30,000.00 2,134,000.00 + 2,104,000.00

ร�ยได้ท่ีรัฐบ�ลเก็บแล้วจัดสรรให้แก่ อปท.

หมวดภาษีจัดสรร 185,970,000.00 174,837,110.83 - 11,132,889.17

ร�ยได้ท่ีรัฐอุดหนุำนำให้แก่ อปท.

หมวดเงินอุดหนุน 252,984,000.00 232,471,000.00 - 20,513,000.00

รวมเงินำร�ยรับทั�งสิ�นำ 501,205,000.00 483,115,910.58 - 18,089,089.42

ประเภทร�ยจ่�ย ประม�ณก�ร ร�ยจ่�ยจริง (บ�ท)
+ สูง

- ตำ่�

งบกลาง 65,979,750.00 62,250,422.68 + 3,729,327.32

งบบุคลากร 216,393,790.00 197,336,855.77 + 19,056,934.23

งบดำาเนินงาน 137,489,210.00 109,893,403.94 + 27,595,806.06

งบลงทุน 58,873,850.00 11,243,472.56 + 47,630,377.44

งบเงินอุดหนุน 22,405,400.00 20,333,558.91 + 2,071,841.09

งบรายจ่ายอ่ืน

รวมเงินำร�ยจ่�ยทั�งสิ�นำ 501,142,000.00 401,057,713.86 + 100,084,286.14

ร�ยรับ-ร�ยจ่�ย ท่ีไม่ต้องตร�เป็นำงบประม�ณร�ยจ่�ย

เงินอุดหนุนท่ีไม่ต้องตราเป็นงบประมาณรายจ่าย 63,002,500.00 63,002,500.00 - -

รวมร�ยรับ-ร�ยจ่�ย ท่ีไม่ต้องตร�เป็นำงบประม�ณร�ยจ่�ย 63,002,500.00 63,002,500.00 - -

ท่ีมา	:	กองคลัง	ข้อมูล	ณ	วันท่ี		30		กันยายน		2565



 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	ดำาเนินงานเฝ่้าระวัง	 ป้องกัน	 ควบคุมโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา	 2019	 รวมทั้งการฟื้นฟูสภาพร่างกาย	 จิตใจ	 และ

เศรษฐกิจซึ่ึ่งการดำาเนินกิจกรรมมีการดำาเนินงานกับภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง	 ทั้งภาครัฐ	 ภาคเอกชน	 และภาคประชาชนจนปัจจุบันโรคโควิด-19	

กลายเป็นโรคประจำาถิ่น	โดยดำาเนินกิจกรรม	ดังนี้

 จัดตั�งศูนำย์ปฏิบัติก�รคำวบคำุมโรคำเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม โดยมีนายกเทศมนตรีเมืองมหาสารคามเป็นหัวหน้าศูนย์ปฎิบัติการ

 ประช�สัมพันำธ์ให้ประช�ชนำกลุ่มเป้�หม�ย ให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคและการปฏิบัติตนเพื่อป้องกันโรคโคโรนา	 2019	 ตาม

มาตรการของกระทรวงสาธารณสุข

 ออกคำัดกรองตรวจวัดอุณหภูมิประช�ชนำ ในสถานที่ชุมชนและในสถานที่ที่มีการจัดกิจกรรมต่างๆ	เช่น	งานประเพณีต่างๆ	งานของจังหวัด

มหาสารคาม	งานกิจกรรมอบรมต่าง	ๆ	ตามมาตรการของกระทรวงสาธารณสุข
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ผลก�รปฏิบัติง�นำต�มนำโยบ�ยของนำ�ยกเทศมนำตรีเมืองมห�ส�รคำ�ม

ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565 ภ�ยใต้นำโยบ�ย  7  ด้�นำ

นำโยบ�ยเร่งด่วนำ



 บริก�รฉีดวัคำซีนำป้องกันำโรคำโคำวิด -19 (Covid-19) ร่วมกับหนำ่วยบริก�รในำเขตเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม โดยเป็นหน่วยบริการปฐมภูมิ

สนับสนุนให้บริการวัคซึ่ีนป้องกันโรคโควิด-19	 แก่ประชาชน	 ทั้งที่จุดฉีดวัคซึ่ีน	 ณ	 มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม	 และออกบริการเชิงรุกตาม

ชุมชนต่าง	ๆ	รวมถึงจัดบริการที่ศูนย์แพทย์ชุมชนเมืองบูรพา	โดยมีผู้รับบริการ	201	ราย

ต�ร�งก�รให้บริก�รฉีดวัคำซีนำป้องกันำโรคำโคำวิด-19  

โดยศูนำย์แพทย์ชุมชนำเมืองบูรพ�

 ก�รให้บริก�รตรวจห�เชื�อไวรัสโคำโรนำ� 2019 (COVID-19) โดยใช้ Antigen Test kit (ATK) แก่บุคลากรในสังกัด	และประชาชนใน

พื้นที่ตำาบลตลาด	ตามแผนปฏิบัติการเฝ่้าระวังฯ
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วันำท่ี วัคำซีนำ
ยอด

ฉีด

ยอด

ขวด
Lot Exp

เข็ม

1

เข็ม

2

เข็ม

3

เข็ม

4

29/4/65 Pfizer 7 1 PCA0069 8/5/2022 1 2 4

27/5/65 Pfizer 12 2 FP1938 21/6/2022 6 4 2

24/6/65 Pfizer 30 5 8000898 15/7/2022 4 4 18 4

25/7/65 Pfizer 56

8

9 (ม่วง)

1 (ส้ม)

8000898

FR4268

11-08-2022

04-08-2022

2

1

6

7

9 39

5/8/65 Pfizer 54

7

9 (ม่วง)

1 (ส้ม)

36642TB

FW0201

06-08-2022

04-10-2022

2

1

4

6

34 14

26/8/65 Pfizer 13

8

2 (ม่วง)

1 (ส้ม)

36642TB

FW0201

24-09-2022

04-10-2022

3 3

5

4 6

23/9/65 Pfizer 6 1 8001016 22-10-2022 5

รวม 201 20 41 76 63



 ออกปฏิบัติง�นำดำ�เนำินำก�รต�มม�ตรก�ร Covid free setting แจ้งสถานที่เสี่ยงให้ปิดทำาการและอธิบายแนวทางการปฏิบัติแก่เจ้าของสถานที ่

หรือตรวจเฝ่้าระวังสถานประกอบการ

 ออกสอบสวนำโรคำผู้ป่วยโคำวิคำ -19 และกลุ่มผู้สัมผัสเสี่ยงสูงในำเขตตำ�บลตล�ด	ตามสถานที่ต่างๆ	และจัดทำาไทม์ไลน์	ผู้ป่วยติดเชื้อ	เพื่อเฝ่้าระวัง

ตามมาตรการฯ

 จัดตั�งศูนำย์พักคำอยเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม (Community Isolation หรือ CI) สำาหรับดูแลกลุ่มเสี่ยงสูงและผู้ป่วยโควิด-19	ที่ศูนย์พักคอย

/	CI	เทศบาลเมืองมหาสารคาม	และผู้ป่วยที่รักษาอยู่บ้าน	HomeIsolation	ทั้งผู้ป่วยจากชุมชน	และคลัสเตอร์ต่างๆ	ในพื้นที่	โดยมีทีมสาธารณสุข	

เป็นผู้ดูแลรักษา	ภายในศูนย์ฯ	มีการวางระบบดูแลรักษาผู้ป่วย	ระบบดูแลรักษาความปลอดภัย	ระบบการจัดการขยะติดเชื้อ	ระบบการสื่อสาร	

ระบบไฟฟ้า	ระบบประปาและวัสดุอุปกรณ์ในการอำานวยความสะดวก

 มอบถุงยังชีพเพื่อบรรเท�คำว�มเดือดร้อนำให้แก่ ผู้ป่วยโคำวิด-19/กลุ่มเสี่ยง (ผู้สัมผัสเสี่ยงสูง) ในำระหว่�งกักตัว เป็นำไปต�มม�ตรก�ร

เฝ่้�ระวังฯ

 บริก�รส่งย�ถึงบ้�นำแก่ผู้ติดเชื�อฯ เพ่ือป้องกันำก�รแพร่กระจ�ยเชื�อ
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 รณรงคำ์ประช�ชนำคำัดแยกขยะติดเชื�อและเก็บขนำขยะติดเชื�อ เก็บขนและแยกขยะติดเชื้อตามขั้นตอน	เพื่อส่งเข้าสู่กระบวนการกำาจัดที่ถูกต้องปลอดภัย

 ฉีดพ่นำนำำ��ย�ฆ่่�เชื�อบริเวณพื�นำท่ีเส่ียงและต�มจุดสัมผัสในำไทมไลน์ำของผู้ป่วยติดเชื�อท่ีมีผลยืนำยันำ

 ก�รดูแลทำ�คำว�มสะอ�ดพื�นำที่ส�ธ�รณะทุกแห่งอย่�งต่อเนำื่อง

 ก�รประช�สัมพันำธ์สร้�งก�รตระหนำักรู้เกี่ยวกับโรคำติดเชื�อไวรัสโคำวิด- 19 ของเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ประจำ�ปี 2565

	 เมื่อสถานการณ์การระบาดของโรคโควิด	19	ได้แพร่กระจายอย่างรวดเร็ว	อีกทั้งประชาชนมีความจำาเป็นต้องมีความรู้	ความเข้าใจและทันต่อ

สถานการณ์อย่างรวดเร็วที่สุด	 เทศบาลเมืองมหาสารคามได้มีการประชาสัมพันธ์สร้างความตระหนักรู้การป้องกันการแพร่รระบาดโรคติดเชื้อไวรัส

โควิด-19	อย่างต่อเนื่อง	โดยมีการประชาสัมพันธ์ในช่องทางต่างๆ	ดังนี้

 - Facebook : เพจเฟสบุ๊คำเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

 - Youtube : ช่อง เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม
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 - Website : เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม (Maha sarakham Town Municipality) http://www.mkm.go.th

 - ร�ยก�รข่�ว ท�งระบบเสียงไร้ส�ยเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม คำรอบคำลุม 31 ชุมชนำ/ ก�รออกรถประช�สัมพันำธ์ ในำ 31 ชุมชนำ

 ม�ตรก�รเฝ่้�ระวังโคำวิด 19 ภ�ยในำสถ�นำศึกษ�สังกัดเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	และสถานศึกษาสังกัดเทศบาล	 ได้จัดทำาแผนเผชิญเหตุ	 กรณีเฝ่้าระวังการระบาดไวรัสโคโรนา	 2019	 โดยมีการ

กำาหนดรูปแบบและแนวทางการบริหาร	จัดการเรียนการสอน	และประเมินตนเองของสถานศึกษา	เช่น	การเตรียมความพร้อมจัดการความสะอาด

บนรถรับ-ส่งนักเรียน	การทำาความสะอาดสถานศึกษา	การจัดห้องเรียน	และสถานที่ภายในสถานศึกษา	ตามมาตรการซึ่ึ่งถือเป็นมาตรการสำาคัญใน

การดูแลและป้องกันการแพร่เชื้อโควิด-19	(Covid-19)	ตลอดจนสร้างภูมิคุ้มกันโดยรณรงค์การเข้ารับวัคซึ่ีนป้องกันโควิด	19	ให้นักเรียนและบุคลากรทุกคน

นอกจากนี้สถานศึกษา	ทั้ง	7	แห่ง	ได้แก่	โรงเรียนเทศบาลบ้านส่องนางใย	โรงเรียนเทศบาลบูรพาพิทยาคาร	โรงเรียนเทศบาลสามัคคีวิทยา	โรงเรียน

เทศบาลบ้านค้อ	โรงเรียนเทศบาลบ้านแมด	โรงเรียนเทศบาล	ศรีสวัสดิ�วิทยา	และโรงเรียนเทศบาลโพธิ�ศรี	ยึดแนวทางตามมาตรการ	D-M-H-T-T-A	

และสถานศึกษาทุกแห่งได้รับการตรวจสอบพร้อมได้รับใบรับรอง	ตามมาตรการ	สถานศึกษา	สะอาดปลอดภัย	ป้องกันโรค	COVID-19	 :	 COVID	

Free	Setting	THAI	STOP	COVID	2	PLUS
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 - จัดก�รระบบก�รเก็บขยะให้เป็นำระเบียบและมีประสิทธิภ�พ

 เทศบาลเมืองมหาสารคามจ้างเหมาบริการเอกชนเป็นรายบุคคลเพ่ือดำาเนินงานด้านการบริการรักษาความสะอาด	และส่ิงแวดล้อม	ตามภารกิจต่าง	ๆ	ได้แก่		

	 	 -	งานกวาดทำาความสะอาดถนนและทางเท้า

	 	 -	งานทำาความสะอาดตลาดสดเทศบาลเมืองมหาสารคาม

	 	 -	งานทำาความสะอาดคลองสมถวิล

	 	 -	งานขับรถยนต์ของทางราชการ

 ง�นำบริก�รเก็บขนำขยะมูลฝ่อย 

	 ปฏิบัติงานเก็บขนขยะมูลฝ่อยตามสถานที่ต่าง	ๆ	ขยะที่ตกค้างจุดที่มีการร้องเรียน	ภารกิจเร่งด่วน	หรือตามที่ได้รับมอบหมาย	โดยปฏิบัติงาน

ตั้งแต่วันจันทร์	ถึง	วันเสาร์	มีวันหยุดประจำาสัปดาห์	คือ	วันอาทิตย์	และวันหยุดนักขัตฤกษ์	ดำาเนินการเก็บขนขยะมูลฝ่อยครอบคลุมเทศบาลเมือง

มหาสารคาม	เขตตำาบลตลาด	อำาเภอเมือง	จังหวัดมหาสารคาม	พื้นที่	24.14	ตารางกิโลเมตร	หรือ	15,087.5	ไร่

	 -	แบ่งทีมเก็บขนขยะมูลฝ่อยชุดประจำา	จำานวน	15	เส้นทาง	ปฏิบัติงานทุกวัน	ในพื้นที่	31	ชุมชน

 ปริม�ณและอัตร�ก�รเกิดมูลฝ่อย

	 -	ปัจจุบันปริมาณขยะที่เกิดขึ้นในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคามเฉลี่ย	60.87	ตันต่อวัน	หรือมีอัตราการเกิดมูลฝ่อยเฉลี่ย		0.9	กิโลกรัม	ต่อคนต่อวัน 

 ติดต�มก�รปฏิบัติง�นำเก็บขนำขยะมูลฝ่อย ด้วย GPS Tracking

	 เป็นการนำาเทคโนโลยีมาใช้ในการติดตาม	และตรวจสอบการทำางานของรถบรรทุกขยะมูลฝ่อย	เพื่อนำาข้อมูลที่ได้มาปรับปรุงหรือเพิ่มประสิทธิภาพ

การทำางานเก็บขนมูลฝ่อย	เช่น	กำาหนดเส้นทางเก็บขนขยะมูลฝ่อยควบคุมความเร็ว	การควบคุมปริมาณการใช้น้ำามันเชื้อเพลิง	เป็นต้น	โดยสามารถ

เรียกดูตำาแหน่งปัจจุบันหรือประวัติ	(Report)	การเดินทางแบบ	Online	ได้จากเครื่องคอมพิวเตอร์	หรือมือถือที่เชื่อมต่อ	Internet	และสามารถดูเส้นทาง

หรือการปฏิบัติงานของรถยนต์เก็บขนมูลฝ่อยย้อนหลัง	6	เดือน

 ง�นำจัดก�รขยะติดเชื�อ 
	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	 ได้ออกหนังสือใบอนุญาตให้เอกชนดำาเนินการเก็บขนขยะติดเชื้อตามสถานบริการด้านสาธารณสุขที่มีขยะติดเชื้อ
ในเขตเทศบาลเมืองโดยจัดส่งรายงานให้เทศบาลเมืองมหาสารคามทราบ	ทุกเดือน

 ง�นำพัฒนำ�ทำ�คำว�มสะอ�ดทั่วไป

 - ง�นำเก็บขนำกิ่งไม้/ขยะชิ�นำใหญ่ 

	 	 1)	การปฏิบัติงานตามภารกิจที่ได้รับมอบหมาย	ได้แก่	งานเก็บขนกิ่งไม้	เศษวัสดุ	เก็บดิน	ล้างทำาความสะอาดถนน	และแก้ไขปัญหาด้านการ 

     บริการเก็บขนขยะมูลฝ่อย	

	 	 2)	จำานวนรถยนต์ที่ใช้ในการปฏิบัติงาน	มีทั้งหมด	4	คัน	

	 	 3)	จำานวนพนักงาน		มีทั้งหมด	16	คน
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 - ง�นำล้�งทำ�คำว�มสะอ�ดถนำนำ/ถังขยะ/ที่ส�ธ�รณะ/ตล�ด

 - ง�นำทำ�คำว�มสะอ�ดตล�ดสดเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

	 มีพนักงาน	จำานวน	8	คน	ปฏิบัติงานเก็บกวาด	ทำาความสะอาดตลาดสดและถนนโดยรอบตลาดสด

	 	 -	ดำาเนินงาน	เก็บกวาดทำาความสะอาดตลาดสด	และถนนรอบตลาดทุกวัน

	 	 -	ดำาเนินการล้างทำาความสะอาดตลาดสด	1	ครั้ง/สัปดาห์	(ทุกวันพฤหัสบดี	เวลา	13.00-15.00น.)	

	 	 -	ล้างทำาความสะอาดตลาดสดตามหลักสุขาภิบาล	และลอกร่องระบายน้ำา	(Big	Cleaning)	เดือนละ	1	ครั้ง	ดำาเนินการรวม	12	ครั้ง

	 	 -	ดำาเนินการกำาจัดสัตว์พาหะนำาโรค	เช่น	หนู	แมลงสาบเดือนละ	1	ครั้ง

	 	 -	ดำาเนินการฉีดพ่นสารเคมีกำาจัดยุง	2	เดือน/ครั้ง

	 	 -	จัดทำา	EM	จากเศษพืชผักที่เก็บกวาดได้จากตลาดสดสำาหรับการล้างทำาความสะอาดตลาด	ทำาให้เกิดความคุ้มค่าและช่วยลดปริมาณขยะอินทรีย์

 

 - ง�นำคำวบคำุม ดูแลตล�ดเอกชนำ

 	 ตลาดเอกชน	ที่ได้รับใบอนุญาตจัดตั้งตลาดในพื้นที่เทศบาลเมืองมหาสารคาม	ซึ่ึ่งได้ดำาเนินการตรวจแนะนำาด้านการสุขาภิบาล	เพื่อประกอบ

การต่ออายุใบอนุญาตประกอบกิจการจัดตั้งตลาด	และตรวจแนะนำามาตรการป้องกันโรคโควิด-19	มีจำานวน	4	แห่ง	ได้แก่	ตลาดหมู่บ้านสุดฤดี	

ตลาดชุมชนอุทัยทิศ	ตลาดไนท์เสริมไทยคอมเพล็กซึ่์	และตลาดมาลินพลาซึ่่า	มหาสารคาม

 - ง�นำสุข�ภิบ�ลตล�ดโต้รุ่ง

	 	 -	 ดำาเนินการตรวจแนะนำาด้านการสุขาภิบาล	

	 	 -	 พัฒนาทำาความสะอาด	และลอกร่องระบายนำ้าโดยรอบอาคารตลาดโต้รุ่ง	จำานวน	3	คร้ัง
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 กิจกรรมพัฒนำ�ทำ�คำว�มสะอ�ดร่วมกับชุมชนำ 

	 ร่วมกันปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนให้สะอาด	มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย	ทำาการเก็บกวาดเศษขยะ,	ใบไม้,	เก็บดิน	บริเวณถนน/ทางเท้า/

ที่หรือทางสาธารณะ	หรือสถานที่ต่าง	ๆ 	ในชุมชน	ดำาเนินการตัดแต่งกิ่งไม้ที่ขึ้นรกขาดการดูแลซึ่ึ่งอาจเป็นที่อาศัยของสัตว์มีพิษ	และถางหญ้าที่ขึ้นปกคลุม

บริเวณริมถนน	และกำาจัดวัชพืช	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนในชุมชนได้ตระหนักถึงการดูแลรักษาพื้นที่ของตนให้สะอาด	เสริมสร้างให้ชุมชนมีสุขภาวะ 

และอนามัยที่ดี	

	 -	 จัดกิจกรรมพัฒนาทำาความสะอาดร่วมกับชุมชน	รวมทั้งกิจกรรมพิเศษ	หรือพื้นที่ที่เพิ่มขึ้น	จำานวน	205	ครั้ง

 กิจกรรมก�รดำ�เนำินำง�นำถนำนำปลอดถังขยะ “ชุมชนำร่วมสร้�งกติก� รถขยะม�ต�มกำ�หนำด” 

	 เพื่อให้ถนน/ชุมชน	ในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	มีความสะอาดสวยงาม	ลดปัญหาขยะตกค้างระหว่างวัน	ประหยัดงบประมาณในการจัดซึ่ื้อ

ภาชนะรองรับขยะ	และสร้างกติการ่วมกับชุมชน	ให้มีบทบาทในการแก้ไขปัญหาขยะที่ตนเองผลิตขึ้น	ให้เกิดความต่อเนื่องและยั่งยืนต่อไป	ซึ่ึ่งได้มีการ

ดำาเนินงานมาตั้งแต่ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2555	จนถึงปัจจุบัน	มีถนน/ชุมชนปลอดถังขยะทั้งสิ้น	จำานวน	22	แห่ง	โดยกำาหนดเวลาทิ้งและสามารถจัดเก็บขยะ

(“ชุมชนร่วมสร้างกติกา	ทิ้งตามเวลา	รถขยะมาตามกำาหนด”)	ได้ตรงตามกำาหนดเวลา	ลดปัญหาการร้องเรียนขยะตกค้างกลิ่นเหม็นจากขยะ	เป็นต้น

 - ติดตั�งอุปกรณ์รวบรวมขยะอันำตร�ยบนำรถเก็บขนำมูลฝ่อย (Do it yourself : D.I.Y.)

	 	 	 	 	 	 เป็นนวัตกรรมเพื่อแก้ไขปัญหาการเก็บขนมูลฝ่อยประเภทขยะอันตรายโดยเฉพาะหลอดไฟ	 รวมกับขยะประเภทอื่น	 โดยการติดตั้งอุปกรณ์

รวบรวมขยะอันตรายบนรถเก็บขนมูลฝ่อย	(Do	it	yourself	:	D.I.Y.)	โดยกิจกรรมเริ่มตั้งแต่เดือนกรกฎาคม	-	กันยายน	2565

 ผลก�รดำ�เนำินำง�นำ

	 1.	ติดตั้งอุปกรณ์เก็บรวบรวมขยะอันตรายบนรถเก็บขนมูลฝ่อย	จำานวน	12	คัน	

	 2.	ประชุมชี้แจงพนักงานเก็บขนมูลฝ่อย	เพื่อสร้างความเข้าใจ	และมอบหมายให้ดำาเนินการแยกขยะอันตรายรวบรวมใส่ภาชนะที่ติดตั้ง	

	 3.	จัดทำาบัญชีรวบรวมขยะอันตรายจากรถแต่ละคัน	 เพื่อนำามาเป็นข้อมูลในการพัฒนา/วิจัย/สร้างการรับรู้/ขอความร่วมมือ	ประชาชน	ใน

การแยกขยะก่อนทิ้ง	ปรากฏว่าตั้งแต่เดือนกรกฎาคม	-	กันยายน	2565	(3	เดือน)	เก็บขยะอันตราย	(หลอดไฟ)	ได้ทั้งสิ้น	338	ชิ้น	หรือ	50.7	กิโลกรัม

	 4.	นำาส่งขยะอันตราย	แก่กลุ่มงานจัดการขยะมูลฝ่อยและสิ่งปฏิกูล	เพื่อนำากำาจัดตามขั้นตอนที่ถูกต้อง

						 5.	ประชาสัมพันธ์/พัฒนาต่อยอดนวัตกรรม	เพื่อการจัดการขยะมูลฝ่อย	ต่อไป
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 -  โคำรงก�รปรับปรุงประสิทธิภ�พง�นำเก็บขนำมูลฝ่อย

	 	 จัดอบรมพนักงานบริการรักษาความสะอาดและผู้ที่เกี่ยวข้อง	ในวันที่	16	สิงหาคม	2565	ณ	โรงแรมตักสิลา	มหาสารคาม		มีผู้เข้าร่วมอบรม

	204	คน	จำานวน	ซึ่ึ่งผู้เข้ารับการอบรมมีเข้ารู้ความเข้าใจและทัศนคติด้านสุขภาพหลังรับการอบรม	 (จากการประเมินแบบทดสอบหลังการอบรม)	

มากกว่าร้อยละ	90

 ก�รดำ�เนำินำง�นำโรงฆ่่�สัตว์ และสุข�ภิบ�ลก�รจำ�หนำ่�ยเนำื�อสัตว์

	 -	จัดเก็บค่าอากรฆ่าสัตว์และค่าบริการโรงฆ่าสัตว์		(สถิติย้อนหลัง(มกราคม	–	กันยายน	ปี	2565)

 - ก�รตรวจแนำะนำำ�ผู้ประกอบก�รฆ่่�สัตว์ และจำ�หนำ่�ยเนำื�อสัตว์ ประจำ�ปีงบประม�ณ 2565

	 ดำาเนินการตรวจโรคสัตว์	 (สุกร)	 ก่อน	 และหลังฆ่าสัตว์	 โดยออกหนังสือรับรอง	 รน.1)	 ทุกครั้ง	 ที่ผู้ประกอบการนำาสัตว์เข้ามาฆ่า	 ซึ่ึ่งใน

ปีงบประมาณ	2565	มีผู้ประกอบการนำาสุกรมาใช้บริการ	จำานวน	449	ตัวมีการดำาเนินการตรวจสอบแนะนำาด้านสุขาภิบาลการจำาหน่ายเนื้อสัตว์	ณ

สถานที่จำาหน่ายจำานวน	52	ครั้ง
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 - รับก�รตรวจประเมินำเพื่อต่ออ�ยุใบอนำุญ�ตจัดตั�งสถ�นำประกอบกิจก�รโรงฆ่่�สัตว ์    
	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	เตรียมพื้นที่และรับการตรวจประเมินเพื่อต่ออายุใบอนุญาตจัดตั้งสถานประกอบกิจการโรงฆ่าสัตว์	ในวันที่

22	มีนาคม	2565

 -  ง�นำทำ�คำว�มสะอ�ดปรับภูมิทัศนำ์โรงฆ่่�สัตว์

						ดำาเนินการทำาความสะอาดทุกวันก่อนฆ่าและหลังฆ่าสัตว์	ยกเว้นวันพระและวันที่ประกาศกระทรวงเกษตรและสหกรณ์กำาหนด

เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม จัดทำ�โคำรงก�รพัฒนำ�เมืองและโคำรงสร้�งพื�นำฐ�นำ ดังนำี�

 1. ก่อสร้�งถนำนำ คำ.ส.ล. ได้แก่	ถนนรอบหนองผักบุ้งบ้านค้อน้อย	  

 2. ก่อสร้�งถนำนำ คำ.ส.ล. พร้อมบ่อพักร�งวี ได้แก่	ถนนนครสวรรค์ซึ่อย	53		ถนนธรรมวงศ์สวัสดิ�	ซึ่อย	1

 3. ก่อสร้�งท่อระบ�ยนำำ��พร้อมบ่อพักร�งวี ได้แก่	ค้อน้อย	ซึ่อย	2	(หลังศาลากลางหมู่บ้าน)	ซึ่อยแยกถนนศรีสวัสดิ�ดำาเนิน	(ทางเข้าหอพักหญิง

ต้นมาร์ท)	ซึ่อยแยกถนนนคารวิชัย(ช่วงหอพักชายจารุพร)	ซึ่อยแยกถนนมหาชัยดำาริห์	10	(เช่ือมท่อนำ้าเสียร้านอาหารแผ่นดินทอง)
 4. ปรับปรุงผิวจร�จรด้วยแอสฟัลท์ติกคำอนำกรีต	ได้แก่	ถนนนครสวรรค์	43	ถนนริมคลองสมถวิล	13	ถนนศรีสวัสดิ�ดำาเนิน	ซึ่อย	6	ถนน
หน้าโรงแรมมุ่งแกรนด์ถึงถนนผังเมืองตัดใหม่	ถนนมหาชัยดำาริห์	21	(ข้างแฟลตตำารวจ)	ถนนจุฑ์างกูร	7	ถนนผดุงวิถี	5	(ช่วงวัดสามัคคีเชื่อมซึ่อยศรีสุข) 
ถนนจุฑ์างกูร	1	ถนนจุฑ์างกูร	3	ถนนทางกูร	5	ถนนผังเมืองบัญชา	4	ถนนริมคลองสมถวิล	11	

 5. ก�รปลูกต้นำไม้ ตัดตกแต่ง บริก�รส�ธ�รณะ ในำเขตเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

 6. ง�นำซ่อมแซมถนำนำชำ�รุด ในำเขตเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

 

ด้�นำก�รพัฒนำ�เมืองและโคำรงสร้�งพื�นำฐ�นำ
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 7. ง�นำตกแต่งสถ�นำที่ ในำเขตเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

 8. ก�รขย�ยเขตไฟฟ้� ง�นำซ่อมแซมไฟฟ้�ส�ธ�รณะ ในำเขตเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

 9. ง�นำซ่อมแซมท่อระบ�ยนำำ�� ในำเขตเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

 10. ซ่อมแซมคำรุภัณฑิ์ให้ส�ม�รถใช้ง�นำได้ต�มปกติ

 11. ระบบรวบรวมและบำ�บัดนำำ��เสียรวมชุมชนำของเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม
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	 ระบบบำาบัดนำ้าเสียชุมชนของเทศบาลเมืองมหาสารคาม	เป็นระบบบ่อผ่ึง	(Stabilization	Ponds)	ซ่ึึ่งมีความเหมาะสมท้ังในส่วนของค่าใช้จ่าย

ในการลงทุนและการก่อสร้างระบบ	การจัดซ้ืึ่ออุปกรณ์	และ	ค่าดำาเนินการประกอบด้วย

 1) ระบบรวบรวมนำ้ำ�เสีย

	 ระบบท่อรวบรวมนำ้าเสียแบบไหลตามแรงโน้มถ่วง	(Gravity	Pipe)	โดยเป็นแบบท่อรวม	เป็นการก่อสร้างท่อระบายนำ้าฝ่นและใช้ท่อดังกล่าว

รับนำ้าเสียจากชุมชนด้วย	ประกอบด้วยระบบย่อย	ดังน้ี

	 -	อาคารดักน้ำาเสีย	(Combined	Sewer	Overflow	:	CSO)	จำานวน	4	จุด	ได้แก่

	 (1)	อาคารดักนำ้าเสียท่ี	1	(CSO	1)	ต้ังอยูป่ลายท่อระบายนำ้ารวมถนนสมถวิลราษฎร์

	 (2)	อาคารดักนำ้าเสียท่ี	2	(CSO	2)	ต้ังอยูป่ลายท่อระบายนำ้ารวมถนนบูรพาอุทิศ

	 (3)	อาคารดักนำ้าเสียท่ี	3	(CSO	3)	ต้ังอยูป่ลายท่อระบายนำ้ารวมด้านซ้ึ่ายถนนนครสวรรค์

	 (4)	อาคารดักนำ้าเสียท่ี	4	(CSO	4)	ต้ังอยูป่ลายท่อระบายนำ้ารวมด้านซ้ึ่ายถนนมหาชัยดำาริห์

 2) สถ�นำีสูบนำ้ำ�เสีย 

		 ระบบสูบนำ้าเสีย	 (P1)	 รับนำ้าเสียจากท่อรวบรวมนำ้าเสียชุมชน	 ซ่ึึ่งวางแนวท่อตามถนนข้างร้านอาหารแผ่นดินทอง	 และท่อรวบรวมนำ้าเสีย

ถนนเลียบกุดนางใย	แล้วสูบส่งนำ้าเสียท้ังหมดผ่านไปตามท่อส่งนำ้าเสียแรงดันข้างคลองกุดนางใย	โดยมีสถานีสูบนำ้าเสีย	1	แห่ง	ต้ังอยูบ่ริเวณท้ายนำ้าข้าง

ฝ่ายนำ้าล้นกุดนางใย	ประกอบด้วย	เคร่ืองดักขยะอัตโนมัติ	และเคร่ืองสูบนำ้าขนาดใหญ่	4	ตัว	เป็นปั�มจุ่ม	กำาลัง	60	KW	อัตราการสูบ	459	ลบ.ม./ช.ม. 

ซ่ึึ่งสามารถใช้งานได้ตามปกติ

       3) ระบบบำ�บัดนำำ��เสีย

	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	ได้รับการจัดสรรงบประมาณจากสำานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม	(สผ.)	กระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม	ในการก่อสร้างระบบรวบรวมและระบบบำาบัดนำ้าเสียชุมชน	มาแล้ว	2	ระยะ	มีความสามารถรองรับนำ้าเสียจาก

ชุมชน	4,200	ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

ผังบริเวณระบบบำ�บัดนำำ��เสียชุมชนำของเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม
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	 ท้ังน้ี	เทศบาลฯ	ได้เฝ้่าระวังและติดตามประสิทธิภาพการทำางานของระบบบำาบัดนำ้าเสีย 
ด้วยการว่าจ้าง	บริษัท	ห้องปฏิบัติการกลาง(ประเทศไทย)	จำากั	ด(สาขาขอนแก่น)เก็บตัวอย่างนำ้าไปตรวจ
วิเคราะห์ดัชนีช้ีวัดคุณภาพนำ้าตามประกาศกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม	 เร่ืองกำาหนด
มาตรฐานควบคุมการระบายนำ้าท้ิงจากระบบบำาบัดนำ้าเสียรวมของชุมชน	ทุกเดือน	ซ่ึึ่งพบว่า	มีค่าเป็นไป
ตามเกณฑ์์มาตรฐานท่ีกำาหนด	ปัจจุบันเทศบาลเมืองมหาสารคาม	ได้ทำาการบริหารจัดการปัญหานำ้าเสีย
ในพ้ืนท่ีให้ได้ประสิทธิภาพมากท่ีสุด	 แต่ท้ังน้ียังพบว่ามีพ้ืนท่ีอีกส่วนหน่ึงท่ียังคงประสบปัญหาด้านนำ้าเสีย
จากชุมชนปล่อยลงสู่แหล่งนำ้าธรรมชาติโดยตรง	เช่น	คลองสมถวิล	ห้วยกุดนางใย	ลำาห้วยคะคาง	เป็นต้น 
	 เน่ืองจากเทศบาลฯ	มีระบบรวบรวมนำ้าเสียยังไม่ครอบคลุมพ้ืนท่ีของแหล่งกำาเนิดนำ้าเสียชุมชน
ท้ังหมดนำ้าเสียดังกล่าวอาจก่อให้เกิดปัญหามลพิษทางนำ้าและอาจเกิดวิกฤตข้ึนได้ในอนาคต	 ซ่ึึ่งอาจ
จะส่งผลกระทบต่อระบบนิเวศน์วิทยาแหล่งนำ้าและต่อเน่ืองไปจนถึงการประกอบอาชีพ	 คุณภาพชีวิต 
และปัญหาสุขภาพอนามัยของประชาชน	 ท้ายท่ีสุดอาจส่งผลเสียหายต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ-สังคม
ของจังหวัดมหาสารคามอีกด้วย	 เทศบาลเมืองมหาสารคามตระหนักถึงปัญหามลพิษท่ีเกิดจากนำ้าเสีย
ชุมชนและการจัดการคุณภาพนำ้าเป็นส่ิงสำาคัญท่ีต้องดำาเนินการวางแผนป้องกันและ
แก้ไขปัญหาเพ่ือให้การจัดการนำ้าเสียในพ้ืนท่ีเกิดประสิทธิภาพสูงสุด	 จึงได้จัดทำาโครงการ
ศึกษาความเหมาะสมและออกแบบรายละเอียดเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพระบบรวบรวม
และระบบบำาบัดนำ้าเสีย	ระยะท่ี	3	(ส่วนท่ีเหลือท้ังหมด)	ของเทศบาลเมืองมหาสารคาม
โดยได้ว่าจ้างมหาวิทยาลัยขอนแก่น	เป็นท่ีปรึกษา	และผลการศึกษาดังกล่าว	ได้ออกแบบ
ระบบรวบรวมและระบบบำาบัดนำ้าเสียไว้อย่างครอบคลุมพ้ืนท่ีส่วนท่ีเหลือท้ังหมดและ
ได้นำาเสนอโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบรวบรวมและบำาบัดนำ้าเสียชุมชนรวมของ
เทศบาลเมืองมหาสารคาม	 ระยะท่ี	 3	 (ส่วนท่ีเหลือท้ังหมด)	 เพ่ือขอรับการสนับสนุน
งบประมาณจากสำานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม	 (สผ.) 
ภายใต้แผนปฏิบัติการเพ่ือการจัดการคุณภาพส่ิงแวดล้อมในระดับจังหวัดประจำา
ปีงบประมาณ	2567	ต่อไป
	 ซึ่ึ่งได้เปิดรับฟังความคิดเห็นของประชาชนต่อโครงการดังกล่าวแล้วในระหว่างวันที่	9-10	สิงหาคม	2564	ที่ผ่านมา	ณ	ห้องประชุมอเนกประสงค์
เทศบาลเมืองมหาสารคาม	 และผ่านทางเฟสบุคไลฟ์	 ในเพจของเทศบาลเมืองมหาสารคาม	 ตามระเบียบสำานักนายกรัฐมนตรี	 ว่าด้วยการรับฟัง
ความคิดเห็นของประชาชน	พ.ศ.	2548	ไปแล้วนั้น	ทั้งนี้	เพื่อให้การบริหารจัดการคุณภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมร่วมกับการพัฒนาชุมชน 
เป็นไปอย่างยั่งยืนและผ่านกระบวนการมีส่วนร่วมกับประชาชนทุกภาคส่วนต่อไป
	 โดยเมื่อวันที่	8	กันยายน	2565	นายภาคิน	ติระพงศ์ไพบูลย์	นายกเทศมนตรีเมืองมหาสารคาม	พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง	และคณะที่ปรึกษา
(มหาวิทยาลัยขอนแก่น)	ร่วมเข้าชี้แจงรายละเอียดโครงการภายใต้แผนปฏิบัติการเพื่อการจัดการคุณภาพสิ่งแวดล้อมในระดับจังหวัดประจำา
ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2567	 เพ่ือขอรับการสนับสนุนงบประมาณภายใต้แผนฯ	 ดังกล่าว	สำาหรับดำาเนินการโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบรวบรวม
และบำาบัดนำ้าเสียรวมระยะท่ี	3	(ส่วนท่ีเหลือท้ังหมด)	ณ	ห้องประชุม	1003	ช้ัน	10	อาคารทิปโก้	2	สำานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม	กรุงเทพมหานคร
 12. โคำรงก�รกำ�จัดและแปรรูปมูลฝ่อยเป็นำพลังง�นำไฟฟ้�
 เทศบาลเมืองมหาสารคามเป็นหน่วยงานเจ้าภาพหลักในการกำาจัดมูลฝ่อยกลุ่มพื้นที่ที่	1	ของจังหวัดมหาสารคาม	(Cluster	1)	ประกอบด้วย 
3	อำาเภอ	ได้แก่	อำาเภอเมืองมหาสารคาม	อำาเภอกันทรวิชัย	และอำาเภอแกดำาหากมีการรับกำาจัดมูลฝ่อยทุกท้องถิ่นภายใน	Cluster	1	จะต้องทำาหน้าท่ี
กำาจัดมูลฝ่อยจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น	(อปท.)	ทั้งหมด	32	แห่ง	ปริมาณมูลฝ่อยที่จะต้องกำาจัดประมาณ	220	ตัน/วัน	(ที่มา	:	แบบรายงาน 
มฝ่.2	ปีงบประมาณ	2560)		แต่ในขณะที่สถานที่กำาจัดมูลฝ่อยของเทศบาลฯ	มีพื้นที่ในการกำาจัดมูลฝ่อยเพียง	49	ไร่	ตั้งอยู่ที ่	บ้านหนองปลิง	
ตำาบลหนองปลิง	อำาเภอเมืองมหาสารคาม	จังหวัดมหาสารคาม	ปัจจุบันรองรับปริมาณมูลฝ่อยที่เกิดขึ้นในเขตเทศบาลฯ	และหน่วยงานอื่นๆ	เข้าระบบ
ประมาณ	80	ตันต่อวัน	ซึ่ึ่งเกินขีดความสามารถในการรองรับมูลฝ่อยของระบบที่ออกแบบไว	ทำาให้เกิดมูลฝ่อยสะสมตกค้างประมาณ	400,000	ตัน
ประกอบกับปริมาณมูลฝ่อยใหม่ที่เข้าสู่ระบบจำานวนมากทำาให้ไม่สามารถฝ่ังกลบมูลฝ่อยรายวันได้	ด้วยศักยภาพของสถานที่กำาจัดมูลฝ่อยของเทศบาลฯ
ในการรองรับมูลฝ่อยซึ่ึ่งใกล้เต็มขีดความสามารถที่จะรองรับได้	เป็นเหตุบ่งชี้ว่าระบบฝ่ังกลบที่มีอยู่ไม่สามารถแก้ไขปัญหาการกำาจัดมูลฝ่อยได้	เทศบาลฯ 
จึงมีนโยบายให้มีการกำาจัดมูลฝ่อยโดยนำามาใช้เป็นเชื้อเพลิงเพื่อผลิตเป็นพลังงานไฟฟ้าภายใต้ชื่อ	 “โคำรงก�รกำ�จัดและแปรรูปมูลฝ่อยเป็นำพลังง�นำไฟฟ้�” 
โดยดำาเนินการตามประกาศกระทรวงมหาดไทยเรื่องการจัดการมูลฝ่อย	 พ.ศ.2560	 ซึ่ึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยเห็นชอบในข้อเสนอโครงการฯ	
เมื่อวันที่	31	สิงหาคม	2561	และเทศบาลฯได้ลงนามในสัญญาให้สิทธิเอกชนดำาเนินโครงการฯร่วมกับบริษัท	มหาสารคามเพาเวอร์	จำากัดเมื่อวันที่	
1	เมษายน	2562	ปัจจุบันโครงการได้ผ่านการพิจารณาข้อเสนอขอผลิตไฟฟ้าจากโครงการผลิตไฟฟ้าจากขยะชุมชน	พ.ศ.	2565	ครั้งที่	1/2565	เมื่อ
วันที่	 28	พฤศจิกายน	2565	 	ซึ่ึ่งคาดการณ์ว่าจะได้ลงนามในสัญญาซึ่ื้อขายไฟฟ้าช่วงต้นปี	2566	หลังจากนั้นจะเป็นการดำาเนินการขอใบอนุญาต
ก่อสร้างโรงงานไฟฟ้าและก่อสร้างโรงงานโดยใช้ระยะเวลาประมาณ	3	ปี	ซึ่ึ่งคาดการณ์ว่าจะสามารถเปิดโรงงานและจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพานิชย์	
(Commercial	Operation	Date	:	COD)	ได้ในปี	พ.ศ.	2568
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ด้�นำก�รบริห�รง�นำองค์ำกร

	 เทศบาลเมืองมหาสารคามดำาเนินงานกิจกรรม/โครงการตามนโยบายการบริหารงานองค์กร	ดังนี้
  ก�รพัฒนำ�ศักยภ�พก�รให้บริก�รประช�ชนำด้�นำง�นำทะเบียนำร�ษฎรและง�นำบัตรประจำ�ตัวประช�ชนำ	และนำาเทคโนโลยีมาใช้
ในการปฏิบัติงานด้านการให้บริการงานทะเบียนราษฎรและงานบัตรประจำาตัวประชาชน	ตามพระราชบัญญัติอำานวยความสะดวกในการพิจารณา
อนุญาตของทางราชการ	พ.ศ.	2558	และคู่มือการบริการประชาชนโดยสรุปเป็นปริมาณงาน	ดังนี้

ลำ�ดับท่ี ช่ือกระบวนำง�นำท่ีให้บริก�ร จำ�นำวนำคำรั�งท่ีประช�ชนำขอรับบริก�ร
จำ�นำวนำก�รบันำทึกรับคำำ�ขอบริก�รของทั�ง

สองฝ่่�ย

ง�นำทะเบียนำร�ษฎร

1 ท.ร.97 703 703

2 ท.ร.44 50 50

3 ท.ร.98 4 4

4 ท.ร.99 216 216

5 ก�รเกิด 2,665 2,665

6 ก�รต�ย 1,538 1,538

7 ก�รย้�ยเข้� 3,521 3,521

8 ก�รย้�ยออก 7,083 7,083

รวมปริม�ณง�นำ 15,780 15,780

ง�นำบัตรประจำ�ตัวประช�ชนำ

1 บัตรคำรั�งแรก 463 463

2 บัตรหมดอ�ยุ 2,238 2,238

3 บัตรพ้นำจ�กสภ�พได้รับยกเว้นำ 2 2

4 บัตรห�ย 1,833 1,833

5
บัตรชำ�รุดแต่ไม่ต้องส่งคืำนำ

ส่วนำกล�ง

948 948

6 บัตรเปล่ียนำช่ือตัวหรือช่ือสกุล 210 210

7 บัตรเปล่ียนำช่ือตัวและช่ือสกุล 26 26

8 บัตรกรณีอ่ืนำๆ 488 488

9 บัตรก�รเปล่ียนำท่ีอยู่ 723 723

10 บัตรชำ�รุดและต้องส่งคืำนำส่วนำกล�ง - -

รวมปริม�ณง�นำ 6,931 6,931

รวมปริม�ณง�นำทั�งหมด 22,711 22,711
(ท่ีมา		:		ฐานข้อมูลทะเบียนราษฎร	ณ		ตุลาคม	2564	-	กันยายน	2565)

	 จากตารางพบว่า	 การปฏิบัติงานด้านการให้บริการงานทะเบียนราษฎรและบัตรประจำาตัวประชาชนปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2565	 โดยรวม

จำานวน	22,711	คร้ัง	แยกเป็นงานทะเบียนราษฎร	จำานวน	15,780	คร้ัง	และงานบัตรประจำาตัวประชาชน		จำานวน		6,931		คร้ัง

ก�รให้บริก�รประช�ชนำ

	 -	จัดเก้าอี้สำาหรับบริการประชาชน	และการจัดที่นั่งพักคอยเว้นตามระยะห่าง	ตามมาตรการเฝ่้าระวังฯ	โควิค	-19
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	 -	จัดทำาป้ายแนะนำาขั้นตอนบริการและให้ประชาชนให้คะแนนความพึงพอใจ	 เพื่อประเมินการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่	 และนำาไปปรับปรุง

งานบริการประชาชน

	 -	ต้ังจุดคัดกรองตรวจวัดอุณหภูมิ	ก่อนเข้ารับบริการ	และจุดกดรับบัตรคิวรับบริการและ	ต้ังจุดบริการนำ้าด่ืม	และจุดบริการรถวีลแชร์

 ยกระดับง�นำบริก�รทะเบียนำร�ษฎรดิจิทัล ด้วยแอพพลิเคำช่ันำ D.DOPA 

	 ประชาชนสามารถเข้าใช้บริการเพียง	ดาวน์โหลด	แอพพลิเคช่ัน	D.DOPA	ยืนยันตัวตน	(ณ	สำานักทะเบียนท้องถ่ิน

เทศบาลเมืองมหาสารคามและ	เปิดใช้งานแอพพลิเคช่ัน	ท้ังน้ีสามารถแจ้งย้ายท่ีอยู่/แจ้งย้ายปลายทาง	(เม่ือทำาการ

ยืนยันตัวตนท่ีสำานักทะเบียนท้องถ่ิน	ก่อนท้ังต้นทางและปลายทาง	,	คัดและรับรองรายการทะเบียนบ้าน	,	คัดทะเบียน

ประวัติ	,	ขอหมายเลขประจำาบ้าน	และคัดทะเบียนคนเกิด	หลังเปิดใช้งานเรียบร้อยแล้ว

 โคำรงก�รแก้ปัญห�จำ�นำวนำประช�กรแฝ่ง ในำเขตเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

	 เพ่ือลดจำานวนประชากรแฝ่งท่ีอาศัยอยูใ่นเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	และควบคุม	ดูแล	ตรวจสอบ	รักษาสิทธิประโยชน์	และการบริการ

สาธารณะของนักเรียน	 นิสิต	 นักศึกษา	 และประชาชนท่ัวไปท่ีมาประกอบอาชีพในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	 โดยจัดกิจกรรมให้บริการเชิงรุก

ร่วมกับสถานศึกษา	หน่วยงานรัฐ	วิสาหกิจ	เอกชน	และชุมชนท้ัง	31	ชุมชน	ในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม		เพ่ืออำานวยความสะดวกแก่นักเรียน	

นิสิต	 นักศึกษา	และประชาชนท่ัวไปท่ีมาประกอบอาชีพ	 ท่ีไม่สะดวกในการเดินทางมารับบริการท่ีสำานักทะเบียนท้องถ่ินเทศบาลเมืองมหาสารคาม

ในวันเวลาราชการ

	 การดำาเนินงานโครงการแก้ปัญหาจำานวนประชากรแฝ่งในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	มีผลการดำาเนินงาน		ดังปรากฏในตารางต่อไปน้ี

ต�ร�ง 1 แสดงจำ�นำวนำนำิสิต นำักศึกษ� ย้�ยปล�ยท�งอัตโนำมัติเข้�ทะเบียนำบ้�นำสถ�บันำก�รศึกษ�  ในำเขตเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

สถ�บันำก�รศึกษ� จำ�นำวนำ (คำนำ) ร้อยละ

มห�วิทย�ลัยร�ชภัฏมห�ส�รคำ�ม 1,893 83.65

มห�วิทย�ลัยมห�ส�รคำ�ม 92 4.07

วิทย�ลัยพย�บ�ลศรีมห�ส�รคำ�ม 278 12.28

รวมจำ�นำวนำประช�กรท่ีย้�ยเข้� 2,263 100.00
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	 จากตาราง	พบว่า	นิสิต	นักศึกษาแล้วย้ายปลายทางเข้าทะเบียนบ้าน	ในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม		รวม	2,263	คน	เมื่อพิจารณาเป็น

สถาบันการศึกษา	คือ	นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฎมหาสารคาม	 	ย้ายปลายทางเข้าทะเบียนบ้านมหาวิทยาลัยมหาสารคาม	จำานวน	1,893	คน	

คิดเป็นร้อยละ	 83.65	 รองลงมาคือ	 นิสิตมหาวิทยาลัยมหาสารคาม	 จำานวน	 92	 คน	 คิดเป็นร้อยละ	 4.07	 และนักศึกษาวิทยาลัยพยาบาลศรี

มหาสารคาม	จำานวน	278	คน	คิดเป็นร้อยละ	12.28	

ต�ร�ง 2 แสดงจำ�นำวนำประช�กรทั�งหมด  ในำเขตเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม  ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565  

ประช�กร จำ�นำวนำประช�กร ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565

ช�ย 20,299

หญิง 29,057

รวม 46,356

ที่มา		:		จากฐานข้อมูลทะเบียนราษฎร		(ณ		เดือนกันยายน		2565)

	 จากตาราง		พบว่า		จำานวนประชากรในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม		ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	ชาย	จำานวน		20,299	คน	หญิง	จำานวน

	29,057		คน		รวมจำานวน		46,356		คน

 โคำรงก�รจัดทำ�และทบทวนำแผนำแม่บทชุมชนำแบบมีส่วนำร่วม

	 ฝ่่ายวิเคราะห์นโยบายและแผน	กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ	ได้จัดฝ่ึกอบรมประธานชุมชน	และคณะกรรมการชุมชนเพื่อเตรียมความพร้อม

ในการจัดทำาและทบทวนแผนชุมชนประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565		และลงพื้นที่ชุมชนทั้ง	31	ชุมชน	ร่วมกับคณะผู้บริหาร	สมาชิกสภาเทศบาล

เมืองมหาสารคาม	 เพื่อจัดทำาแผนชุมชน	 ประจำาปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2565	 โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนได้แสดงความคิดเห็น	 เสนอแนะแนวทาง	

เพื่อรวบรวมข้อมูลโครงการที่เป็นปัญหาความเดือดร้อนความต้องการของประชาชน	 ซึ่ึ่งจะส่งผลให้การจัดทำาแผนพัฒนาท้องถิ่นฯ	 เป็นไปอย่างมี

ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน	ต่อไป

 โคำรงก�รจัดทำ�แผนำพัฒนำ�ท้องถิ่นำและเพิ่มเติมเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

	 ฝ่่ายวิเคราะห์นโยบายและแผน	กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ

ได้จัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำาแผนฯ	โดยมีกลุ่ม

เป้าหมาย	ได้แก่	ปลัดเทศบาล	รองปลัดเทศบาล	หัวหน้าส่วนบริหาร

เทศบาลเมืองมหาสารคาม	ผู้แทนประชาคมเมือง	และคณะกรรมการ

พัฒนาเทศบาลเมืองมหาสารคาม	โดยมีกลุ่มเป้าหมาย	ได้แก่	นายก

เทศมนตรี	 รองนายกเทศมนตรีผู้ทรงคุณวุฒิ	 ผู้แทนหน่วยงานราชการ 

และผู้แทนประชาคม	เพื่อพิจารณาและให้ความเห็นชอบแผน

พัฒนาท้องถิ่น	(พ.ศ.	2561-2565)	เพิ่มเติมฉบับที่	8/2565	

และแผนพัฒนาท้องถิ่น	(พ.ศ.	2566-2570)	เพิ่มเติมฉบับที่	2/2566 

เพื่อนำาไปสู่การแก้ไขปัญหาความจำาเป็นเร่งด่วนให้กับประชาชน

ภายในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	และเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดทำางบประมาณรายจ่าย	งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม	งบประมาณจากเงินสะสม 

รวมทั้งงบเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ	
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  โคำรงก�รประชุมเชิงปฏิบัติก�รประช�คำมเพื่อจัดทำ�แผนำพัฒนำ�ท้องถิ่นำแบบมีส่วนำร่วม

	 ฝ่่ายวิเคราะห์นโยบายและแผน	กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ	ได้จัดทำาแผนพัฒนาท้องถิ่น	 (พ.ศ.	2561-2565)	 เพิ่มเติมฉบับที่	8/2565	

และแผนพัฒนาท้องถิ่น	(พ.ศ.	2566-2570)	เพิ่มเติมฉบับที่	2/2566		ซึ่ึ่งจักต้องดำาเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการประชาคมระดับเมือง	เพื่อร่วม

พิจารณาให้และความเห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่น	 โดยมีกลุ่มเป้าหมาย	 ได้แก่	 หัวหน้าส่วนหรือตัวแทนราชการ	 รัฐวิสาหกิจ	 	 สมาชิกสภาเทศบาล	

ส่วนบริหารเทศบาลเมืองมหาสารคาม	รวมทั้งผู้แทนประชาชนจากภาคส่วนต่างๆ		เพื่อสร้างการมีส่วนร่วมในการจัดทำาแผนพัฒนาท้องถิ่น	นำาไปสู่

การแก้ไขปัญหาและตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ		

 โคำรงก�รจัดทำ�แผนำก�รดำ�เนำินำง�นำประจำ�ปีและเพิ่มเติมเทศบ�ล

เมืองมห�ส�รคำ�ม

	 เมื่อได้รับอนุมัติเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำาปี	แล้วนั้น

ซึ่ึ่งในส่วนรายจ่ายที่เป็นโครงการพัฒนาทั้งหมด	จะต้องจัดทำาเป็นแผนการ

ดำาเนินงาน	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	 ประจำาปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2565	

เพื่อแสดงถึงรายละเอียด	แผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่จะดำาเนินการ

จริงทั้งหมด	ในพื้นที่ของเทศบาลเมืองมหาสารคาม		ซึ่ึ่งฝ่่ายวิเคราะห์นโยบาย

และแผน	กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ	ได้จัดประชุมคณะกรรมการ

สนับสนุนการจัดทำาแผนฯ	และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลเมืองมหาสารคาม

เพื่อพิจารณาและให้ความเห็นชอบแผนการดำาเนินงานดังกล่าว

 โคำรงก�รจัดทำ�ตัวชี�วัด KPI : Key Performance Indicator ของเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	มีนโยบายที่จะทบทวนยุทธศาสตร์การพัฒนาภายใต้กรอบความคิด	Smart	City	ระดับสากล	และกำาหนดดัชนี

วัดความสำาเร็จของผลงานและเพิ่มประสิทธิภาพขององค์กร	 (KPI	 :	 Key	Performance	 Indicators)	 ซึ่ึ่งจะนำาไปสู่การพัฒนาที่มีเป้าหมายชัดเจน

และตอบสนองความต้องการของประชาชน	ฝ่่ายวิเคราะห์นโยบายและแผน	กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ	จึงได้รับมอบนโยบายและดำาเนินการ 

จัดประชุมร่วมกับ	ผศ.ดร.ชาญชัย	จารุภาชน์	ตำาแหน่งนักวิชาการอิสระ	โดยมีกลุ่มเป้าหมายประกอบด้วย	หัวหน้าส่วนการบริหารเทศบาลฯ	สมาชิก

สภาเทศบาล	เครือข่ายคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลฯ	ผู้แทนจากภาครัฐเอกชน	องค์กร	สมาคมต่างๆ	ซึ่ึ่งสามารถสรุปการปรับปรุงยุทธศาสตร์เพื่อการ

พัฒนาเทศบาลเมืองมหาสารคาม	ประกอบด้วย	4	พันธกิจ	7	ยุทธศาสตร์		9	เป้าประสงค์		58	ตัวชี้วัด	
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 โคำรงก�รจัดทำ�และทบทวนำแผนำพัฒนำ�เมืองอัจฉริยะเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม
	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	 มีนโยบายที่จักพัฒนาเมืองให้เป็น	 “เมืองอัจฉริยะ”	 ภายในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	 โดยใช้พื้นที่	 24.14	
ตารางกิโลเมตร	เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของการให้บริการและการบริหารจัดการเมือง	ลดค่าใช้จ่ายและการใช้ทรัพยากรของเมืองและประชากร
เป้าหมาย	 โดยเน้นการออกแบบที่ดี	 และการมีส่วนร่วมของภาคธุรกิจและภาคประชาชนในการพัฒนาเมือง	 ภายใต้แนวคิดการพัฒนา	 เมืองน่าอยู่
เมืองทันสมัย	ให้ประชาชนในเมือง	มีคุณภาพชีวิตที่ดี	มีความสุขอย่างยั่งยืน
	 ฝ่่ายวิเคราะห์นโยบายและแผน	กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ	ร่วมกับคณะการบัญชีและการจัดการ	มหาวิทยาลัยมหาสารคาม	ได้จัดประชุม
เพื่อร่วมกันจัดทำาแผนพัฒนาเมืองอัจฉริยะของเทศบาลเมืองมหาสารคาม	โดยมีการประชุมทุกภาคส่วนเกี่ยวข้องในเขตพื้นที่	 เข้ามามีส่วนร่วมในการรับรู ้
เสนอแนวคิด	เสนอแนะ	เพื่อให้สามารถพัฒนาพื้นที่ภายในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคามสู่เมืองอัจฉริยะที่ยั่งยืน	และสามารถพัฒนาต่อยอดเป็นเครือข่าย

เมืองแห่งการเรียนรู้ได้	อีกทั้งได้แผนพัฒนาเมืองอัจฉริยะเพื่อนำาเสนอของบประมาณจากหน่วยงานภายนอก	ต่อไป	

 โคำรงก�รก�รจัดทำ�คำำ�ของบประม�ณร�ยจ่�ยของเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม
	 ฝ่่ายงบประมาณ	กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ	นำาโดยนายกเทศมนตรีเทศบาลเมืองมหาสารคาม	ปลัดเทศบาล	ผู้อำานวยการกองยุทธศาสตร์
และงบประมาณ	หัวหน้าฝ่่ายงบประมาณและเจ้าหน้าที่	ได้เข้าร่วมการประชุมสภาผู้แทนราษฎร	เพื่อเสนอร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำาปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2566	 ต่อคณะกรรมาธิการวิสามัญได้พิจารณาณ	 ห้องประชุมงบประมาณ	 อาคารรัฐสภา	 กรุงเทพมหานคร	 ในการนี้
เทศบาลเมืองมหาสารคามได้รับจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	2566	จำานวน	304,479,800	บาท	(สามร้อยสี่ล้านสี่แสนเจ็ด
หมื่นเก้าพันแปดร้อยบาทถ้วน)	จำาแนกเป็นเงินอุดหนุนทั่วไป	จำานวน	295,956,000	บาท	เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ	จำานวน	8,523,800	บาท	ในการ
จัดบริการสาธารณะ	ลดความเหล่ือมลำ้า	โดยคำานึงถึงความจำาเป็นและภารกิจของหน่วยงาน	ความต้องการของประชาชน	และความต้องการในพ้ืนท่ี

เพ่ือให้เกิดประโยชน์และประสิทธิภาพสูงสุด

 โคำรงก�รจัดทำ�ว�รส�รของเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม
 ฝ่่ายบริการและเผยแพร่วิชาการ	 กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ	 ได้จัดทำาวารสารของเทศบาลเมืองมหาสารคาม	 เพื่อเป็นสื่อกลางในการ
ให้ข้อมูลข่าวสาร	 สร้างความรู้ความเข้าใจ	 และประชาสัมพันธ์ระหว่าง	 ส่วนราชการ	 เอกชน	 และชุมชนในเขตเทศบาล	 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร	ความเคลื่อนไหว	นโยบาย	ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของเทศบาลเมืองมหาสารคาม	และเพื่อเผยแพร่บทความ	บทวิเคราะห์	
ข้อเสนอและนานาทัศนะจากนักวิชาการ	เจ้าหน้าที่และผู้เกี่ยวข้อง		โดยมีการจัดทำาวารสาร	ดังนี้	วารสารฉบับพิเศษ	ปีที่	14	ประจำาเดือนสิงหาคม	2565 

และวารสารปีที่	14	ฉบับที่	2	ประจำาเดือนกันยายน	-	ธันวาคม	2565	ทั้งนี้ได้เผยแพร่ไปยังกลุ่มเป้าหมายให้ได้รับทราบโดยทั่วกัน

เข้�ชี�แจงงบประม�ณร�ยจ่�ยประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2566 

ต่อคำณะอนุำกรรม�ธิก�รท้องถ่ินำฯ ณ อ�คำ�รรัฐสภ�
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 โคำรงก�รประช�สัมพันำธ์เทิดทูนำสถ�บันำพระมห�กษัตริย์ ส่งเสริมง�นำรัฐพิธี ง�นำพระร�ชพิธีและสถ�บันำหลักของช�ติ 

	 ฝ่่ายบริการและเผยแพร่วิชาการ	 กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ	 ได้จัดโครงการประชาสัมพันธ์เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์	 ส่งเสริมงานรัฐพิธ ี

งานราชพิธี	สถาบันหลักของชาติเพื่อส่งเสริมความจงรักภักดีและความมั่นคงสถาบันชาติศาสนาพระมหากษัตริย์และสร้างความตระหนักใจความสำาคัญ

ให้สาธารณชนรับทราบอย่างต่อเนื่องทั่วถึงกัน

 โคำรงก�รประช�สัมพันำธ์ข้อมูลข่�วส�ร ท�งส่ือโทรทัศน์ำ หนัำงสือพิมพ์ท้องถ่ินำ และสถ�นีำวิทยุกระจ�ยเสียง (สถ�นีำหลักและสถ�นีำย่อย)

	 ฝ่่ายบริการและเผยแพร่วิชาการ	กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ	ได้จัดโครงการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร	ทางส่ือโทรทัศน์	หนังสือพิมพ์ท้องถ่ิน

และสถานีวิทยุกระจายเสียง	(สถานีหลักและสถานีย่อย)	เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานข่าวทางส่ือโทรทัศน์	หนังสือพิมพ์	และสถานีวิทยุ	ของเทศบาล

เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชน	ได้รับทราบข้อมูล	ข่าวสาร	กิจกรรม	โครงการ	การดำาเนินงานต่างๆ	ของเทศบาล	รวมท้ังผลการดำาเนินงานตามนโยบาย

ของคณะผู้บริหาร	 ตลอดจน	 กิจกรรมท่ีสนับสนุนนโยบายของรัฐบาลอย่างรวดเร็ว	 ทันสถานการณ์และท่ัวถึงและเพ่ือสร้างสัมพันธภาพท่ีดีระหว่าง

เทศบาลกับประชาชน	และส่ือมวลชน	ในอันท่ีจะร่วมกันนำาเสนอข่าว	สาระความรู้	และความก้าวหน้าของการพัฒนาท้องถ่ินแก่	ประชาชนในพ้ืนท่ี

อย่างรวดเร็ว	ทันต่อเหตุการณ์

 โคำรงก�รอบรมให้คำว�มรู้กฎหม�ยแก่ประช�ชนำ และเจ้�หน้ำ�ท่ีสังกัดเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	จัดอบรมให้ความรู้กฎหมายแก่ประชาชนและเจ้าหน้าที่สังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม	ประจำาปี	พ.ศ.	2565 

เมื่อวันที่	6	กันยายน	พ.ศ.	2565	ณ	โรงแรมตักสิลา	ต.ตลาด	อ.เมือง	จ.มหาสารคาม	สรุปสาระสำาคัญดังนี้

	 1)	บทบัญญัติของกฎหมายว่าด้วยการขัดกันระหว่างผลประโยชน์ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวม	และอำานาจหน้าที่ของ	ป.ป.ช.	ตามพระราชบัญญัติ

ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต	พ.ศ.	2561

	 2)	พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการตรวจเงินแผ่นดิน	พ.ศ.	2561	รวมถึงบทบาทหน้าที่และแนวทางการทำางานของสำานักงาน

การตรวจเงินแผ่นดินในปัจจุบัน

	 มีกลุ่มเป้าหมายเข้ารับการอบรม	ประกอบด้วย	๑)	คณะผู้บริหารและสมาชิกสภาเทศบาลเมืองมหาสารคาม	๒)	พนักงานเทศบาล	พนักงาน

ครู	เจ้าหน้าที่สถานธนานุบาล	สังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม	และ	๓)	ผู้นำาชุมชน	๓๑	ชุมชน	รวมทั้งสิ้น	๑๔๐	คน	จากการประเมินผลสัมฤทธิ�ของ

โครงการดังกล่าวนี้	 พบว่าผู้เข้ารับการอบรมส่วนใหญ่มีความพอใจระดับมากที่สุดในเรื่อง	 “คำว�มรู้ที่ได้รับเป็นำประโยชนำ์ต่อง�นำที่ปฏิบัติ”	 และ	 

“คำว�มรู้ที่ได้รับส�ม�รถนำำ�ไปสู่ก�รปฏิรูประบบง�นำใหม่”

  เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�มพัฒนำ�ระบบก�รรับคำำ�ร้องทุกข์/ร้องเรียนำจ�กประช�ชนำ ผ่�นำระบบ LINE OFFICIAL ACCOUNT 

“รักษ์เมืองมห�ส�รคำ�ม”  

	 เพื่อให้ประชาชนสามารถแจ้งเรื่องร้องทุกข์/ร้องเรียน	ได้สะดวกรวดเร็ว	และสามารถติดตามตรวจสอบสถานะคำาร้องของตนได้ทันท ีผ่�นำ 5 

ขั�นำตอนำคือ	ขั�นำตอนำที่ 1	เข้าสู่	Line	OA	เพิ่มเพื่อน	“รักษ์เมืองมหาสารคาม”	ขั�นำตอนำที่ 2	กรอกข้อมูลผู้ร้องเรียน	ข้อมูลคำาร้อง	และรายละเอียด

คำาร้องให้ครบถ้วน	ขั�นำตอนำที่ 3	ติดตามสถานะคำาร้องขอรับบริการด้วยรหัสหมายเลขคำาร้อง	ขั�นำตอนำที่ 4	เมื่อเจ้าหน้าที่ดำาเนินการแต่ละขั้นตอน 

(ระหว่างตรวจสอบ	ระหว่างดำาเนินการ	ดำาเนินการแล้วเสร็จ)	จะมีการอัพเดทสถานะให้ผู้ร้องทราบ	ขั�นำตอนำที่ 5	พี่น้องประชาชนสามารถประเมิน

คุณภาพการให้บริการเพื่อทางเราจะได้นำาไปพัฒนาและปรับปรุงต่อไป

รายงานแสดงผลการปฏิิบััติิงานติามนโยบัายของ นายกเทศมนติรีเมืองมหาสารคาม ประจำำาปีงบัประมาณ พ.ศ. 2565M A H A  S A R A K H A M  T O W N M U N I C I P A L I T Y 34



สรุปผลก�รแก้ไขปัญห�คำว�มเดือดร้อนำของประช�ชนำ 

ระหว่�งวันำท่ี  1 ตุล�คำม 2564 -  30 กันำย�ยนำ 2565  (ปีงบประม�ณ พ.ศ.2565)

ท่ี กองฝ่่�ยท่ีรับผิดชอบ

1 ตุล�คำม2564 - 30 กันำย�ยนำ 2565

จำ�นำวนำเร่ือง เสร็จ ระหว่�งดำ�เนิำนำก�ร
ไม่ส�ม�รถดำ�เนำินำ

ก�รแก้ไขได้

1 สำานักงานปลัดเทศบาล 52 43 1 8

1.1 ฝ่่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 28 22 - 6

1.1.1 การสาธารณะต่าง	ๆ 7 5 - 2

1.1.2 สาธารณภัย	ต่าง	ๆ 	20 16 - 4

1.1.3 การให้ความรู้เก่ียวกับอัคคีภัยและภัย	ต่าง	ๆ 1 	1 - -

1.2 ฝ่่ายปกครอง 21 20 - 1

1.2.1 เร่ืองร้องเรียนอ่ืน	ๆ 21 20 - 1

1.3 กลุ่มงานนิติการ 1 - 1 -

1.4 ฝ่่ายประสานงาน 2 1 - 1

2 สำานักการสาธารณสุข	ฯ 146 143 - 3

2.1 เร่ืองขยะมูลฝ่อย	/	ก่ิงไม้ 101 101 - -

2.2 เก่ียวกับสัตว์	(โค/กระบือ/สุนัข	ฯลฯ) 14 14 - -

2.3 ฉีดพ่นยุง 2 2 - -

2.4 ตัดหญ้า 7 7 - -

2.5 เหตุเดือดร้อนรำาคาญ 14 12 - 2

2.6 อ่ืน	ๆ 8 7 - 1

3 สำานักการช่าง 1,607 1,552 13 42

3.1 ฝ่่ายสาธารณูปโภค 459 417 - 42

3.2 งานไฟฟ้าสาธารณะ 1,148 1,135 13 -

4 กองคลัง 1 1 - -

5 กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 1 1 - -

6 กองการศึกษา 2 1 - 1

รวม 1,809 1,741 14 54
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ร้อยละผลก�รดำ�เนิำนำก�รแก้ไขปัญห�คำว�มเดือดร้อนำของประช�ชนำ ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565 

(ระหว่�งวันำท่ี 1 ตุล�คำม 2564 – 30 กันำย�ยนำ 2565)

	 จากกราฟแสดงผล	 ในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	 ได้ดำาเนินการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน	 (เช่น	

ไฟฟ้าสาธารณะดับ	ถนน/ท่อระบายนำ้า/ฟุตบาทชำารุด	ขยะ/ก่ิงไม้	ฯลฯ)		จำานวน	1,809	เร่ือง	ส�ม�รถดำ�เนิำนำก�รแก้ไขให้แล้วเสร็จ ได้ 94.4% 

(1,708 เร่ือง) อยู่ระหว่างดำาเนินการ	3.1%	(56	เร่ือง)	และไม่สามารถดำาเนินการแก้ไขได้	2.5%	(45	เร่ือง)	แยกเป็น	เร่ืองท่ีต้องดำาเนินการเข้าแผนฯ 

และเร่ืองท่ีอยู่นอกเขตพ้ืนท่ีดูแล

ก�รดำ�เนิำนำง�นำแก้ไขปัญห�ก�รร้องเรียนำก�รบริก�รรักษ�คำว�มสะอ�ด ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565

ลำ�ดับ ง�นำ/ภ�รกิจ จำ�นำวนำ (เร่ือง) ผลก�รดำ�เนิำนำก�รเรียบร้อย (เร่ือง)

1 ร้องเรียนงานเก็บขนขยะ/ความสะอาด 158 158

2 เหตุรำาคาญอ่ืนๆ - -

รวม 158 158

เรื่องร้องทุกข์ ศูนำย์ดำ�รงธรรมจังหวัดมห�ส�รคำ�ม ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565 

ผ่�นำศูนำย์รับเรื่องร้องทุกข์ (ฝ่่�ยประส�นำง�นำ อปท.) มีจำ�นำวนำทั�งหมด  4 เรื่อง

ลำ�ดับท่ี เร่ือง ผลก�รดำ�เนิำนำก�ร

1 กรณีบ้านข้างเคียงก่อสร้างกำาแพงคอนกรีตรุกลำ้าเข้ามาในท่ีดินของผู้ร้อง	ขอให้ตรวจสอบข้อเท็จจริง ยุติเร่ือง

2
กรณีได้รับความเดือดร้อนจากทางสาธารณะเป็นท่ีลุ่มลึกมีนำ้าท่วมขัง	ไม่สามารถสัญจรไปมาได้สะดวก

ขอให้ดำาเนินการแก้ไข
ยุติเร่ือง

3
กรณีได้รับความเดือดร้อนจากการก่อสร้างอาคารของโรงแรมแห่งหน่ึงในเขตเทศบาล	ฝ่่าฝื่นเทศบัญญัติ

ต่อเติมอาคาร	จึงขอให้ตรวจสอบข้อเท็จจริง
ยุติเร่ือง

4
กรณีได้รับความเดือดร้อนจากการก่อสร้างอาคารของโรงแรมแห่งหน่ึงในเขตเทศบาล	ฝ่่าฝื่น	เทศบัญญัติ

ต่อเติมอาคาร	จึงขอให้ตรวจสอบข้อเท็จจริง
ยุติเร่ือง
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ด้�นำเศรษฐกิจ
 เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม จัดทำ�กิจกรรม โคำรงก�ร ที่เป็นำก�รส่งเสริมและกระตุ้นำเศรษฐกิจในำพื�นำที่ พัฒนำ�ศักยภ�พชุมชนำให้พร้อมรับ

ก�รเปลี่ยนำแปลง และเปิดโอก�สให้ชุมชนำได้เรียนำรู้เทคำโนำโลยีใหม่ๆ ที่ส�ม�รถนำำ�ม�ใช้ส่งเสริมและสร้�งร�ยได้ให้กับชุมชนำ กลุ่มอ�ชีพ ผ่�นำหล�ย

โคำรงก�ร ดังนำี�

 โคำรงก�รอบรมและส่งเสริมอ�ชีพในำชุมชนำ (กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนำ�งเจ้�สิริกิติ� พระบรมร�ชินำีนำ�ถ พระบรมร�ชชนำนำี

พันำปีหลวง เนำื่องในำโอก�สมห�มงคำลเฉลิมพระชนำมพรรษ� 90 พรรษ� 12 สิงห�คำม 2565) 	งบประมาณตั้งไว้	150,000	บาท		โดยการดำาเนินโครงการ

อบรมและส่งเสริมอาชีพในชุมชน	(กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ�	พระบรมราชินีนาถ	พระบรมราชชนนีพันปีหลวงเนื่องในโอกาส

มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา	90	พรรษา	12	สิงหาคม	2565)	เป็นไปด้วยความเรียบร้อย	บรรลุผลตามวัตถุประสงค์	ผู้เข้าร่วมอบรมได้ให้ความสนใจ

และมีความพึงพอใจต่อโครงการโดยรวมอยู่ในระดับมาก	คิดเป็น	ร้อยละ	90	การอบรมด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม	ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้	ความเข้าใจ

	โดยมีการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้และประสบการณ์ตรงจากวิทยากรอย่างมีประสิทธิภาพ	เกิดแหล่งเรียนรู้การปลูกพืชอินทรีย์ต้นแบบ	ประชาชนในชุมชน

มีแหล่งอาหารที่ปลอดภัย	และยังสามารถนำาต้นกล้าจากแปลงสาธิตไปปลูกขยายพันธุ์ต่อที่พื้นที่ของตนเองได้

 โคำรงก�รเพิ่มศักยภ�พเศรษฐกิจชุมชนำต�มแนำวพระร�ชดำ�ริเศรษฐกิจพอเพียง งบประมาณตั้งไว้	50,000	บาท	การดำาเนินโครงการเพิ่ม

ศักยภาพเศรษฐกิจชุมชนตามแนวพระราชดำาริเศรษฐกิจพอเพียง	เป็นไปด้วยความเรียบร้อย	บรรลุผลตามวัตถุประสงค์	ผู้เข้าร่วมอบรมได้ให้ความสนใจ

และมีความพึงพอใจต่อโครงการโดยรวมอยู่ในระดับมาก	คิดเป็นร้อยละ	88.60	การอบรมด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม	ผู้เข้าร่วมอบรม	มีความรู้	ความเข้าใจ

โดยมีการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้และประสบการณ์ตรงจากวิทยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

 โคำรงก�รส่งเสริมและพัฒนำ�อ�ชีพแม่บ้�นำและประช�ชนำทั่วไป หลักสูตร ก�รแปรรูปผลิตภัณฑิ์จ�กข้�วเม่� งบประมาณ	300,000	บาท

โดยการดำาเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพแม่บ้านและประชาชนทั่วไป	(การแปรรูปผลิตภัณฑ์์จากข้าวเม่า)	เป็นไปด้วยความเรียบร้อย	บรรลุผล

ตามวัตถุประสงค์	ผู้เข้าร่วมอบรมได้ให้ความสนใจ	และมีความพึงพอใจต่อโครงการโดยรวมอยู่ในระดับมาก	คิดเป็นร้อยละ	85.60	การอบรม	ด้วย

กระบวนการมีส่วนร่วมในการฝ่ึกภาคปฏิบัติ	แลกเปลี่ยนการเรียนรู้และประสบการณ์จากวิทยากร
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 โคำรงก�รส่งเสริมและพัฒนำ�อ�ชีพแม่บ้�นำและประช�ชนำทั่วไป หลักสูตร ก�รเลี�ยงไส้เดือนำดินำเพื่อผลิตปุ๋ยมูลไส้เดือนำ	งบประมาณ	300,000	บาท 

การดำาเนินโครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพแม่บ้านและประชาชนทั่วไป	 หลักสูตร	 การเลี้ยงไส้เดือนดินเพื่อผลิตปุ๋ยมูลไส้เดือนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

บรรลุผลตามวัตถุประสงค์	 ผู้เข้าร่วมอบรมได้ให้ความสนใจและมีความพึงพอใจต่อโครงการโดยรวมอยู่ในระดับมาก	คิดเป็นร้อยละ	88.60	การอบรม

ด้วยกระบวนการมีส่วนร่วม	ผู้เข้าร่วมอบรมมีความรู้ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ	โดยมีกระบวนการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้และประสบการณ์ตรงจาก

วิทยากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ	

 เพื่อส่งเสริมให้ประช�ชนำในำเขตเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ได้รับสวัสดิก�รที่พึงได้จ�กภ�คำรัฐอย่�งมีคำุณภ�พ ส่งเสริมให้ประช�ชนำได้พัฒนำ�

ศักยภ�พของตนำได้อย่�งเหม�ะสมกับช่วงอ�ยุ ตลอดจนำส่งเสริมให้เกิดก�รสร้�งคำว�มเข้มแข็งในำชุมชนำ คำรอบคำรัว เพื่อรู้เท่�ทันำภัยท�งสังคำม 

จึงได้ดำ�เนำินำโคำรงก�รและกิจกรรมต่�งๆ เช่นำ

 ก�รดำ�เนำินำง�นำคำวบคำุมและป้องกันำโรคำพิษสุนำัขบ้� ประจำ�ปี 2565

	 ได้ทำาการสำารวจประชากรสัตว์	(สุนัขและแมว)	ในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	ระหว่างเดือนพฤศจิกายน	2564	ถึงเดือนกุมภาพันธ์	2565	

ปรากฏว่ามีจำานวน	4,002	ตัว	และได้ดำาเนินการบันทึกข้อมูล	ในระบบ	Rabies	One	Data	บันทึกข้อมูลจำานวนสุนัขและแมวในระบบ	Rabies	One	Data

 ดำ�เนำินำก�รฉีดวัคำซีนำพิษสุนำัขบ้�ให้แก่สัตว์ในำเขตเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

	 ดำาเนินกิจรณรงค์ฉีดวัคซึ่ีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าในสัตว์	ตามข้อมูลการสำารวจ	(4,002	ตัว)		โดยความร่วมมือจากเครือข่าย	ได้แก่	สำานักงาน

ปศุสัตว์จังหวัดมหาสารคาม	 สำานักงานปศุสัตว์อำาเภอเมืองมหาสารคาม	 มหาวิทยาลัยมหาสารคาม	 มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม	 และอาสา

ปศุสัตว์เทศบาลเมืองมหาสารคาม	ซึ่ึ่งดำาเนินกิจกรรมในวันที่	29	-	30	มิถุนายน	2565	และผลการฉีดวัคซึ่ีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าให้แก่สัตว์เลี้ยง

ตามชุมชนในเขตเทศบาล	(ทั้งที่มีเจ้าของและไม่มีเจ้าของ)	ตั้งแต่เดือน	กุมภาพันธ์	2564	จนถึงปัจจุบัน	จำานวน	4,266	ตัว	คิดเป็นร้อยละ106.60

ด้�นำก�รพัฒนำ�คุำณภ�พชีวิต

 คำว�มปลอดภัยและคำว�มเข้มแข็งชุมชนำ
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 รณรงคำ์ประช�สัมพันำธ์ เผยแพร่ข้อมูลข่�วส�รให้ประช�ชนำในำเขตเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม รับทร�บและมีคำว�มรู้คำว�มเข้�ใจ

ในำก�รป้องกันำตนำเองจ�กโรคำพิษสุนำัขบ้� ให้ประช�ชนำทร�บ ผ่�นำFacebook, Line

 กิจกรรมทำ�หมันำถ�วรสุนำัขและแมว

 ดำาเนินกิจกรรมทำาหมันถาวรสุนัขและแมวด้อยโอกาส	โดยเทศบาลเมืองมหาสารคาม	ร่วมกับสำานักงานปศุสัตว์อำาเภอเมืองมหาสารคามและ

สำานักงานปศุสัตว์จังหวัดมหาสารคาม	ให้บริการทำาหมันแก่สุนัขและแมวในพื้นที่เขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	โดยไม่เสียค่าบริการ	จำานวน	2	ครั้ง

รวมทั้งสิ้น	จำานวน	74	ตัว

วันำท่ี สถ�นำท่ีทำ�หมันำ
จำ�นำวนำสุนัำขและแมวท่ีรับบริก�ร (ตัว)

รวม
สุนัำข แมว

29	มิ.ย.65 อาคารจอดรถเทศบาลฯ 13 8 21

14	ก.ย.65 ศาลา	SML	ชุมชนโพธิ�ศรี	2 26 27 53

รวมทั�งสิ�นำ 39 35 74

 ด้�นำก�รดำ�เนำินำง�นำเพื่อดูแลสุขภ�พประช�ชนำ ได้จัดกิจกรรมโดยศูนำย์บริก�รส�ธ�รณสุข เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม เช่นำ 

	 ศูนย์บริการสาธารณสุข	เทศบาลเมืองมหาสารคาม	ได้ดำาเนินการให้บริการรักษาด้วยวิธีทางกายภาพบำาบัด	เพื่อรักษาหรือช่วยบรรเทา

อาการปวดในผู้ป่วยกลุ่มโรคทางด้านกระดูกและข้อ	อ่อนแรง	และชา		ตามส่วนต่างๆเพื่อให้สามารถกลับไปใช้ชีวิตประจำาวันได้ดีขึ้น	กลุ่มโรคที่เข้า

รับการรักษา	ได้ดังนี้

	 	 1)	กลุ่มโรคทางด้านกระดูกและข้อ

	 	 2)	กลุ่มโรคทางด้านระบบประสาท

	 	 3)	กลุ่มโรคทางด้านระบบหายใจและหลอดเลือด

	 	 4)	กลุ่มอาการอื่นๆ

 ก�รรักษ�ด้วยวิธีก�รท�งก�ยภ�พบำ�บัดในำชุมชนำ

	 ได้ดำาเนินการกายภาพบำาบัดเชิงรุกในชุมชนร่วมกับโครงการตามพระราชดำาริหน่วยแพทย์เคลื่อนที่	ซึ่ึ่งมีการให้บริการในชุมชมเขตรับผิดชอบ

ของเทศบาลเมืองมหาสารคาม	จำานวน	๓๐	ชุมชน
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 ต�ร�งที่ 1 แสดง  จำ�นำวนำ โรคำ/อ�ก�ร ที่พบบ่อย เข้�รับก�รรักษ�ด้วยวิธีก�รท�งก�ยภ�พบำ�บัดในำหนำ่วยบริก�ร ดังนำี�

ลำ�ดับ โรคำ/อ�ก�ร จำ�นำวนำ (คำรั�ง) ร้อยละ

1 Adhesive capsulitis of shoulder 37 37.0

2 Myalgia 22 22.0

3 Low back pain 17 17.0

4 Muscle strain 13 13.0

5 ปวดหล�ยตำ�แหน่ำง 11 11.0

รวม 100 100.0
ข้อมูลจาก	Hosxp	ณ	วันท่ี	30	กันยายน	2565

	 จากตารางที่	1	พบว่า	โรค/อาการ	ที่พบบ่อยเข้ารับการรักษาด้วยกายภาพบำาบัด	จำานวน	100	ครั้ง	ผู้ป่วยที่เข้ารับบริการด้วยกลุ่มโรคอาการ

ปวดไหล่	ไหล่ติด	จำานวน	37	ครั้ง	คิดเป็นร้อยละ	37	รองลงมาอาการกล้ามเนื้ออักเสบ	จำานวน	22	ครั้ง	คิดเป็นร้อยละ	22

  ต�ร�งที่ 2  แสดงจำ�นำวนำ โรคำ/อ�ก�ร ที่เข้�รับก�รรักษ�ด้วยวิธีก�รท�งก�ยภ�พบำ�บัดในำชุมชนำ ดังนำี�

ลำ�ดับ โรคำ/อ�ก�ร จำ�นำวนำ (คำนำ) ร้อยละ

1 Gonarthrosis 88 40.0

2 Low back pain 65 26.5

3 Adhesive capsulitis of shoulder 41 18.6

4 Neck pain 10 4.5

5 Muscle strain 10 4.5

6 อ่ืนำๆ 6 2.7

รวม 220 100.0
ข้อมูลจาก	ทะเบียนบันทึกผู้ป่วยท่ีมารับบริการกายภาพบำาบัด	ณ	วันท่ี	30	กันยายน	2565

	 จากตารางที่	 2	 พบว่า	 โรค/อาการ	 ที่รับการรักษาด้วยกายภาพบำาบัดจำานวน	 220	 คน	 ผู้ป่วยที่เข้ารับบริการด้วยกลุ่มโรคอาการปวดเข่า

จำานวน	88	คนคิดเป็นร้อยละ	40	รองลงมา	อาการปวดหลัง	จำานวน	65	คน	คิดเป็นร้อยละ26.5

 ต�ร�งที่ 3 แสดง 10 อันำดับแรกของก�รให้หัตถก�รก�ยภ�พบำ�บัดในำหนำ่วยบริก�ร 

ลำ�ดับ ร�ยก�รหัตถก�รก�ยภ�พบำ�บัด จำ�นำวนำ (คำรั�ง) ร้อยละ

1 Ultrasound 159 33.7

2 TENs 152 32.2

3 Hot pack 131 27.8

4 Cool pack 8 1.7

5 Electrical stimulation 7 1.5

6 Peripheral mobilization 5 1.1

7 ROM exercise 4 0.8

8 Paraffin bath 2 0.4

9 Stretching of fascia 2 0.4

10 Gait training 2 0.4

รวม 472 100.0
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 ง�นำส่งเสริมสุขภ�พและก�รป้องกันำโรคำด้�นำก�ยภ�พบำ�บัดในำผู้สูงอ�ยุ

	 ศูนย์บริการสาธารณสุข	เทศบาลเมืองมหาสารคาม	ได้ดำาเนินการให้ความรู้	สาธิต	สอนด้านกายภาพบำาบัดให้กับผู้สูงอายุเพื่อให้สามารถนำา

กลับไปทำาที่บ้านได้	เป็นทางเลือกในการดูแลสุขภาพด้วยตนเองโดยการประชาสัมพันธ์และให้ผู้ป่วยได้ทดลองปฏิบัติเอง	รวมทั้งการให้ความรู้ในรูป

แบบต่างๆ	เช่น	แผ่นพับ	เป็นต้นโดยจัดให้มีการสาธิต	ดังนี้

	 1.	ให้บริการทดสอบสมรรถภาพในผู้สูงอายุ

	 2.	ให้ความรู้ในเรื่องการป้องกันการหกล้มในผู้สูงอายุ

	 โดยพบว่ามีผู้สูงอายุได้รับการทดสอบสมรรถภาพร่างกายและได้ให้คำาแนะนำาในการออกกำาลังกายเพื่อป้องกันการหกล้มจำานวน	80	คน

จากการทดสอบสมรรถภาพร่างกายผู้สูงอายุพบว่า	ปัญหาความยืดหยุ่นของกล้ามเนื้อขา	ร้อยละ	15	ปัญหาด้านการทรงตัวขณะยืนขาเดียว	ร้อยละ	62	

และปัญหาการทรงตัวขณะเดิน	ร้อยละ	8

 โคำรงก�รส่งเสริมและฟื้นำฟูสมรรถภ�พคำนำพิก�รปี 2565

	 ดำาเนินการฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการด้านการเคลื่อนไหว	และแก้ไขปัญหาของคนพิการ	ในด้านต่าง	ๆ	อาทิเช่นการฟื้นฟูสมรรถภาพคนพิการ	,	

การปรับสภาพบ้าน	,	การประสานกับหน่วยงานหรือมูลนิธินวัตกรรมทางสังคม	การประสานงานสงเคราะห์ด้านต่าง	ๆ	ระยะเวลาดำาเนินการ	

เดือนมิถุนายน	–	สิงหาคม	2565	รายละเอียดดังนี้

กิจกรรม จำ�นำวนำ ร้อยละ

อุปกรณ์เคำร่ืองช่วยคำนำพิก�ร

     รถเข็นำ

     Walker

     3 pod cane

10

3

2

100

ทำ�ก�ยภ�พบำ�บัด 45 100

ด้�นำก�รแพทย์ 67 100

ด้�นำก�รปรับสภ�พแวดล้อม 10 33

ด้�นำก�รสงเคำร�ะห์ 30 100

ด้�นำก�รอ�ชีพ 26 100

ประส�นำกองสวัสดิก�รสังคำม

ดำ�เนิำนำก�รเสร็จสิ�นำ

ด้�นำก�รศึกษ� 4 อยู่ระหว่�งก�รประส�นำกับศูนำย์

ศึกษ�พิเศษ
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 ประชุมเชิงปฏิบัติก�รสรุปผลก�รดำ�เนำินำง�นำส่งเสริม 

สุขภ�พและฟื้นำฟูสมรรถภ�พคำนำพิก�ร	กลุ่มเป้าหมายได้แก่	

โรงพยาบาลมหาสารคาม,	เจ้าหน้าที่เทศบาล,	เจ้าหน้าที่ศูนย์

สุขภาพชุมชน,อาสาสมัครดูแลคนพิการ,	ประธานชุมชน	30	ชุมชน

ในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม,	ตัวแทนชมรมคนพิการ

และตัวแทนคนพิการในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	

จำานวน	50	คน	จำานวน	1	วัน	ดำาเนินกิจกรรมวันที่	31

	สิงหาคม	2565

 โคำรงก�รสร้�งย�กันำล้ม คำนำสูงวัย ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565 มีขั�นำตอนำก�รดำ�เนำินำง�นำ คำือ

 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติก�รคำณะทำ�ง�นำเพื่อคำ้นำห�คำว�มเสี่ยงหกล้ม

  ในชุมชน/จัดทำาแผนชุมชนและสรุปผลการดำาเนินงานปีที่ผ่านมา	ในวันที่		11	เมษายน		2565		เวลา	08.30	–	16.30	น.	ณ	ศาลาการเปรียญ

วัดนาควิชัย	โดยมีกลุ่มเป้าหมายได้แก่	กลุ่มที่	1	คณะทำางานโครงการฯ	ได้แก่		ตัวแทนประธานชุมชน	20	คน,	ตัวแทน	อาสาสมัครสาธารณสุข	60	คน, 

เจ้าหน้าที่ที่	เกี่ยวข้อง	20	คน		กลุ่มที่	2	ผู้สูงอายุ	ประกอบด้วย	ตรวจคัดกรองภาวะเสี่ยงหกล้มผู้สูงอายุจำานวน	1,200	คน,	ผู้สูงอายุที่มีความเสี่ยงหกล้ม

จำานวน		80	คน	เพื่อชี้แจงการดำาเนินโครงการ	สร้างยากันล้มคนสูงวัย	ประจำาปี	2565	และแต่งตั้งคณะกรรมการดำาเนินงานโครงการร่วมด้วย

 กิจกรรมอบรมส่งเสริมป้องกันำก�รหกล้มสำ�หรับผู้สูงอ�ยุในำยุคำวิถีชีวิตใหม่ (New normal) ในำพื�นำที่ต้นำแบบและติดต�มประเมินำผล

หลังก�รอบรมฯ

	 ศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลเมืองมหาสารคามส่วนส่งเสริมสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม	สำานักสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม	ได้ดำาเนินกิจกรรม

อบรมส่งเสริมป้องกันการหกล้มสำาหรับผู้สูงอายุในยุควิถีชีวิตใหม่	(New	normal)	ในพื้นที่ต้นแบบและติดตามประเมินผลหลังการอบรมฯ	ได้แก่

ผู้สูงอายุในเขตรับผิดชอบของศูนย์บริการสาธารณสุขเทศบาลเมืองมหาสารคาม	และศูนย์สุขภาพชุมชนเมืองบ้านส่องนางใย	ระหว่างเดือน

	พฤษภาคม	–	สิงหาคม	2565	โดยการจัดอบรมให้ความรู้แก่	ผู้สูงอายุที่มีความเสี่ยงหกล้ม	จำานวน	80	คน	ในวันที่	2	และ	4	สิงหาคม		2565	 

เวลา	08.00	–	12.00	น.	ณ	ศาลา	SML	ชุมชนเครือวัลย์	2	และบ้านแมด	ร่วมกับจัดกิจกรรมออกกำาลังกายแบบกลุ่ม	ในชุมชน	สัปดาห์ละ	2	วัน	รวมถึง

ออกกำาลังกายที่บ้านด้วยตนเอง	3	วัน/สัปดาห์	และมีการติดตามการเพิ่มความหนัก	การออกกำาลังกายแก่ผู้สูงอายุที่บ้านโดยนักกายภาพบำาบัดทุกเดือน

	พร้อมติดตามการออกกำาลังกายเพื่อกระตุ้น/ทบทวนท่าออกกำาลังกายโดย	อาสาสมัครสาธารณสุข	เดือนละ	3	ครั้ง
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 สรุปผลก�รประเมินำคำว�มพึงพอใจกิจกรรมต�มโคำรงก�รสร้�งย�กันำล้ม คำนำสูงวัย ปี 2565

	 สรุปแบบประเมินความพึงพอใจ	กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการออกกำาลังกาย	ป้องกันการหกล้มในพื้นที่ต้นแบบและติดตามประเมินผล

หลังการประชุมเชิงปฏิบัติการ

 ตอนำที่ 1	สถานภาพของผู้ตอบแบบสำารวจ	เพศ	แบ่งเป็น	ชาย	5	คน	(6.2%)	หญิง	75	คน	(93.8%)

 ตอนำที่ 2	การสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ	ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ	ทั้งในภาพรวมและในรายข้อ

ลำ�ดับ ร�ยก�รประเมินำ เฉลี่ย ระดับ

1. รูปแบบก�รจัดกิจกรรม

1 ความเหมาะสม		วิธีการ/รูปแบบการจัดกิจกรรม 4.5 ม�กท่ีสุด

2 อุปกรณ์/เคร่ืองมือ	มีความเหมาะสม 4.5 ม�กท่ีสุด

3 ระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 4.5 ม�กท่ีสุด

4 การประชาสัมพันธ์/การติดต่อประสานงาน	ให้เข้าร่วมกิจกรรม 4.5 ม�กท่ีสุด

5 ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีส่วนร่วมในโครงการ 4.5 ม�กท่ีสุด

2. คำณะทำ�ง�นำโคำรงก�ร

6 มีมนุษยสัมพันธ์และจิตบริการท่ีเหมาะสม 4.7 ม�กท่ีสุด

7 ให้คำาแนะนำา		และตอบข้อซัึ่กถามอย่างชัดเจน 4.7 ม�กท่ีสุด

8 การอำานวยความสะดวกให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 4.5 ม�กท่ีสุด

3.  ส่ิงอำ�นำวยคำว�มสะดวก

9 สภาพแวดล้อมและสถานท่ีให้บริการมีความเหมาะสม 4.5 ม�กท่ีสุด

10 ความสะดวกในการเดินทางเข้าร่วมกิจกรรม 4.5 ม�กท่ีสุด

4.  คุำณภ�พก�รให้บริก�ร

11 การจัดกิจกรรม/โครงการมีประโยชน์และตรงกับความต้องการ 4.5 ม�กท่ีสุด

12 ความคุ้มค่าของการเข้าร่วมกิจกรรม/โครงการ 4.5 ม�กท่ีสุด

5.  ท่�นำมีคำว�มพึงพอใจในำก�รเข้�ร่วมกิจกรรม/โคำรงก�รในำคำรั�งนีำ�โดยภ�พรวม 5 ม�กท่ีสุด

 

 กิจกรรมเยี่ยมบ้�นำผู้สูงอ�ยุ

	 เจ้าหน้าที่พยาบาลร่วมกับ	 อสม.ออกสำารวจข้อมูลให้บริการชิงรุกและออกเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุในชุมชนทำาให้ผู้สูงอายุได้รับบริการตรวจสุขภาพ

ถูกต้องตามหลักวิชาการแพทย์และสาธารณสุข	ได้รับยาและดำาเนินการดูแลสุขภาพจากสหวิชาชีพร่วมให้บริการที่เหมาะสมอย่างสมบูรณ์และ

การดำาเนินการบริการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยคิดเป็น		ร้อยละ	100

	 ผู้สูงอายุได้เข้าถึงระบบบริการสุขภาพ	โดยได้รับการตรวจสุขภาพเบื้องต้นและให้การพยาบาลเชิงรุก	รวดเร็ว	ถูกต้องตรงตามแผนการรักษา

ทันท่วงที	ประหยัดค่าใช้จ่ายการเดินทาง	และประหยัดงบประมาณ		ในการรักษาพยาบาลเพราะหากไม่รักษาอย่างต่อเนื่องและทันเวลาอาจมีภาวะ

แทรกซึ่้อนทำาให้ต้องมีค่าใช้จ่ายการในการรักษาพยาบาลเพิ่มขึ้นการดำาเนิน		และผู้รับบริการประทับใจ	คิดเป็นร้อยละ	98	
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 ต�ร�ง ผู้สูงอายุกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการเยี่ยมบ้านการตรวจสุขภาพเบื้องต้น	และแบ่งประเภทของผู้สูงอายุรายละเอียดดังนี้

ท่ี ชุมชนำ อยู่จริง

                      ประเภทผู้สูงอ�ยุ

รวม
ติดสังคำม

มีภ�วะพ่ึงพิง

กลุ่มท่ี 1 กลุ่มท่ี 2 กลุ่มท่ี 3 กลุ่มท่ี 4

1 อภิสิทธิ�		1 117 109 5 0 1 0 117

2 อภิสิทธิ�		2 159 155 2 0 0 0 159

3 นาควิชัย	1 374 370 10 0 0 0 374

4 นาควิชัย	2 256 255 1 0 0 0 256

5 นาควิชัย	3 110 106 2 0 1 0 110

6 ศรีมหาสารคาม 118 110 1 0 1 0 118

7 เครือวัลย์	1 129 124 6 0 0 0 129

8 เครือวัลย์	2 50 45 1 0 0 0 50

รวม 1,313 1,313 28 0 3 0 1,313

 โคำรงก�รโรงเรียนำผู้เชี่ยวช�ญชีวิต (ผชช.) ประจำ�ปี 2565

	 เพื่อเสริมสร้างการพัฒนาการดูแลสุขภาพที่เหมาะสม	 เสริมสร้างสุขภาพที่ดีทั้งด้านร่างกายและจิตใจของผู้สูงอายุ	 ให้ท่านได้สร้างสรรค์ประโยชน์

แก่ชุมชนและสังคม	จากภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่นให้ดำารงสืบทอดไป

 ผลก�รดำ�เนำินำง�นำ ร้อยละ	90	ของผู้สูงอายุกลุ่มเป้าหมายได้เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการฯ	มีส่วนร่วมมีความสัมพันธ์ที่ดีกับคนในวัยเดียวกัน

และคนต่างวัย	ได้รับการยอมรับในฐานะสมาชิกของกลุ่มทำาให้สุขภาพกายและจิตใจแข็งแรง	และมีจิตปัญญา		รู้เท่าทันและเข้าใจสิ่งต่าง	ๆ 	ที่เกิดขึ้น

สามารถปรับตัวและดำาเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสมตามวัยโดยมีจำานวนผู้มารับบริการตรวจรักษาโรคและได้รับยาต่อเนื่อง

 ก�รส่งเสริมคำว�มปลอดภัยและเสริมสร้�งคำว�มเข้มแข็งของชุมชนำมีกิจกรรมสำ�คำัญ ดังนำี�

 ก�รจัดระเบียบฟุตบ�ท ท�งเท้� และตรวจตล�ดสดเทศบ�ลทุกวันำเพื่อเฝ่้าระวังฯ	การฝ่่าฝ่ืนวางหาบเร่	แผงลอย	ไม่ได้รับอนุญาต	ซึ่ึ่งเสี่ยง

ต่อการเกิดอุบัติทางถนน	และจัดระเบียบจราจร
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ก�รซ่อมแซมป้�ยจร�จร ถนำนำริมคำลองสมถวิลฯ-ถนำนำเฉลิมพระเกียรติ ร.9

ก�รติดตั�งกระจกโค้ำงจุดเส่ียงก�รเกิดอุบัติเหตุ ในำชุมชนำ 31 ชุมชนำและจุดเส่ียง รวมจำ�นำวนำ 38 จุด

 ภ�รกิจท�สีเคำรื่องหม�ยจร�จร สี ข�ว-แดง ข�ว-ดำ� ข�ว-เหลือง ให้ชัดเจนำ	เพื่อสนับสนุนให้ประชาชนปฏิบัติตามวินัยจราจร	และลดการ

ฝ่่าฝ่ืนวินัยจราจร

ภ�รกิจท�สีเคำรื่องหม�ยจร�จรพื�นำท�ง เพื่อสนำับสนำุนำให้ประช�ชนำปฏิบัติต�มวินำัยจร�จร และลดก�รฝ่่�ฝ่ืนำวินำัยจร�จร
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ภ�รกิจท�สีเคำรื่องหม�ยจร�จร ท�งม้�ล�ย เพื่อสนำับสนำุนำให้ประช�ชนำปฏิบัติต�มวินำัยจร�จร และลดก�รฝ่่�ฝ่ืนำวินำัยจร�จร

 ภ�รกิจสำ�รวจพื�นำที่และเปรียบเทียบปรับผู้กระทำ�คำว�มผิดต�ม พ.ร.บ.รักษ�คำว�มสะอ�ด เพื่อสนับสนุนให้ประชาชนปฏิบัติตามระเบียบ

กฎหมาย	และรักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อย	เพื่อร่วมสร้างวัฒนธรรมเมืองมหาสารคามน่าอยู่

 โคำรงก�รเลือกตั�งกรรมก�รชุมชนำ งบประมาณตั้งไว้	100,000	บาทโดยจากผลการประชาคมเลือกกรรมการชุมชนทั้ง	31	ชุมชน	มีคณะกรรมการชุมชน

จำานวนชุมชนละ	9		คน		จำานวน	28		ชุมชน		และมีกรรมการชุมชนจำานวน	8		คน	จำานวน	3		ชุมชน	ได้แก่ชุมชนชุมชนตักสิลา	1	ชุมชนธัญญา	4	

ชุมชนบ้านแมด	 รวมทั้งหมด	 276	 คน	 จากผลการประชาคมเลือกกรรมการชุมชนทั้ง	 31	 ชุมชน	 มีคณะกรรมการชุมชนจำานวนชุมชนละ	 9	 	 คน

จำานวน	28		ชุมชน		และมีกรรมการชุมชนจำานวน	8		คน	จำานวน	3		ชุมชนได้แก่ชุมชนชุมชนตักสิลา	1	ชุมชนธัญญา	4	ชุมชนบ้านแมด		รวมทั้งหมด	276	คน

 โคำรงก�รชุมชนำนำ่�อยู่ สู่สังคำมเป็นำสุข ประจำาปีงบประมาณ	 2565	 งบประมาณตั้งไว้	 200,000	 บาท	 โดยดำาเนินการ	 ได้ดำาเนินโครงการ

ชุมชนน่าอยู่สู่สังคมเป็นสุข	ปีงบประมาณ	2565	ตั้งแต่	เดือนตุลาคม	2564	เดือนมิถุนายน	2565	เพื่อให้ชุมชนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนของ

ตนเองพื้นทีส่าธารณะในเขตชุมชนและบ้านเรือนของตนเองมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย	 และชุมชนมีความเข้มแข็ง	 โดยการประกวดชุมชนน่าอยู่ใน

เขตเทศบาลเมืองมหาสารคามทั้ง	31	ชุมชน	ภายใต้เกณฑ์์การประเมินที่คณะกรรมการกำาหนดหลักเกณฑ์์การประเมินได้กำาหนดไว้	ทั้ง	4	ด้าน		ได้แก่	ด้านการ

บริหารจัดการ  ด้านคนมีสุขปลอดโรคปลอดภัย	 	 ด้านการอนุรักษ์วิถีชีวิตดั้งเดิม	 และด้านสิ่งแวดล้อมดีและยั่งยืน	 โดยคณะกรรมการได้ตรวจประเมิน

ชุมชน	31		ชุมชน
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 โคำรงก�รป้องกันำและแก้ไขปัญห�ย�เสพติดในำเขตเทศบ�ล	งบประมาณตั้งไว้	200,000	บาท	โดยประชุมผู้ประสานพลังแผ่นดิน	25	ตาสับปะรด

ทั้ง	31	ชุมชน	จำานวน	775	คนในวันที่	26	–	29	เมษายน	2565		เพื่อรับทราบแนวทางเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนต่างๆ	แนวทางการดำาเนิน

กิจกรรมด้านยาเสพติดในชุมชนให้มีประสิทธิภาพทำาให้ชุมชนเข้มแข็ง	 ทั้งนี้ชุมชนทั้ง	 31	 ชุมชนมีการเฝ่้าระวังปัญหายาเสพติดโดยการทำากิจกรรม

เดินเวรยามป้องปรามยาเสพติดในชุมชน	 เฝ่้าระวังเหตุร้ายในชุมชนที่อาจจะเกิดขึ้น	 เมื่อมีเหตุการณ์ผิดปกติเกี่ยวกับสถานการณ์ยาเสพติดสามารถ

รายงานมายังศูนย์ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดเทศบาลเมืองมหาสารคาม	(ศอ.ปส.ท.มค.)	ได้ทันที

 โคำรงก�รฝ่ึกอบรมคำณะกรรมก�รชุมชนำ ปี	 2565	 งบประมาณตั้งไว้	 150,000	 บาท	 	 โดยการอบรมคณะกรรมการชุมชนทั้ง	 31	 ชุมชน

จำานวน	275	คน	 เพื่อมอบแนวทางการปฏิบัติงานของกรรมการ	ชุมชนให้การปฏิบัติงานของชุมชนเกิดประสิทธิภาพสูงสุด	ตามระเบียบกระทรวง

มหาดไทยว่าด้วยคณะกรรมการชุมชนของเทศบาล	พ.ศ.	2564	โดยจัดอบรมกรรมการชุมชนทั้ง	31	ชุมชนๆ	ละ	9	คน	จำานวน	3	วันๆ	ละ	10	ชุมชน

วันที่	30	จัดอบรมจำานวน	11	ชุมชน		ณ	ห้องประชุมอเนกประสงค์เทศบาลเมืองมหาสารคาม

รายงานแสดงผลการปฏิิบััติิงานติามนโยบัายของ นายกเทศมนติรีเมืองมหาสารคาม ประจำำาปีงบัประมาณ พ.ศ. 2565 M A H A  S A R A K H A M  T O W N M U N I C I P A L I T Y 47



 โคำรงก�รก�รจัดง�นำวันำพ่อ-วันำแม่ดีเด่นำ เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในสังคมให้ตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อครอบครัวความรักของ

พ่อแม่ที่มีต่อลูก	และลูกที่มีต่อพ่อ-แม่	โดยในงานได้มีการจัดกิจกรรมมอบเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติให้กับพ่อดีเด่นและแม่ดีเด่นของแต่ละชุมชน	จำานวน		31	ชุมชน

และการบรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับสถาบันครอบครัว	การอยู่ร่วมกัน	ความสำาคัญของครอบครัว	บทบาทหน้าที่ของพ่อและแม่ที่มีต่อครอบครัว	

ความพึงพอใจของผู้เข้าอบรมอยู่ในระดับมาก	ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจร้อยละ	89.80	ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจสูงสุด	คือสถานที่ในการจัดงานมีความเหมาะสม	

ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจร้อยละ	 92.60	 รองลงมาคือบรรยากาศโดยรวมของการจัดงานวันแม่ประจำาปี	 2565	 ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจร้อยละ	 91.40	

การต้อนรับลงทะเบียน	การอำานวยความสะดวกการจราจรภายในบริเวณงาน	ตามลำาดับ

 โคำรงก�รหอพักสีข�ว	 โดยสถานประกอบการหอพักในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคามที่ได้จดทะเบียนตาม	พ.ร.บ.หอพักจำานวน	 343	 แห่ง	

และมีหอพักจำานวนมากที่ยังไม่ได้มาติดต่อขอจดทะเบียน	 หรือบางแห่งยังไม่มาต่อใบอนุญาตผู้ประกอบการและใบอนุญาตผู้จัดการหอพัก	 ดังนั้น

เพื่อการดำาเนินการของผู้ประกอบกิจการหอพักปฏิบัติตามพระราชบัญญัติหอพัก	พ.ศ.	2558		เทศบาลเมืองมหาสารคาม	มีความจำาเป็นที่จะต้องสำารวจ

ตรวจสอบ	 ผู้ประกอบกิจการหอพักในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	 ทั้ง	 31	 ชุมชน	 ให้มายื่นคำาขอใบอนุญาตประกอบกิจการหอพักและผู้จัดการ

หอพักให้ครบทุกราย	อีกทั้งเป็นการจัดทำาฐานข้อมูลสำาหรับผู้ประกอบการหอพักในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	ซึ่ึ่งหากผู้ประกอบการมาขอใบอนุญาต

ครบทุกหอพักเทศบาลเมืองมหาสารคามจะมีรายได้จากค่าธรรมเนียมผู้ประกอบการหอพัก	ผู้จัดการหอพักมาพัฒนาท้องถิ่นเทศบาลเมืองมหาสารคามต่อไป

อีกทั้งเพื่อเป็นการคุ้มครองสวัสดิภาพเยาวชน	ที่พักในหอพัก	และป้องกันการเกิดปัญหาสังคมในเรื่องต่าง	ๆ	เช่น	ปัญหายาเสพติด	ปัญหาการมั่วสุม

การดื่มสุรา	และการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันสมควร	จึงจำาเป็นอย่างจะต้องดำาเนินการส่งเสริม	สนับสนุน	พัฒนาให้ผู้ประกอบการหอพักมีการ

ดำาเนินธุรกิจหอพักให้ถูกต้องตามกฎหมายและมีส่วนรับผิดชอบต่อสังคม
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 โคำรงก�รจัดทำ�บัตรประจำ�ตัวประชนำชนำนำอกสถ�นำที่ กรณีผู้ป่วยติดเตียง คำนำชร� ผู้พิก�รไม่ส�ม�รถเคำลื่อนำย้�ยได้ ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565

	 สำานักทะเบียนท้องถิ่นเทศบาลเมืองมหาสารคาม	จัดทำาโครงการทำาบัตรประจำาตัวประชาชนนอกสถานที่กรณีผู้ป่วยติดเตียง	คนชรา	ผู้พิการ

จนไม่สามารถเคลื่อนย้ายได้	 ในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	 โดยได้รับความร่วมมือจากศูนย์ภาคบริหารการทะเบียนภาค	 4	 สาขามหาสารคาม	

อันเป็นบริการเชิงรุกที่ส่งมอบการให้บริการที่ดีที่สุดให้แก่ประชาชน	 โดยการอำานวยความสะดวกให้แก่ผู้ใช้บริการที่สูงอายุ	 ผู้พิการรวมถึงกลุ่มผู้ป่วย

ติดเตียง	 โดยยึดถือนโยบายหลักที่สำาคัญของยนายกเทศฒนตรีเมืองมหาสารคาม	และกรมการปกครอง	กระทรวงมหาดไทย	 ในการ	“บำ�บัดทุกข์ 

บำ�รุงสุข” ให้กับประชาชนอย่างทั่วถึง

 ผลก�รดำ�เนำินำง�นำก�รออกให้บริก�รเชิงรุก ต�มโคำรงก�รจัดทำ�บัตรประจำ�ตัวประช�ชนำ	นอกสถานที่	กรณีผู้ป่วยติดเตียง	คนชรา	ผู้พิการ

จนไม่สามารถเคลื่อนย้ายได้	ในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	ร่วมกับศูนย์บริหารการทะเบียนภาค	4	สาขาจังหวัดมหาสารคาม	ดังนี้

เดือนำ จำ�นำวนำร�ย

มีนำ�คำม 2565 1 ร�ย

เมษ�ยนำ 2565 1 ร�ย

พฤษภ�คำม 2565 5 ร�ย

มิถุนำ�ยนำ 2565 2 ร�ย

รวมจำ�นำวนำ 9 ร�ย

 โคำรงก�รสำ�นำักทะเบียนำเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม สร้�งรอยยิ�มให้กับประช�ชนำและสถ�นำศึกษ�

	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	 ได้จัดทำาโครงการดังกล่าวเพื่อให้บริการเชิงรุกร่วมกับศูนย์บริหารการทะเบียนภาค	 4	 สาขามหาสารคาม	 และ

โรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม	แก่นักเรียนทุกระดับชั้นได้ทำาบัตรประชาชน	และส่งเสริมให้ประชาชนในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม

	ได้รับสวัสดิการที่พึงได้จากภาครัฐอย่างมีคุณภาพและทั่วถึง

รายงานแสดงผลการปฏิิบััติิงานติามนโยบัายของ นายกเทศมนติรีเมืองมหาสารคาม ประจำำาปีงบัประมาณ พ.ศ. 2565 M A H A  S A R A K H A M  T O W N M U N I C I P A L I T Y 49



 ผลก�รดำ�เนำินำง�นำ	การออกให้บริการเชิงรุก	ตามโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคามทั้ง	7	แห่ง	กลุ่มเป้าหมายประชาชนที่ทำาบัตรประชาชน

อายุตั้งแต่	7	ปี	บริบูรณ์จนถึงก่อนครบอายุ	15

สถ�นำท่ีทำ�บัตรประจำ�ตัวประช�ชนำอ�ยุ

ตั�งแต่ 7 ปี บริบูรณ์จนำถึงก่อนำคำรบอ�ยุ 15 ปี เป้�หม�ย/ร�ย ผลท่ีได้รับ/ร�ย คิำดเป็นำร้อยละ

1. โรงเรียนำเทศบ�ลบูรพ�พิทย�คำ�ร 50 48 96

2. โรงเรียนำเทศบ�ลบ้�นำส่องนำ�งใยร่วมกับโรงเรียนำเทศบ�ลบ้�นำแมด 50 25 25

3. โรงเรียนำเทศบ�ลศรีสวัสดิ�วิทย� 50 25 25

4. โรงเรียนำเทศบ�ลส�มัคำคีำวิทย�ร่วมกับโรงเรียนำเทศบ�ลโพธิ�ศรี 50 26 52

5. โรงเรียนำเทศบ�ลบ้�นำค้ำอ 50 15 30

รวม 250 ร�ย 139 ร�ย 55.60

 โคำรงก�รฝ่ึกซ้อมแผนำป้องกันำและระงับอัคำคำีภัยในำสถ�นำศึกษ�สังกัดเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ประจำ�ปี  2565

	 ปัจจุบันภายในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	มีอาคารสาธารณะที่เป็นอาคารสูงหรืออาคารขนาดใหญ่	และอาคารเรียนของสถานศึกษา

ซึ่ึ่งมีผู้อาศัยหรือผู้ที่ปฏิบัติงานอยู่ในอาคารดังกล่าวเป็นจำานวนมาก	ซึ่ึ่งมีความเสี่ยงต่อการเกิดเหตุอัคคีภัย	เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจ	และทบทวน

ข้อควรปฏิบัติตนเมื่อเกิดอัคคีภัยขึ้น	และเตรียมความพร้อมด้านความปลอดภัยจากเหตุอัคคีภัยที่อาจจะเกิดขึ้นได้กับอาคารเรียนในสถานศึกษา

ของเทศบาลเมืองมหาสารคาม	 	ฝ่่ายป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย	 	 	สำานักปลัดเทศบาล	ได้ดำาเนินการฝ่ึกซึ่้อมแผนป้องกันและระงับอัคคีภัยใน

สถานศึกษาสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม	ประจำาปี	2565		ให้กับโรงเรียนในสังกัดเทศบาลเมืองมหาสารคาม	7	แห่ง	และฝ่ึกอบรมตามหลักการฯ

ให้แก่สถานประกอบการ	หน่วยงานที่ร้องขออย่างต่อเนื่อง
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 ผลก�รดำ�เนำินำก�รต�มนำโยบ�ยที่ 6 ศ�สนำ� ศิลปะ วัฒนำธรรม และก�รท่องเที่ยวกีฬ� มีดังนำี�

 โคำรงก�รจัดง�นำวันำสถ�ปนำ�เมืองมห�ส�รคำ�ม ประจำ�ปี พ.ศ. 2565

	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	ได้จัดงานวันสถาปนาเมืองมหาสารคาม	ตรงกับวันที่	22	สิงหาคม	ของทุกปี	สำาหรับ	พ.ศ.	2565	ครบรอบ	157	ปี

ได้จัดพิธีบวงสรวงอนุสาวรีย์พระเจริญราชเดช	ณ	สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ	(หนองข่า)	โดยทุกส่วนราชการ	ทายาทสายตระกูล	ประชาชนชาวมหาสารคาม

จะได้วางพานพุ่มดอกไม้	ร่วมกิจกรรมรำาเฉลิมฉลองเมือง	และกิจกรรมอื่นๆ	เพื่อรำาลึกถึงความกล้าหาญ	ความเสียสละในการปกป้องบ้านเมืองของ	

พระเจริญราชเดช	(กวด)	เจ้าเมืองมหาสารคามคนแรก	อีกทั้งส่งเสริมเยาวชนได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์ของเมืองมหาสารคามและร่วมอนุรักษ์สืบสาน

ประเพณีจารีตที่ปฏิบัติระหว่างคนมหาสารคาม	และเจ้าเมืองท้องถิ่นผู้มีคุณูปการต่อบ้านเมือง	อันเป็นอัตลักษณ์ที่ดีงามของท้องถิ่นเมืองมหาสารคาม

 โคำรงก�รส่งเสริมเคำรือข่�ยท�งวัฒนำธรรมเมืองมห�ส�รคำ�ม  ประจำ�ปี 2565 

	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	 ร่วมกับสำานักงานวัฒนธรรมจังหวัดมหาสารคาม	 สำานักงานปศุสัตว์จังหวัดมหาสารคาม	 สมาคมธุรกิจท่องเที่ยว

หอการค้าจังหวัดมหาสารคาม	และกลุ่ม	YEC	จังหวัดมหาสารคาม	และตำารวจภูธรเมืองมหาสารคาม	ร่วมจัดงานวันสถาปนาเมืองมหาสารคาม	157	ปี

และงานส่งเสริมเครือข่ายทางวัฒนธรรมจังหวัดมหาสารคาม	ระหว่างวันที่	22	-	28	สิงหาคม	2565	ณ	สนามหน้าที่ว่าการอำาเภอเมืองมหาสารคาม

เพื่อสร้างเครือข่ายทางวัฒนธรรมที่สะท้อนอัตลักษณ์ตัวตนชาวมหาสารคามด้านวัฒนธรรม	ดนตรีพื้นบ้าน	การแต่งกาย	และด้านอาหาร	อันจะเป็นการส่งเสริม 

สนับสนุน	 พัฒนาต่อยอด	 รวมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมให้ลูกหลานชาวมหาสารคามได้มีโอกาสร่วมเรียนรู้จากปราชญ์ชุมชน	 และลูกหลาน

ชาวมหาสารคามที่ประสบความสำาเร็จในเวทีระดับประเทศ	อีกทั้งเพื่อขับเคลื่อนการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมของจังหวัดมหาสารคาม

 โคำรงก�รประเพณีลอยกระทง ประจำ�ปี 2564 “ฮ่วมฮักษ�ประเพณี ฮ่วมวิถีลอยกระทง” 

	 ฮี่วมฮีักครอบครัวมั่นคง	ฮี่วมธำารงฮีักสิ่งแวดล้อมและประกอบพิธีขอขมาแม่คงคาและบูชารอยพระพุทธบาทวันเพ็ญเดือนสิบสอง	ณ	สะพาน

โยธาธิการและผังเมือง	2560

ด้�นำศ�สนำ� ศิลปะ วัฒนำธรรม และก�รท่องเท่ียว กีฬ�
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 พิธีบวงสรวงเทวด� สืบชะต�เสริมร�ศี ขอขม�พระประจำ�เมืองง�นำประเพณีสงกร�นำต์ ประจำ�ปี 2565 

 ร่วมพิธีสรงนำ้าและเปล่ียนผ้าสไบพระประธานกันทรวิชัย	ณ	บริเวณหอพระประธานกันทรวิชัย	ตำาบลตลาด	อำาเภอเมืองมหาสารคามจังหวัดมหาสารคาม

 กิจกรรมเทศนำ์ระหว่�งเข้�พรรษ� 

	 เป็นกิจกรรมที่จัดให้มีการเทศน์ระหว่างพรรษา	ณ	วัดต่างๆ	ในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	และพื้นที่ใกล้เคียง	เพื่อธำารงรักษาไว้ซึ่ึ่ง

พระพุทธศาสนาวัฒนธรรม	และประเพณีอันดีงาม		ตลอดทั้งเพื่อความมั่นคงของชาติ		ศาสนา	และพระมหากษัตริย์	โดยประชาชน	ทั้ง	31	ชุมชน	

เข้าร่วมกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง

 เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ได้ดำ�เนำินำก�รต�มนำโยบ�ยที่ 7 ก�รศึกษ� ดังนำี� 

 โคำรงก�รส่งเสริมทักษะก�รประกอบอ�ห�รไทยสู่ก�รเป็นำอ�ชีพ

	 	 -	 เพื่อให้นักเรียนมีองค์ความรู้เกี่ยวกับการประกอบอาหารไทย

	 	 -	 เพื่อให้นักเรียนมีทักษะการประกอบอาหารไทยสู่การเป็นอาชีพสร้างรายได้

	 	 -	 เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพการประกอบอาหารไทย

ด้�นำก�รศึกษ�
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 โคำรงก�รส่งเสริมก�รจัดระบบก�รเรียนำก�รสอนำก�รบริห�รต�มหลักปรัชญ�ของเศรษฐกิจพอเพียง “สถ�นำศึกษ�พอเพียง” สู่ศูนำย์ก�รเรียนำรู้

ต�มหลักปรัชญ�ของเศรษฐกิจพอเพียงด้�นำก�รศึกษ� 

 -	 เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหารสถานศึกษามีความรู้ความเข้าใจและนำาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการปฏิบัติตนการบริหารจัดการ 

และถ่ายทอด	ขยายผลการพัฒนาสู่ครู		ชุมชนหรือหน่วยงานภายนอกได้

	 -	 เพื่อส่งเสริมให้ครูมีความรู้	ความเข้าใจและนำาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดการเรียนรู้	และถ่ายทอด	 ขยายผลการ

พัฒนาสู่นักเรียน	ชุมชนหรือหน่วยงานภายนอกได้		 	

	 -	 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้	ความเข้าใจและนำาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการเรียนรู้และถ่ายทอด		ขยายผลการพัฒนาสู่ผู้

อื่นได ้   

	 -	 เพื่อให้สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ให้เอื้อต่อการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

	 -	 เพื่อส่งเสริวามร่วมมือที่ดีระหว่างสถานศึกษา	ชุมและหน่วยงานในการขับเคลื่อนสู่ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

 โคำรงก�รส่งเสริมกิจกรรมรักก�รอ่�นำในำสถ�นำศึกษ�สังกัดเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

	 	 -	 เพื่อรณรงค์ปลูกฝ่ังและส่งเสริมให้นักเรียนครู	ผู้บริหารโรงเรียน	บุคลากรทางการศึกษา	มีนิสัยรักการอ่าน	การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ

	 	 -	 เพื่อเสริมสร้างสนับสนุนและพัฒนาศักยภาพการอ่านการเรียนรู้ของนักเรียน	ทั้งทางด้านกาติดวิเคราะห์	และการคิดสังเคราะห์

 

 โคำรงก�รส่งเสริมก�รจัดกิจกรรมก�รเรียนำรู้โดยใช้แหล่งเรียนำรู้และภูมิปัญญ�ท้องถิ่นำ

	 	 -	 เพื่อส่งเสริมการนำาภูมิปัญหาท้องถิ่นสู่การเรียนรู้ของชุมชนผู้เรียน

	 	 -	 เพื่อสนับสนุนการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การเรียนรู้ของชุมชนผู้เรียนและบุคลากร
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 โคำรงก�รบ้�นำนัำกวิทย�ศ�สตร์น้ำอย

	 	 -	 เพ่ือส่งเสริมเด็กปฐมวัย	ให้ได้รับการส่งเสริมทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์เหมาะสมตามวัย

 โคำรงก�รส่งเสริมพัฒนำ�ก�ร 4 ด้�นำของผู้เรียนำระดับปฐมวัย  

	 -	 เพ่ือส่งเสริมเด็กปฐมวัย	ให้ได้รับการส่งเสริมพัฒนาการท้ัง	4	ด้าน	มีทักษะชีวิต	ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยเหมาะสมตามวัย

 ก�รส่งเสริมก�รใช้สื่อเทคำโนำโลยีท�งก�รศึกษ�

	 	 -	 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับเทคโนโลยีและประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้ได้

	 	 -	 เพื่อให้มีความรู้ความเข้าใจ	ตระหนึกถึงความสำาคัญของเทคโนโลยีในการนำาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำาวัน

 โคำรงก�รส่งเสริมก�รเรียนำรู้นำอกสถ�นำศึกษ�

	 	 -	 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และมีประสบการณ์และสถานการณ์ตรง

	 	 -	เพื่อให้นักเรียนได้ค้นหาเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายในท้องถิ่น
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 โคำรงก�รส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือเนำตรนำ�รี

	 	 -	 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์

 โคำรงก�รวันำสำ�คำัญและประเพณี

	 	 -	 เพื่อให้นักเรียน	มีความรู้ความเข้าใจ	รู้คุณค่าการรักษาไว้ซึ่ึ่งสถาบันชาติ	ศาสนาและพระมหากษัตริย์ดำารงไว้ซึ่ึ่งประเพณีและภูมิปัญญาไทยไว้

	 	 -	 เพื่อให้นักเรียน	สามารถนำาหลักธรรมไปใช้ในชีวิตประจำาวันมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์

 โคำรงก�รส่งเสริมคำุณธรรมจริยธรรม

	 	 -	 เพื่อพัฒนานักเรียนให้เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม	มีความซึ่ื่อสัตย์สุจริต	และค่านิยมที่พึงประสงค์	เป็นผู้มีสัมมาคารวะ	รู้จักทำาความเคารพ 

   และรู้จักการไหว้ที่ถูกต้องและเป็นผู้มีความเสียสละต่อประโยชน์ส่วนร่วม

	 	 -	 เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความกตัญญู	กตเวทีต่อพ่อแม่	ครู	และผู้มีพระคุณ

 แข่งขันำทักษะวิช�ก�รและก�รจัดนำิทรรศก�รแสดงผลง�นำท�งก�รศึกษ�

	 	 -	 เพื่อให้ครูและนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ

	 	 -	 เพื่อให้ครูและนักเรียนมีการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ

	 	 -	 เพื่อแลกเปลี่ยนการเรียนรู้การจัดการเรียนการสอน

	 	 -	 เพื่อให้ครูและนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง
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 โคำรงก�รส่งเสริมคำว�มร่วมมือระหว่�งโรงเรียนำกับชุมชนำ

	 	 -	 เพื่อเปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

	 	 -	 ชุมชนมีส่วนในการช่วยเหลือกำากับดูแลการจัดการศึกษาของโรงเรียน

	 	 -	 เพื่อให้โรงเรียนโดยบุคลากรเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมชุมชน	สังคม	ประเพณี	วัฒนธรรม	เป็นการสร้างความศรัทธา	และประชาสัมพันธ์โรงเรียน

 โคำรงก�รรณรงคำ์เพื่อป้องกันำย�เสพติดในำสถ�นำศึกษ�

	 	 -	 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้	ความเข้าใจและตระหนักถึงผลเสียของยาเสพติด	ทั้งในด้านร่างกาย	จิตใจ	อารมณ์	สังคม	และศีลธรรมอันดีงาม 

	 	 -	 เพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะ	ชีวิตแต่ละคน	ประพฤติตนห่างไกลสิ่งเสพติด

 โคำรงก�รส่งเสริมศักยภ�พผู้เรียนำสู่คำว�มเป็นำเลิศท�งวิช�ก�รและวิช�ชีพนำักเรียนำ

	 	 -	 เพื่อให้ตระหนักและเข้าใจถึงความสำาคัญของทรัพยากรอันมีค่า	ที่เป็นจุดแข็งในตัวเอง

	 						 -		 เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเข้าใจถึงความแตกต่างของผู้อื่นที่มาจากทรัพยากรที่อยู่ภายใน

	 	 -	เพื่อให้สามารถกำาหนดแนวทางในการเลือกอาชีพ	การศึกษาต่อที่เหมาะสมกับความสนใจ	และความสามารถ	ความถนัดของตัวเอง

	 	 -	 เพื่อให้เกิดความยึดมั่นผูกพันกับเป้าหมายของตนเองสำาหรับการประกอบอาชีพและการศึกษาต่อและดำาเนินชีวิต

สรุปร�ยง�นำผลก�รแข่งขันำง�นำศิลปหัตถกรรมนำักเรียนำ คำรั�งที่ 70 ระดับช�ติ  ปีก�รศึกษ�  2565

ระหว่�งวันำที่  30 มกร�คำม - 1 กุมภ�พันำธ์ 2566  ณ จังหวัดร้อยเอ็ด โรงเรียนำสังกัดเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

ลำ�ดับ สถ�นำศึกษ�
เข้�ร่วม

แข่งขันำ

ระดับ

หม�ยเหตุ
แข่งขันำ

เหรียญ

ทองแดง

เหรียญ

เงินำ

เหรียญ

ทอง
ชนำะเลิศ

1 โรงเรียนำเทศบ�ลบูรพ�พิทย�คำ�ร 3 - - - 3 -

2 โรงเรียนำเทศบ�ลศรีสวัสดิ�วิทย� 1 - - - 1 -

3 โรงเรียนำเทศบ�ลบ้�นำส่องนำ�งใย 8 - 3 1 4 1

4 โรงเรียนำเทศบ�ลบ้�นำค้ำอ 1 - - - 1 -

รวม 13 0 3 1 9 1
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 โคำรงก�รคำัดเลือกคำรูดีเด่นำเพชรประทีป ประจำ�ปี 2565

	 	 -	 เพื่อกระตุ้นส่งเสริมให้พนักงานครูเทศบาลและผู้ช่วยครูมีความตื่นตัวในการปรับปรุงส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มี		

	 	 	 ความก้าวหน้าทันสมัยอยู่เสมอ

	 	 -	 เพื่อเป็นการเชิดชูเกียรติ	เป็นขวัญกำาลังใจในการปฏิบัติงานของพนักงานครูเทศบาลและผู้ช่วยครู

	 	 -	 เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รู้และเข้าใจ	ตลอดจนเห็นความสำาคัญของการส่งเสริมและพัฒนาการศึกษาท้องถิ่น

 โคำรงก�รจัดตั�งศูนำย์พัฒนำ�เด็กเล็กเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ประจำ�ปี 2565

	 -	เพื่อส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และส่งเสริมพัฒนาการทั้ง	4	ด้าน	(ด้านร่างกาย	อารมณ์-จิตใจ	สังคม	และสติปัญญา)

	 -	เพื่อพัฒนาเด็กเล็ก	ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์	มีคุณลักษณะและสมรรถนะตามวัย	โดยองค์รวมผ่านการเล่นและกิจกรรมที่เหมาะสมตามวัย

	 -	 เพื่อส่งเสริมให้เด็กเล็กสามารถปฏิบัติกิจวัตรประจำาวัน	และอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุขและมีคุณภาพ

	 -	 เพื่อแบ่งเบาภาระผู้ปกครองในการอบรมเลี้ยงดู	ให้สอดคล้องกับวิถีชีวิตของเด็กเล็กตามบริบทและวัฒนธรรมของชุมชน	สังคม	ในท้องถิ่น 

	 -	เพื่อส่งเสริมความรัก	เอื้ออาทร	ของสถาบันครอบครัว	ชุมชน	และสังคมท้องถิ่น
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ร�งวัลภ�คำภูมิใจและคำว�มสำ�เร็จจ�กผลก�รดำ�เนิำนำง�นำ

ของเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ประจำ�ปีงบประม�ณ  พ.ศ. 2565
 การดำาเนินงานตามนโยบายไปสู่การปฏิบัติครอบคลุมตามกรอบนโยบายทุกมิติการพัฒนา	 ส่งผลให้เทศบาลมีการพัฒนาไปในทิศทางที่เหมาะสมการดำาเนินงานตามนโยบายไปสู่การปฏิบัติครอบคลุมตามกรอบนโยบายทุกมิติการพัฒนา	 ส่งผลให้เทศบาลมีการพัฒนาไปในทิศทางที่เหมาะสม  

ทั้งด้านการพัฒนาเมือง	การพัฒนาสังคม	การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการพัฒนาการจัดการ	จึงเกิดการสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่	ๆ	มาพัฒนาเมืองทั้งด้านการพัฒนาเมือง	การพัฒนาสังคม	การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการพัฒนาการจัดการ	จึงเกิดการสร้างสรรค์นวัตกรรมใหม่	ๆ	มาพัฒนาเมือง

ในหลายๆ	ด้าน	และเป็นที่ยอมรับ	ถือเป็นแบบอย่างที่ดีในการพัฒนาเทศบาล	จนกระทั่งได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ	สำาหรับรางวัลที่ได้รับ	ในในหลายๆ	ด้าน	และเป็นที่ยอมรับ	ถือเป็นแบบอย่างที่ดีในการพัฒนาเทศบาล	จนกระทั่งได้รับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติ	สำาหรับรางวัลที่ได้รับ	ใน

ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	มีดังนี้ปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	มีดังนี้

1. ผลก�รประเมินำประสิทธิภ�พองคำ์กรปกคำรองส่วนำท้องถิ่นำ (LPA) พ.ศ. 2565 คำะแนำนำรวม 94.24 คำะแนำนำ1. ผลก�รประเมินำประสิทธิภ�พองคำ์กรปกคำรองส่วนำท้องถิ่นำ (LPA) พ.ศ. 2565 คำะแนำนำรวม 94.24 คำะแนำนำ

2. ผลก�รประเมินำคำุณธรรมและคำว�มโปร่งใส2. ผลก�รประเมินำคำุณธรรมและคำว�มโปร่งใส

ก�รดำ�เนำินำง�นำของหนำ่วยง�นำภ�คำรัฐ (ITA)ก�รดำ�เนำินำง�นำของหนำ่วยง�นำภ�คำรัฐ (ITA)

พ.ศ. 2565 คำะแนำนำรวม 91.89 คำะแนำนำพ.ศ. 2565 คำะแนำนำรวม 91.89 คำะแนำนำ

3. มูลนำิธิรณรงคำ์เพื่อก�รไม่สูบบุหรี่ มอบใบประก�ศเกียรติคำุณ 3. มูลนำิธิรณรงคำ์เพื่อก�รไม่สูบบุหรี่ มอบใบประก�ศเกียรติคำุณ 

เพื่อแสดงว่�เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ได้รับร�งวัล “พัฒนำ�เคำรือข่�ยเพื่อแสดงว่�เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ได้รับร�งวัล “พัฒนำ�เคำรือข่�ย

ยอดเยี่ยม (Best Networking Award)” ภ�ยใต้ก�รขับเคำลื่อนำยอดเยี่ยม (Best Networking Award)” ภ�ยใต้ก�รขับเคำลื่อนำ

องคำ์กรปกคำรองส่วนำท้องถิ่นำปลอดบุหรี่ 2564 องคำ์กรปกคำรองส่วนำท้องถิ่นำปลอดบุหรี่ 2564 

ให้ไว้ ณ วันำที่ 7 ธันำว�คำม พ.ศ. 2564ให้ไว้ ณ วันำที่ 7 ธันำว�คำม พ.ศ. 2564

4.มูลนำิธิรณรงคำ์เพื่อก�รไม่สูบบุหรี่ มอบใบประก�ศเกียรติคำุณ4.มูลนำิธิรณรงคำ์เพื่อก�รไม่สูบบุหรี่ มอบใบประก�ศเกียรติคำุณ

เพื่อแสดงว่�เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ได้รับร�งวัลเพื่อแสดงว่�เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ได้รับร�งวัล  

“นำโยบ�ยส�ธ�รณะยอดเยี่ยม (Best Public Policy “นำโยบ�ยส�ธ�รณะยอดเยี่ยม (Best Public Policy 

Advocacy Award)” ภ�ยใต้ก�รขับเคำลื่อนำองคำ์กรAdvocacy Award)” ภ�ยใต้ก�รขับเคำลื่อนำองคำ์กร

ปกคำรองส่วนำท้องถิ่นำปลอดบุหรี่ 2564 ปกคำรองส่วนำท้องถิ่นำปลอดบุหรี่ 2564 

ให้ไว้ ณ วันำที่ 7 ธันำว�คำมพ.ศ. 2564ให้ไว้ ณ วันำที่ 7 ธันำว�คำมพ.ศ. 2564
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5. สำ�นำักง�นำกองทุนำสนำับสนำุนำก�รสร้�งเสริมสุขภ�พ 5. สำ�นำักง�นำกองทุนำสนำับสนำุนำก�รสร้�งเสริมสุขภ�พ 

มอบใบประก�ศเกียรติคำุณ เพื่อแสดงว่�เทศบ�ลเมืองมอบใบประก�ศเกียรติคำุณ เพื่อแสดงว่�เทศบ�ลเมือง

มห�ส�รคำ�ม ได้เป็นำ “ศูนำย์เรียนำรู้ก�รสร้�งเสริมสุขภ�พมห�ส�รคำ�ม ได้เป็นำ “ศูนำย์เรียนำรู้ก�รสร้�งเสริมสุขภ�พ  

ด้�นำก�รคำวบคำุมก�รบริโภคำย�สูบ” ด้�นำก�รคำวบคำุมก�รบริโภคำย�สูบ” 

ให้ไว้ ณ วันำที่ 9 กรกฎ�คำม พ.ศ. 2565ให้ไว้ ณ วันำที่ 9 กรกฎ�คำม พ.ศ. 2565

8. สำ�นำักง�นำปลัดสำ�นำักนำ�ยกรัฐมนำตรี สำ�นำักง�นำ8. สำ�นำักง�นำปลัดสำ�นำักนำ�ยกรัฐมนำตรี สำ�นำักง�นำ

คำณะกรรมก�รก�รกระจ�ยอำ�นำ�จให้องค์ำกรปกคำรองคำณะกรรมก�รก�รกระจ�ยอำ�นำ�จให้องค์ำกรปกคำรอง

ส่วนำท้องถิ่นำ มอบใบประก�ศเกียรติคำุณเพื่อแสดงว่�ส่วนำท้องถิ่นำ มอบใบประก�ศเกียรติคำุณเพื่อแสดงว่�

 เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม  เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม “เป็นำองคำ์กรปกคำรองส่วนำ“เป็นำองคำ์กรปกคำรองส่วนำ

ท้องถ่ินำที่มีผลคำะแนำนำผ่�นำเกณฑิ์ในำรอบก�รประเมินำท้องถ่ินำที่มีผลคำะแนำนำผ่�นำเกณฑิ์ในำรอบก�รประเมินำ

ของสถ�บันำก�รศึกษ�ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565”ของสถ�บันำก�รศึกษ�ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565”  

ให้ไว้ ณ วันำที่ 6 ตุล�คำม 2565ให้ไว้ ณ วันำที่ 6 ตุล�คำม 2565

7. กรมส่งเสริมคำุณภ�พสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพย�กรธรรมช�ติและสิ่งแวดล้อม 7. กรมส่งเสริมคำุณภ�พสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพย�กรธรรมช�ติและสิ่งแวดล้อม 

ประก�ศผลก�รเมินำเมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืนำ ระดับประเทศ ประจำ�ปี 2565 ดังนำี�ประก�ศผลก�รเมินำเมืองสิ่งแวดล้อมยั่งยืนำ ระดับประเทศ ประจำ�ปี 2565 ดังนำี�

  7.1 เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม อำ�เภอเมืองมห�ส�รคำ�ม จังหวัดมห�ส�รคำ�ม   7.1 เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม อำ�เภอเมืองมห�ส�รคำ�ม จังหวัดมห�ส�รคำ�ม 

   ได้รับร�งวัลรองชนำะเลิศอันำดับ 2 ประเภทเทศบ�ลนำ่�อยู่   ได้รับร�งวัลรองชนำะเลิศอันำดับ 2 ประเภทเทศบ�ลนำ่�อยู่อย่�งยั่งยืนำ อย่�งยั่งยืนำ 

  7.2 เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม อำ�เภอเมืองมห�ส�รคำ�ม จังหวัดมห�ส�รคำ�ม   7.2 เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม อำ�เภอเมืองมห�ส�รคำ�ม จังหวัดมห�ส�รคำ�ม 

   ได้รับร�งวัลรองชนำะเลิศอันำดับ 2 ประเภทร�งวัลเทศบ�ล   ได้รับร�งวัลรองชนำะเลิศอันำดับ 2 ประเภทร�งวัลเทศบ�ล ด้�นำสิ่งแวดล้อมยั่งยืนำ ด้�นำสิ่งแวดล้อมยั่งยืนำ

 9. เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ได้รับคำัดเลือกให้เป็นำองคำ์กรปกคำรองส่วนำท้องถิ่นำที่มีก�รบริห�รจัดก�รที่ดี ประเภทองคำ์กรปกคำรองส่วนำ 9. เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ได้รับคำัดเลือกให้เป็นำองคำ์กรปกคำรองส่วนำท้องถิ่นำที่มีก�รบริห�รจัดก�รที่ดี ประเภทองคำ์กรปกคำรองส่วนำ

ท้องถิ่นำท้องถิ่นำขนำ�ดใหญ่ (โดดเด่นำ) ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565 จำ�นำวนำเงินำร�งวัล 251,543.20 บ�ท ขนำ�ดใหญ่ (โดดเด่นำ) ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565 จำ�นำวนำเงินำร�งวัล 251,543.20 บ�ท 

  จ�กผลก�รดำ�เนำินำง�นำในำปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565 ที่ผ่�นำม� กระผมพร้อมด้วยคำณะผู้บริห�รเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม มีคำว�มมุ่งมั่นำพัฒนำ�จ�กผลก�รดำ�เนำินำง�นำในำปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565 ที่ผ่�นำม� กระผมพร้อมด้วยคำณะผู้บริห�รเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม มีคำว�มมุ่งมั่นำพัฒนำ�

เมืองมห�ส�รคำ�มสู่ก�รเป็นำเมืองแห่งคำว�มสุข กระผมขอขอบคำุณประช�ชนำทุกท่�นำ ที่มีส่วนำร่วมในำก�รสนำับสนำุนำและส่งเสริมก�รปฏิบัติง�นำเมืองมห�ส�รคำ�มสู่ก�รเป็นำเมืองแห่งคำว�มสุข กระผมขอขอบคำุณประช�ชนำทุกท่�นำ ที่มีส่วนำร่วมในำก�รสนำับสนำุนำและส่งเสริมก�รปฏิบัติง�นำ

ส่งผลให้ก�รดำ�เนำินำง�นำส่งผลให้ก�รดำ�เนำินำง�นำประสบผลสำ�เร็จด้วยดีตลอดม� และจะมุ่งมั่นำพัฒนำ�เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�มให้มีศักยภ�พ ท้�ยที่สุดคำือก�รนำำ�พ�ให้เมืองประสบผลสำ�เร็จด้วยดีตลอดม� และจะมุ่งมั่นำพัฒนำ�เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�มให้มีศักยภ�พ ท้�ยที่สุดคำือก�รนำำ�พ�ให้เมือง

มห�ส�รคำ�มมห�ส�รคำ�มเดินำไปสู่ก�รเป็นำ “เมืองนำ่�อยู่ ผู้คำนำเป็นำสุข” ให้ทุกคำนำในำพื�นำที่ส�ม�รถร่วมดูแลและพัฒนำ�บ้�นำเร�ร่วมกันำได้ในำทุกมิติเดินำไปสู่ก�รเป็นำ “เมืองนำ่�อยู่ ผู้คำนำเป็นำสุข” ให้ทุกคำนำในำพื�นำที่ส�ม�รถร่วมดูแลและพัฒนำ�บ้�นำเร�ร่วมกันำได้ในำทุกมิติ

2. ผลก�รประเมินำคำุณธรรมและคำว�มโปร่งใส2. ผลก�รประเมินำคำุณธรรมและคำว�มโปร่งใส

ก�รดำ�เนำินำง�นำของหนำ่วยง�นำภ�คำรัฐ (ITA)ก�รดำ�เนำินำง�นำของหนำ่วยง�นำภ�คำรัฐ (ITA)

พ.ศ. 2565 คำะแนำนำรวม 91.89 คำะแนำนำพ.ศ. 2565 คำะแนำนำรวม 91.89 คำะแนำนำ

6. เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ได้รับก�รรับรองคำุณภ�พระบบ6. เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม ได้รับก�รรับรองคำุณภ�พระบบ

บริก�รอนำ�มัยส่ิงแวดล้อม (Environmental Health Accreditation บริก�รอนำ�มัยส่ิงแวดล้อม (Environmental Health Accreditation 

: EHA) : ก�รจัดก�รคุำณภ�พนำำ��ประป� (ผลิตโดยหน่ำวยง�นำอ่ืนำ) : EHA) : ก�รจัดก�รคุำณภ�พนำำ��ประป� (ผลิตโดยหน่ำวยง�นำอ่ืนำ) 

EHA 2002 : 2021 จ�กกรมอนำ�มัย กระทรวงส�ธ�รณสุข EHA 2002 : 2021 จ�กกรมอนำ�มัย กระทรวงส�ธ�รณสุข 

ให้ไว้ ณ วันำที่ 4 มกร�คำม พ.ศ. 2565ให้ไว้ ณ วันำที่ 4 มกร�คำม พ.ศ. 2565
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	 ปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2565	 กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ	 ได้ประเมินความพึงพอใจจากประชาชนต่อการดำาเนินงานของเทศบาลเมือง

มหาสารคามในภาพรวม	สรุปในประเด็นต่าง	ๆ	ได้ดังนี้

 คำว�มพึงพอใจต่อผลก�รดำ�เนิำนำง�นำต�มยุทธศ�สตร์ของเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�มในำภ�พรวม	 พบว่า	 ความพึงพอใจของของประชาชนต่อ

การดำาเนินงานของเทศบาลเมืองมหาสารคามในภาพรวม	อยู่ในระดับ	พอใจ	ทุกข้อ	เม่ือพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า	ข้อท่ีได้คะแนนสูงสุดคือ	ข้อ	1) มี

การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม	 รองลงมาคือ	 ข้อ	 2)	 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม

และข้อท่ีได้คะแนนเฉล่ียตำ่าสุดคือ	ข้อ	4)	มีการรายงานผลการดำาเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ	ได้คะแนนเท่ากับข้อ	6)	การดำาเนินงาน

เป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำาหนด

 ต�ร�งที่ 1	แสดงผลการประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการดำาเนินงานในภาพรวม	ของเทศบาลเมืองมหาสารคาม	(สำารวจจากประชาชน

ที่อาศัยในเขตเทศบาลเมืองมหาสารคาม	จำานวน	465	คน)

คำว�มพึงพอใจ

พอใจม�ก

(ร้อยละ)

จำ�นำวนำ

พอใจ

(ร้อยละ)

จำ�นำวนำ

ไม่พอใจ

(ร้อยละ)

จำ�นำวนำ

ค่ำ�เฉล่ียในำ

แบบสอบถ�ม

ก�ร

แปรผล อันำดับ

1.	การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน

โครงการ/กิจกรรม
28.0	(130) 63.4	(295)

8.6	(40) 2.19
พอใจ 1

2.	การประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของ

โครงการ/กิจกรรม
25.4	(118) 65.6	(305)

9	(42) 2.16
พอใจ 2

3.	การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็น

ในโครงการ/กิจกรรม
23.4	(109) 66.0	(307)

10.5	(49) 2.13
พอใจ 5

4.	การรายงานผลการดำาเนินงานของโครงการ/

กิจกรรมต่อสาธารณะ
20.9	(97) 69.7	(324)

9.5	(44) 2.11
พอใจ 7

5.	การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการ

ดำาเนินโครงการ/กิจกรรม
21.7	(101) 68.8	(320)

9.5	(44) 2.12
พอใจ 6

6.	การดำาเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำาหนด 20.6	(96) 69.5	(323) 9.9	(46) 2.11 พอใจ 7

7.	ผลการดำาเนินโครงการ/กิจกรรมนาไปสู่การ

แก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน
21.5	(100) 71.0	(330)

7.5	(35) 2.14
พอใจ 4

8.	การแก้ไขปัญหา	และการตอบสนองความ

ต้องการของประชาชน
20.9	(97) 70.8	(329)

8.4	(39) 2.12
พอใจ 6

9.	ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำาเนิน

โครงการ/กิจกรรม
22.6	(105) 70.1	(326)

7.3	(34) 2.15
พอใจ 3

ค่ำ�เฉล่ีย 22.78 68.32 8.90 2.14 พอใจ

 

 คำว�มพึงพอใจต่อผลก�รดำ�เนำินำง�นำของเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม 

	 ผลการสำารวจความพึงพอใจต่อผลการดำาเนินงานของเทศบาลเมืองมหาสารคามในภาพรวม	อยู่ในระดับพอใจ	(ร้อยละ	68.32)	รองลงมาอยู่

ในระดับพอใจมาก(ร้อยละ	22.78)	และอยู่ในระดับไม่พอใจ(ร้อยละ	8.90)

ผลก�รวิเคำร�ะห์ก�รติดต�มและประเมินำผล
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แผนำภูมิ แสดงร้อยละคำว�มพึงพอใจต่อผลก�รดำ�เนำินำง�นำของเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

ประจำ�ปีงบประม�ณ พ.ศ. 2565

 ผลก�รดำ�เนำินำง�นำต�มยุทธศ�สตร์ก�รพัฒนำ�เทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม จำ�แนำกต�มยุทธศ�สตร	์ ได้คะแนนความพึงพอใจในการดำาเนิน

งานตามยุทธศาสตร์ในแต่ละด้าน	ดังนี้

 ยุทธศ�สตร์ที่ 1 ก�รส่งเสริมก�รศึกษ�และนำันำทนำ�ก�ร ก�รศ�สนำ� ก�รอนำุรักษ์และสืบส�นำศิลปะ วัฒนำธรรม จ�รีต ประเพณีและ

ภูมิปัญญ�ท้องถิ่นำ	ความพึงพอใจของประชาชนโดยรวมอยู่ในระดับพอใจมาก	(ค่าเฉลี่ยเท่ากับ	8.12	คะแนน)	เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า	ข้อที่

ได้คะแนนสูงสุดคือ	ข้อ	3)	มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม	รองลงมาคือ	ข้อ	2)	มีการประชาสัมพันธ์ให้

ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม	และข้อที่ได้คะแนนต่ำาที่สุดคือ	ข้อ	7)	ผลการดำาเนินโครงการ/กิจกรรมนำาไปสู่การแก้ไขปัญหาของ

ประชาชนในท้องถิ่น		(ตารางที่	2)

 ต�ร�งที่ 2	ระดับความพึงพอใจของประชาชน	ยุทธศาสตร์ที่	1	การส่งเสริมการศึกษาและนันทนาการ	การศาสนา	การอนุรักษ์และสืบสานศิลปะ

 วัฒนธรรม	จารีต	ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น

คำว�มพึงพอใจ คำะแนำนำ ก�รแปลผล อันำดับ

1)	มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมการเสนอโครงการ/กิจกรรม	 8.19 พอใจมาก 3

2)	มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.25 พอใจมากท่ีสุด 2

3)	มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/	กิจกรรม 8.35 พอใจมากท่ีสุด 1

4)	มีการรายงานผลดำาเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 8.07 พอใจมาก 4

5)	การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำาเนินโครงการ/กิจกรรม 8.01 พอใจมาก 6

6)	การดำาเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำาหนด 8.01 พอใจมาก 6

7)	ผลการดำาเนินโครงการ/กิจกรรมนำาไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน 7.97 พอใจมาก 7

8)	ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำาเนินโครงการ/กิจกรรม 8.08 พอใจมาก 5

คำะแนำนำเฉล่ีย 8.12 พอใจม�ก

 ยุทธศ�สตร์ที่ 2 ก�รพัฒนำ�คำุณภ�พชีวิตของประช�ชนำ ก�รรักษ�คำว�มปลอดภัยในำชีวิตและทรัพย์สินำ และก�รส่งเสริมก�รมีส่วนำร่วม

ของประช�ชนำ ความพึงพอใจของประชาชนโดยรวมอยู่ในระดับพอใจมาก	(ค่าเฉลี่ยเท่ากับ	8.01	คะแนน)	เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า	ข้อที่ได้

คะแนนสูงสุดคือ	ข้อ	1)	มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมการเสนอโครงการ/กิจกรรม		รองลงมาคือ	ข้อ	2)	มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน

รับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม	และข้อที่ได้คะแนนต่ำาที่สุดคือ	ข้อ	6)	การดำาเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำาหนด	(ตารางที่	3)

 ต�ร�งที่ 3	ระดับความพึงพอใจของประชาชน	ยุทธศาสตร์ที่	2	การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน	การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน	และการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
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คำว�มพึงพอใจ คำะแนำนำ ก�รแปลผล อันำดับ

1)	มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมการเสนอโครงการ/กิจกรรม	 8.19 พอใจมาก 1

2)	มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.10 พอใจมาก 2

3)	มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/	กิจกรรม 8.06 พอใจมาก 3

4)	มีการรายงานผลดำาเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 8.00 พอใจมาก 4

5)	การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำาเนินโครงการ/กิจกรรม 7.90 พอใจมาก 7

6)	การดำาเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำาหนด 7.89 พอใจมาก 8

7)	ผลการดำาเนินโครงการ/กิจกรรมนำาไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน 7.97 พอใจมาก 6

8)	ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำาเนินโครงการ/กิจกรรม 7.99 พอใจมาก 5

คำะแนำนำเฉล่ีย 8.01 พอใจม�ก

 ยุทธศ�สตร์ที่ 3 ก�รพัฒนำ�ปรับปรุงโคำรงสร้�งพื�นำฐ�นำให้ได้ม�ตรฐ�นำ คำว�มพึงพอใจของประช�ชนำ โดยรวมอยู่ในระดับพอใจมาก	(ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ	7.94	คะแนน)	เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า	ข้อที่ได้คะแนนสูงสุดคือ	ข้อ	8)	ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำาเนินโครงการ/กิจกรรม
รองลงมาคือ	ข้อ	1)	มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมการเสนอโครงการ/กิจกรรม		และข้อที่ได้คะแนนต่ำาที่สุดคือ	ข้อ	5)	การเปิดโอกาสให้
ประชาชนตรวจสอบการดำาเนินโครงการ/กิจกรรม	ได้คะแนนเท่ากับข้อ	6)	การดำาเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำาหนด	(ตารางที่	4)
 ต�ร�งที่ 4	ระดับความพึงพอใจของประชาชน	ยุทธศาสตร์ที่	3	การพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน

คำว�มพึงพอใจ คำะแนำนำ ก�รแปลผล อันำดับ

1)	มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมการเสนอโครงการ/กิจกรรม	 8.06 พอใจมาก 2

2)	มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.02 พอใจมาก 3

3)	มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/	กิจกรรม 7.98 พอใจมาก 4

4)	มีการรายงานผลดำาเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 7.90 พอใจมาก 5

5)	การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำาเนินโครงการ/กิจกรรม 7.81 พอใจมาก 7

6)	การดำาเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำาหนด 7.81 พอใจมาก 7

7)	ผลการดำาเนินโครงการ/กิจกรรมนำาไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน 7.82 พอใจมาก 6

8)	ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำาเนินโครงการ/กิจกรรม 8.09 พอใจมาก 1

คำะแนำนำเฉล่ีย 7.94 พอใจม�ก

 ยุทธศ�สตร์ที่ 4 ก�รบริห�รจัดก�รบ้�นำเมืองที่ดี มีประสิทธิภ�พ ความพึงพอใจของประชาชน	 โดยรวมอยู่ในระดับพอใจมาก	 (ค่าเฉลี่ย
เท่ากับ	7.88	คะแนน)	เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า	ข้อที่ได้คะแนนสูงสุดคือ	ข้อ	1)	มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมการเสนอโครงการ/
กิจกรรม	 รองลงมาคือ	 ข้อ	 2)	 มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม	 และข้อที่ได้คะแนนต่ำาที่สุดคือ	 ข้อ	 4)	 มีการ
รายงานผลดำาเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ	(ตารางที่	5)

 ต�ร�งที่ 5	ระดับความพึงพอใจของประชาชน	ยุทธศาสตร์ที่	4	การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี	มีประสิทธิภาพ

คำว�มพึงพอใจ คำะแนำนำ ก�รแปลผล อันำดับ

1)	มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมการเสนอโครงการ/กิจกรรม	 8.02 พอใจมาก 1

2)	มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.96 พอใจมาก 2

3)	มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/	กิจกรรม 7.91 พอใจมาก 3

4)	มีการรายงานผลดำาเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 7.80 พอใจมาก 8

5)	การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำาเนินโครงการ/กิจกรรม 7.81 พอใจมาก 7

6)	การดำาเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำาหนด 7.83 พอใจมาก 6

7)	ผลการดำาเนินโครงการ/กิจกรรมนำาไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน 7.84 พอใจมาก 5

8)	ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำาเนินโครงการ/กิจกรรม 7.90 พอใจมาก 4

คำะแนำนำเฉล่ีย 7.88 พอใจม�ก
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คำว�มพึงพอใจ คำะแนำนำ ก�รแปลผล อันำดับ

1)	มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมการเสนอโครงการ/กิจกรรม	 8.02 พอใจมาก 1

2)	มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.96 พอใจมาก 2

3)	มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/	กิจกรรม 7.91 พอใจมาก 3

4)	มีการรายงานผลดำาเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อให้ประชาชนทราบ 7.80 พอใจมาก 8

5)	การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำาเนินโครงการ/กิจกรรม 7.81 พอใจมาก 7

6)	การดำาเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำาหนด 7.83 พอใจมาก 6

7)	ผลการดำาเนินโครงการ/กิจกรรมนำาไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถ่ิน 7.84 พอใจมาก 5

8)	ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำาเนินโครงการ/กิจกรรม 7.90 พอใจมาก 4

คำะแนำนำเฉล่ีย 7.88 พอใจม�ก

 ปัญห�และอุปสรรคำของก�รดำ�เนำินำก�รต�มแผนำพัฒนำ�ท้องถิ่นำ 
	 	 1.	 โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นมีเป็นจำานวนมาก	 แต่เทศบาลเมืองมหาสารคามมีงบประมาณจำากัด	 จึงไม่สามารถจัดสรร 
	 	 	 งบประมาณได้ทุกโครงการ
	 	 2.	รายรับจริงในปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565	น้อยกว่าประมาณการรายรับที่ตั้งไว้	ทำาให้ไม่สามารถดำาเนินการตามโครงการที่ตั้งไว้ใน 
	 	 	 เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำาปีได้ครบทุกโครงการ
	 	 3.	ได้รับผลกระทบจากการแพร่ระบาดของโรคโควิด-19	ทำาให้บางโครงการไม่สามารถดำาเนินการได้	เช่น	โครงการอบรมต่างๆ
	 	 4.	มีการปรับเปลี่ยนพื้นที่ดำาเนินการหรือแก้ไขข้อมูลโครงการ	เพื่อแก้ปัญหาสำาคัญเร่งด่วนก่อน	ส่งผลให้การดำาเนินโครงการไม่เป็นไป 
	 	 	 ตามที่กำาหนดไว้
 ข้อเสนำอแนำะ/ข้อคำิดเห็นำ สำ�หรับในำก�รจัดทำ�แผนำพัฒนำ�ท้องถิ่นำในำอนำ�คำต
	 เพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลเมืองมหาสารคาม	 ประจำาปีงบประมาณ	 พ.ศ.	 2565	 (ระหว่างเดือน
ตุลาคม	2564	–	กันยายน	2565)	เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุเป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นดังกล่าว	เทศบาลเมืองมหาสารคาม	จึงได้ดำาเนินการนำาข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น	(พ.ศ.	2561	–	2565)	ประจำาปีงบประมาณ	พ.ศ.	2565 
มาใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนครั้งนี้	ซึ่ึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไปในครั้งหน้า	ดังนี้
	 1.	 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลเมืองมหาสารคาม	คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ 
	 	 เทศบาลเมืองมหาสารคาม	ควรมีการเสนอกำาหนดเครื่องมือ	อุปกรณ์	สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำาหรับการติดตามและประเมินผลที่หลากหลาย 
	 	 และมีแนวทางเลือกที่หลากหลาย
	 2.	 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น	 ควรมีการนำาผลการวัดคุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตาม 
	 	 และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น	
	 3.	 ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำาเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำาโครงการโครงสร้างพื้นฐานท่ีใช้งบประมาณมากกว่า 
	 	 โครงการกิจกรรม	เพราะอาจจะทำาให้สิ้นปีงบประมาณ	เทศบาลเมืองมหาสารคาม	จะไม่สามารถดำาเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่
	 	 กำาหนดไว้ในแผนพัฒนาได้	และอาจทำาให้ประชาชนไม่พึงพอใจในการดำาเนินงาน	เพราะไม่สามารถดำาเนินการแก้ไขปัญหาให้กับ
	 	 ประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของประชาชน		
	 4.	 ควรมีการส่งเสริมเด็ก	เยาวชน	และประชาชน	ได้รับการศึกษาและเข้าถึงการศึกษาทั้งในระบบ	นอกระบบ	และการศึกษาตามอัธยาศัย 
	 	 อย่างเหมาะสม	ส่งเสริม	สืบสาน	อนุรักษ์	ศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ	พัฒนาเมืองให้มีความปลอดภัยและน่าอยู่	ใช้พลังงาน 
	 	 และทรัพยากรอย่างประหยัด	จัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างเหมาะสม	เป็นเมืองคาร์บอนต่ำา	ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอ
	 	 พึ่งพาตนเองได้	สามารถพัฒนาต่อยอดผลิตผลและรับรองกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีในอนาคต	
 5.	 ควรส่งเสริมและสนับสนุนให้มีโครงการจัดการน้ำาเสียจากต้นทาง	เช่น	อาคาร	บ้านเรือน	ร้านอาหารที่ปล่อยน้ำาเสียลงคลอง	เพื่อเพิ่ม 
	 	 ประสิทธิภาพการบำาบัดน้ำาเสียของจังหวัดมหาสารคาม
	 6.		 ควรเพิ่มโครงการที่เกี่ยวข้องกับการลดภาวะเรือนกระจก	เช่น	การเพิ่มพื้นที่สีเขียว	ให้มากขึ้นเพื่อบรรลุตามเป้าประสงค์ของเมือง
	 	 คาร์บอนตำ่า
	 7.		 การบรรจุโครงการเข้าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาเลือกโครงการและงบประมาณให้มีความสอดคล้องกับงบประมาณที่เทศบาลฯ	 ได้รับ 
	 	 เพื่อให้ผลการประเมินด้านการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น	ของเทศบาลเมืองมหาสารคามอยู่ในเกณฑ์์การประเมิน
	 8.	 การจัดลำาดับความสำาคัญโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น	 ควรจัดเรียงลำาดับความสำาคัญตามความต้องการของประชาชน	 และการนำา 
	 	 มาจัดทำางบประมาณรายจ่าย	ควรพิจารณาโครงการตามลำาดับความสำาคัญในแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอันดับแรก

	 9.	ควรบรรจุโครงการที่เกี่ยวกับการพัฒนาชุมชนเพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนา
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คำณะที่ปรึกษ�คำณะที่ปรึกษ�

นำ�ยภ�คำินำ  ติระพงศ์ไพบูลย์ นำ�ยกเทศมนำตรีเมืองมห�ส�รคำ�มนำ�ยภ�คำินำ  ติระพงศ์ไพบูลย์ นำ�ยกเทศมนำตรีเมืองมห�ส�รคำ�ม

นำ�งพิชช�ภัสร  ธีรศ�สตร์ตร�นำนำท์  รองนำ�ยกเทศมนำตรีเมือมห�ส�รคำ�มนำ�งพิชช�ภัสร  ธีรศ�สตร์ตร�นำนำท์  รองนำ�ยกเทศมนำตรีเมือมห�ส�รคำ�ม

นำ�ยกมล  ตร�ชู รองนำ�ยกเทศมนำตรีเมืองมห�ส�รคำ�มนำ�ยกมล  ตร�ชู รองนำ�ยกเทศมนำตรีเมืองมห�ส�รคำ�ม

นำ�ยธัญสุต  บริห�รธนำวุฒิ รองนำ�ยกเทศมนำตรีเมืองมห�ส�รคำ�ม นำ�ยธัญสุต  บริห�รธนำวุฒิ รองนำ�ยกเทศมนำตรีเมืองมห�ส�รคำ�ม 

สม�ชิกสภ�เทศบ�ล ทุกท่�นำสม�ชิกสภ�เทศบ�ล ทุกท่�นำ

นำ�ยส�ยยันำต์  ภิรมย์กิจ ปลัดเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�มนำ�ยส�ยยันำต์  ภิรมย์กิจ ปลัดเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

นำ�งกฤษณ� แสนำสะอ�ด รองปลัดเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�มนำ�งกฤษณ� แสนำสะอ�ด รองปลัดเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

นำ�ยสมศร แสนำทวีสุข รองปลัดเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�มนำ�ยสมศร แสนำทวีสุข รองปลัดเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

นำ�ยวิสิฐศักดิ�  พิจิตรศิริ รองปลัดเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�มนำ�ยวิสิฐศักดิ�  พิจิตรศิริ รองปลัดเทศบ�ลเมืองมห�ส�รคำ�ม

ผู้อำ�นำวยก�ร สำ�นำัก/กองผู้อำ�นำวยก�ร สำ�นำัก/กอง

คำณะผู้จัดทำ� คำณะผู้จัดทำ� 

นำ�ยนำำ�โชคำ ใจท�นำนำ�ยนำำ�โชคำ ใจท�นำ หัวหนำ้�สำ�นำักปลัดเทศบ�ล หัวหนำ้�สำ�นำักปลัดเทศบ�ล

นำ�งส�วทองบ่อ ทองเจริญ หัวหนำ้�ฝ่่�ยประส�นำง�นำ  อปท.นำ�งส�วทองบ่อ ทองเจริญ หัวหนำ้�ฝ่่�ยประส�นำง�นำ  อปท.

นำ�งปิยะด� พิมพ์ประเสริฐ นำักจัดก�รง�นำทั่วไป ชำ�นำ�ญก�รนำ�งปิยะด� พิมพ์ประเสริฐ นำักจัดก�รง�นำทั่วไป ชำ�นำ�ญก�ร

นำ�ยสุทธิรักษ์  บูรพุทธ เจ้�พนำักง�นำธุรก�ร ชำ�นำ�ญง�นำนำ�ยสุทธิรักษ์  บูรพุทธ เจ้�พนำักง�นำธุรก�ร ชำ�นำ�ญง�นำ

นำ�ยเรวัตร อ�จภิรมย์ เจ้�หนำ้�ที่ติดต�มคำำ�ร้องนำ�ยเรวัตร อ�จภิรมย์ เจ้�หนำ้�ที่ติดต�มคำำ�ร้อง

นำ�งส�ววิชชพร จันำทร์โฮม เจ้�หนำ้�ที่บันำทึกข้อมูลนำ�งส�ววิชชพร จันำทร์โฮม เจ้�หนำ้�ที่บันำทึกข้อมูล

คำณะทำ�ง�นำจัดทำ�ร�ยง�นำแสดงผลก�รปฏิบัติ

ง�นำต�มนำโยบ�ยนำ�ยกเทศมนำตรี

เคำรดิตภ�พ เที่ยวสุขใจ…ง�นำก�ช�ดมห�ส�รคำ�ม : นำ�ยสัจจพงษ์  เติมสวัสดิ�  ช่�งภ�พจิตอ�ส�




